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"Az uj kihivasok kozott is versenyképes, stabil gazdalkodasu, kistérségi centrum
szerepkort ellato vonzo kisvarossa valni, ahol a lakossdag szamdra magas
életmindséget biztosit a magas aranyu foglalkoztatottsag, a rendezett épitett-, és a
megovott természeti kornyezet és a gazdag kulturdlis, kozosségi élet.” (Vasvar
hosszu tava jovoképe.IVS.35.0ld.)

Tudom, hogy ennek a dokumentumnak a megismerése koncentralt figyelmet és id6t igényel.
Az informaciok mennyisége, tomorsége, lassu olvasassal valik atlathatova. Az sem biztos,
hogy minden betiijét sziikséges elolvasni ahhoz, hogy a teljes anyagrol atfogd képet kapjon az
olvaso, hiszen egy fanak sem kell minden levelet kiilon-kiilon megnézni ahhoz, hogy a fat
fanak lassuk (Nietzsche). Am, ahogyan a jo kertész, aki naponta figyelve a fa agait, bogait,
leveleit, viragait vagy a termést, felelosséget vallal a fa sorsaért, ugy sziikséges a
dontéshozoknak viszonyulni e koncepciotervhez annak érdekében, hogy egylittes erdvel
megvalositva, a VAROS és a HEGYHAT életképességét szolgalja.

Kérdés: A kultaraval, szorakoztassunk konnyedén, hogy a polgar feledje a napi gondjait, vagy
igényesen Ot bekapcsolva tegyiik az értékdrzést és teremtést?

Kikapcsolni vagy bekapcsolni? Ez itt a kérdés.

A koncepci6 tobb ember véleménye €s forumokon felmeriilt gondolatok szintetizalasa, de
természetesen vitaanyagként fontos. Szo sincs arrdl, hogy az itt altalam rogzitetteket kész
tényként, vagy informacioként fogadjak el a vitazok. Kételkedjenek ezen anyagban azért,
hogy kozos bolcsességgel vegyiink el belble és tegylink hozza és sziilessen egy Uj mindség,
mindannyiunk épiilésére.

A dokumentum készitéje vallaltan egy szokatlan tartalmt és formaju anyagot készitett, mert
ezt lattam alkalmasnak a leginkabb a jovoképiink alakitasahoz. A konkrétan megjelend
operativ javaslatoktol, az eszmék szabad szarnyalasaig terjed a skala. Hiszem, hogy a
gondolatok kimondasa és masok altal valo befogadasa, majd tovabb épitése fontosabb, mint a
targyi valdsag. ,, Bizony mondom néktek, a villam, ami kettéhasitja a hatalmas tolgyet, vagy a
foldrengés, amely repedéseket nyit a foldben, gyermekjatékok a gondolat erejével
osszehasonlitva.” (Bibliabol)
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1.A készito eloszava

2014 6szén 1) képviseltestiilet alakult a varosban. A kovetkezd ¢év feladatainak a
tervezésénél javaslatként hangzott el e koncepcio készitdje részeérdl, - mint varosi képviseld —
hogy targyalja meg a testiilet a varos kulturalis koncepcigjat. A javaslattevé képviseld erre
megbizatast kapott. A pontos szereptisztazas érdekében itt is le kell szogezni, hogy a
koncepci6 el6készitésének a feladatat képviseloként kaptam és mindvégig e szerepkorben
maradva minél szélesebb nyilvanossagot megcélozva végeztem a munkat.

A koncepcidé nem csupan a kozmiivelddési lehetdségekkel foglakozik, hanem ennél szélesebb
sprektumban vizsgélja a kultira legszélesebben értelmezett teriiletét. Nem az irdasztal mellé
ilve gépeltem egy anyagot, hanem tudatosan taldlkoztam a varos polgaraival és kértem
egylittmikodést szervezetektdl, intézményektdl és maganemberektdl. Az elmult évek varosi
stratégidit elemeztem ¢és felhasznaltam. Hat alkalommal szerveztem taldlkozot a vizid
készitéséhez. A helyszinek a varos vendégloi (kocsmai) voltak és egyben igazoltak azt a
régebben koztudott szemléletet, hogy a kocsmak nem ivohelyek elsésorban, hanem
talalkozasi pontok. Harom alkalommal a sziikebb korii forumon vitattuk meg, mig a human
bizottsag elé kertilt.

Koncepcidt tobbféleképpen lehet késziteni. Lehet akar egyediil, szakirodalmak és mas
telepiilések koncepcidinak végigolvasasa utan az elvet az aktualis élethelyzethez igazitva
fogalmazzuk meg. Lehet ugy is, hogy honapokon &t taldlkozdsi, konzultilasi helyeket
szerveziink és vitara is mod keriil, ahol a koz6s gondolkodast inspiralja a folyamat.
Kétségteleniil ez utobbi a nehezebb ut, de ezt kellett valasztani. A kulturalis koncepcid
készitésének az iddszakaban késziilt az Integralt varosfejlesztési stratégia is. Részletes
helyzetelemzésre nem vallalkoztunk, mert az nagyobb eréket kivant volna, illetve a koncepcio
éppen az alapjait teremti meg a tovabbi tervezéseknek és tennivaldknak. J6 iddpontban késziil
azért is, mert az uj EU tervezési szakasz elején vagyunk, valamint ismerhettiik mar a VAS
MEGYE GAZDASAGFEJLESZTESI FOKUSZU TERULETFEJLESZTESI PROGRAMIJA
2014-2020. anyagot is.

Egy varos ¢életképességét, valamint életkzosségének mindséget elsérendiien annak kultaraja
hatarozza meg. A mindennapi élet kultaraja képezi azt az ert, ami létrehozta, életben tartja és
mikodteti. Az életkozosség fenntartd ereje maga a kultara, ami mindent athat a legkisebb
sejttdl a legbonyolultabb haldzatokig. A kultarat tehat nem lehet azzal az elmult évtizedekbdl
orokolt szik korii szemlélettel felfogni, amely leegyszeriisiti olyan eseményekre, amelyek
legjobb esetben is szines hirként jelennek meg az Gjsagok hatoldalan.

A jovOkép tervezete tobb honapos kozos megbeszElés és egyeztetések alapjan jott Iétre.
Lehet6séget kell biztositani arra, hogy a megvalositas soran felmeriilo tapasztalatok alapjan
modosithat6 legyen.

Bizunk abban, hogy ez a koncepcidterv megfelel6 tajékozodasi pontokkal rendelkezik ahhoz,
hogy sziikség eseten kdnnyen, gyorsan ¢€s az dsszefiiggéseket attekinthetd, mégis részletekbe
mend informaciok kozotti eligazodast elésegitse. Bizunk abban is, hogy a tervezet
meggy6zben igazolja a cimmé emelt jovokép igazsagat, és konszenzuson alapuld, jolesé
oromteli cselekvésben folytatodik immar az egész varosban, st a Hegyhattal szerves
egységben.

A hegyhati kultura kozosségteremté erejének megujitasa. A hegyhati fogalomba én
beleértem a varosunk kulturalis értékeit a jaras falvaival szerves egységben. Ami a
varosé az a falvaké. Ami a falvaké az nemcsak a varosé, hanem az egész Hegyhaté is.

E megfogalmazasban egyszerre érvényesiil a hagyomany és a modernség. A kérdés az, hogy
legjobb hagyomanyaink inditékaihoz fordulva, miképpen élhetiink Gseink €letmindségéhez
mélto életet. A hajdani életmindség magasabb rendiinek tekinthetd, mint a mai, legféképpen
azért, mert a mai nem, vagy nehezen értelmezheté olyan életk6zosségként, mint &seink




kotelességrenden alapuld, hétkdznapi szokésokat vagy {iinnepeket teremtd életvitele. E
megfogalmazasba beleérthet6 az is, hogy mai életiinkb6l bizony hianyzik az az erd, amely
egymassal és egymasért Osszetart, am ezzel egyiitt e megfogalmazas utal arra is, hogy mindez
megujitasra alkalmas. Igenis képesek lehetiink megujulasra, moderniil a hagyomanyra
alapozottan €lni.

A jovokép tobb mint a sziiken értelmezett kulttra.

Arra utal, hogy kozosen és egyenként miként vehetiink részt az itt lako és a mashonnét ide
latogatd emberek mindennapi életmindségének alakitasaban. A lelki egészség
megteremtésében és megdrzésében, valamint az emberi egyiittéléshez nélkiilozhetetlen lelki
kozosségek szellemi szintli egyiittmiikodésével miként jarulhatunk hozza az ¢€let védelméhez.
Ennek érdekében, a kultarat egyrészt az emberi egyiittélés mindennapi alapfeltételeinek
biztositasabol kiinduléd kulturalis szolgaltatdsok egészet atfogo tevékenységeként, masrészt a
szolgaltatdsokon talmutatd igényteremté események magvaldsulasaként tekintjilk. Nem
pusztan a meglevé igények kielégitését akarjuk megteremteni, hanem az elfeledett Osi
értékekre és 01j mindségekre is ra akarjuk iranyitani a figyelmet..

A kulturat nem szolgdltatasokon alapulo kikapcsoloddasként, hanem egy magasabb rendii
szellemi kozegbe torténd bekapcsolodasként értelmezziik.
,Az anyagi civilizacid ,,” a kultara kikeriilhetetlen végzete
értékes ember, aki sok értékes targyat tart a birtokaban.)

9999

.,, Oswald Spengler. (Az lesz az

A jovoképet nem aldozhatjuk fel rovid tavi haszonelvii elényokért, feleldsséget elharitd
magatartasokért vagy stratégiakért, vagy popularis igényekért. A jovoképre épp azért van
szikkség, hogy viszonyitasi alapot jelentsen, amihez folyamatosan hozzaigazithatjuk
gondolatainkat, talalkozasainkat és cselekvéseinket. Hasznalnunk kell iranytiiként a vilag
megjobbitdsdhoz. Nem adhatjuk aldbb.

., Az egyénekre gyakorolt hatas mindsége a kulturalis életben senkit nem érdekel, kizardlag az

élmény fogyasztisanak az adatait veszik figyelembe. Ne a rendezvényeken résztvevok
szamadatai és ne a médiak dltal kozvetitett latszateredmények legyenek a meghatarozok,
hanem az emberi gondolkodds és cselekviképesség szisztematikus fejlesztése, az emberi
minoség egésze. Az osszefiiggésekben valo gondolkodas fejlesztése legyen meghatarozo.

A _kozmiivelddésben _nem_rendezvényszervezés a cél, hanem az emberekre tett hatds
mindségének a fejlesztése. ,, (Maroti Andor)




2.Elotanulmany, a vasvari Kkulturalis Kkoncepcio tervezet, kultura fogalmanak
értelmezéséhez (késziilt. V.T. értekezését felhasznalva)

2.1.A kultura-fogalom eredete

A kultira-fogalom eredeti jelentéskore, az emberben lakozd (szent) harmassag teljessége
szerinti értelemben volt hasznélatos. A 18. szazadtdl kezdve azonban fokozatosan targyiasult,
az értelmezés korébdl kikeriiltek a magasabb rendii mindségek. ,,A sz eredetet tekintve a
latin 'colere' igébdl szarmazik, mely jelentésében valamifajta miivelést (els6sorban a fold
mivelését), gondozast, apolast, gondoskodast jelentett. Az igét hasznaltdk még a lakni
valahol, az ékesiteni, disziteni, valamint a tisztelni (cultura deorum) értelmében is. A szo
értelmének lényeges valtozasat, mely a mai szohasznalathoz vald kozeledés elsé dontd
Iépeseként tarthatd szamon, Cicero (i.e. 106-43) a Tusculanae Disputationes cim{i miivében
megfogalmazott "cultura animi ... philosophia est" allitasa jelentette, amely tehat a filozofiat a
lélek miiveléseként hatarozza meg. A 'colore' metaforikus jelentésének bizonyitékat adja a
beldle képzett 'cultus' sz6, aminek hasznalatabdl kideriil, hogy a kimtivelés, jobbitas értelmet
nemcsak anyagi létezOkre vonatkoztattak, hanem [élekkel, miiveltséggel kapcsolatos
értelemben is hasznaltak. A kdzépkorban egyébként gyakran hasznaltak a 'cultura Christi',
'cultura Dei', 'cultura Demonorum' kifejezéseket is. A sz Cicero altal meghatarozott
jelentésében az italiai humanistak jovoltabol keriilt ismét hasznalatba a 15. szazad t4jan, ekkor
azonban mar az egyes nyugati nemzeti nyelvekbe is beszivaroghatott. Ennek folytan a 17.
szazadban Bacon (1561-1626) a De Dignitate et Augmentis Scientiarrum (1605) cimi
irasaban mar 'georgica animi'-nek nevezi az etika azon részét, melynek a lélek miivelésével
(kiemelés: VT.) kell foglalkoznia, valamint a 'cultura' kifejezését targyanak — ti. az elmének
(kiemelés: VT.) — kiilon megnevezése nélkiil hasznélja. Ez annak fényes bizonyitéka, hogy a
koztudatban a 'cultura’ mér az elme kimiiveléséhez — a nevelés es az Snmiivelés értelmében —
tapadt hasznalatdban, miként addig csak metaforikus hasznalataban volt jellemzd. Hobbes
(1588-1679) Leviathan-jaban (1651) a kultira mar egyértelmiien a gyermek nevelésére
vonatkoz6 munkat jel6li, aminek célja a gyermeki elme kimiivelése (kiemelés: VT.) (a Culture
of their minde's). Ett6] hatdrozottan megkiilonbozteti a 'kultusz' fogalmat, ami viszont valaki
kegyeinek megnyerése fejében tett szolgalatok teljesitését jelenti. A 18. szdzadban mar
megjelennek a kulturaltsag es a miiveletlenség kozti differencialas elsé jelei, melyek eleinte a
szarmazasbeli kiillonbségekre utaltak. Ezt jelzi a 19. sz4zad elején az a valtozas, mely szerint a
kor elitje mar nem szarmazéasanak, hanem miiveltségének hangstlyozasaval hatirozta meg
tarsadalmi hovatartozasat ('person of culture / cultivation', '"hommes / gens des letters',
'gebildete Stande'). Ennek érthetd velejaroja lett, hogy egyrészt a tdrsadalmat miiveltekre és
miiveletlenekre osztottak, masrészt viszont megjelent az igény a miivelddés kiszélesitésére,
szabadda tételére is. Amikor mar a kulturdltsag nemcsak egy-egy személy esetében, hanem
tarsadalmi csoportokra vonatkoztatva is haszndlatos, akkor nem hidnyzik sok ahhoz, hogy
kiilonbozd tarsadalmak is Osszevetés targyava valjanak a kulturaltsag, illetve a barbarizmus
tekintetében. (E szembedllitds szintén az antik korra nyulik vissza.) S ez mar az 6nmagara
reflektald kultura kibontakozésat jelenti, hiszen egyes kultirdk dsszevetésének torvényszerti
velejardja, hogy mintegy kiviilrél szemlélve tegyen kiilonbséget valamely idegen, és sajat
tarsadalménak kultirdja kozott. Mai kulturank tovabbi 1ényeges eleme, hogy magat egyrészt,
mint valamiféle kultarat, masrészt, mint egy kulturat a sok koziil fogja fel, tehat reflektal
onmagara. Ez feltételezi a targyiasitas mozzanatat, azaz a ’kultura’ mar nem pusztdn egy
fogalom, hanem egyfajta targy is, mely targyat, mint tdliink részben fliggetlenné valt
objektivaciot, kiilonbozé szempontok szerint lehet és kell is vizsgalni.” Osszefoglalasképpen:
A kulturaértelmezések hatottak az életmindségre és vissza, a fokozatos targyiasitds tette a
kultarat §sszehasonlitds targyava, ezt pedig — mivel mire az dsszehasonlitds igénye kialakult,
a kultira mar targyiasitott értelmet nyert — csak a fizikai szinten lehetett megtenni még akkor




is, ha a tradicidkra, hagyomanyokra torténtek is hivatkozdsok. Ez a legfébb magyarazata
annak, hogy mdra mar hidba hivatkozik az UNESCO vagy az Eurdpai Unid arra, hogy az
eurdpaisagban jelenjenek meg a nemzeti térekvések és hagyomanyok. A kultGra pusztin
fizikai szinten torténd szemlélése miatt minden csak uniformizalt és éppen ezért szolgdltatast
kielégité kultira lehet csak, amelyrél mar észre sem vessziik, hogy hidnyoznak beldle az
embert eredendden alkotd lelki spiritudlis tartalmak. Ez a legfébb oka annak is, hogy a
kultirdt nem a létezés teljességet miikodésben tartd mindségként vessziik észre, hanem
részegységként, mai egyetemes szinten atpolitizalt korunkban a politika részeként all eld,
amely egy kis szines hirként jelenik meg az ujsdgok utols6 elbtti oldalan. Pedig azok a
kifejezések, mint politikai kultara, kozlekedési kultara, egészségiigyi kultira, mezdgazdasagi
kultara, nemzeti kultira, olvasasi kultira, kultarpolitika, mind azt jelzik, hogy a kultara
eredendden mindezek felett all, s nem része ezeknek. Eszerint politikai kultara példaul akkor
lesz a mostaninal magasabb szinten, ha a kultarank is magasabb szinten lesz. Ha a kultirank
szintjét emeljiik, viselkedéskultirank is valtozik, es ennek aranyaban egyre kevesebben rakjak
majd a szemetet az ut menti arkok szélére. A biinozés foka is elsérendiien kulturalis, és csak
masodrendiien renddrségi kérdés. Es addig, amig kulturalis szintiink ily alacsony, ne is varjuk,
hogy a hatalmi és ellenzéki reflexek tallépjenek a mai allapoton.

A kulturanak éppen ezért nemzetstratégiai kérdéssé kellene valnia.

Mar az 1950-es években, amikor a kultirakutatdsok -elindultak, mintegy 100 féle
kultaradefinici6 1étezett, ez a szadm az elmult hatvan évtizedben csak szaporodott, mikdzben a
tudomanyok mas teriileteivel ellentétben, feltinéen nem korvonalazodtak a meghatarozashoz
kozmegegyezésen alapul6 rendezd elvek, eljarasok, szemléletmodok. Ahol ennyi fele kulttra-
fogalom létezik, ott valgjaban nincs egy sem, mert a meghatarozasra torténd torekvések eltérd
megkozelitésekbdl, 1d6tol és tértdl fiiggd szempontrendszerek érvényesitésébdl szdrmaznak,
ami arr6l tudosit, hogy ugyanabban az idében més-mas helyen, de még ugyanazon a helyen
mas-mas idOben is mas és mas tényezOket vonnak be a kultura-fogalom vonatkozasi korébe
azok, akik a meghatdrozédsra vagy a kultura-fogalom értelmezésére kisérletet tesznek. Az
egyetlen k6zds nevezd, ami felismerhetd, ugyancsak azt tdmasztja ald, hogy a kulturdhoz valo
viszonyulds és az arrdl vald beszédmod egyéni és esetleges. Minden kultura-értelmezés
Osszefoglalhatd abban a kijelentésben, miszerint a kultira a szellemi és anyagi javak
Osszessége (ez egy differencidlatlan halmaz), aminek a vonatkozasi korébe azok a tényezdk
tartoznak, amelyeket egy adott kozosség fontosnak tart. Ha mindezekhez még hozzatessziik
azt, hogy a vasvari viszonyokat figyelembe véve mindeddig még komoly szdndék sem
sziiletett arra, hogy sajat életkdzosséglink szamara mindezeket az elveket Osszefoglaljuk,
akkor a helyi kulturalis koncepciora késziilve azzal kell szembesiilniink, hogy a kultra-
értelmezéshez 6nmagunkbodl és hagyomanyainkbdl kiindulva, dm jaratlan uton haladva
vagyunk kénytelenek kozeliteni. A kdzos gondolkodast azonban el kell kezdeni.

Mindehhez rogton hozza kell tenniink, hogy a tudomanyossagra, a koncepciova alakitasra
valo torekvés, a felvilagosodas (??) névvel illetett korszak ota felgyorsult modern viladg
igyekezete, amely elhomalyositotta a kordbban miikddésben levd emberi 1ét kotelességrenden
alapuld iratlan, am koézmegegyezéssel 1étrejott, €s az alapjan kovetett torvényeit. Eleink
példaul pontosan tudtak, hogy Gyiimolcsoltdé Boldogasszony napjan megérkeznek a fecskeék,
ezért kinyitottdk az istallok ajtajat, sokan meg linnepldbe is 0ltoztek, €s ezt a ma kultaraba
sorolhatd szokasrendet nem kellett koncepcioban megfogalmazni. Hazankban sok helyiitt e
napon oltjak a fakat, hisz' a magyar néphagyomany szerint Gylimdlcsolto Boldogasszony az oltas,
szemzés napja: ekkor kell elkezdeni a fak oltasat a boséges termés érdekében — hiszen Sziiz Maria is
ekkor fogadta méhébe Jézust. ,,Fecskehozd™ napként is szamon tartjak marcius 25-ét: elérkezett a
tavaszi munkak ideje — intik a gazdékat az érkezé fecskék. A gabonat a férfiak vetették és kaszaltak,
a nok pedig csépeltek, kévét kotottek és megdagasztottak a kenyeret — €z a ma gazdasagi
logisztikahoz sorolhat6 jelenség valdjaban kulturalis jellegii (lasd: mezdgazdasagi kultara).




A nyari napfordulé soran a teljességében mutatkozo Nap kiarado ereje folytan az emberek
nagy kOz0sségi szertartasokat végeztek, a téli napfordulohoz kozeledve azonban fokozatosan
elcsendesedtek ¢és ezeket sem kellett koncepcioba tervezni. Advent idején a fény
ujjasziiletésére késziilo varakozasban egyre fontosabba valt az intimitas, majd az ujjasziiletés
ajandeka, amelytdl teljességgel idegen a modern vilagon veégigsopré adventi vasar. Az advent
tehat VARAS és nem VASAR, s a magyar szoalak ebben az esetben is jelzi, hogy a modern
vildg a maga hasznara mennyire kiforditotta a természet eredendd rendjét. A kulturalis
koncepcié megalkotasanak sziikségszeriisége tehat a modernitds eredményezte kényszer, azé
a modernitasé, amely az ész, a logika kizarolagossaga folytdn definicidkat, kisérleteket,
eljarasrendeket gyart anélkiil, hogy vonatkozasi korébe hivna a 1étezéshez sziikséges tovabbi
érzékszerveket. A modernitas vivmanyaira folyamatosan hivatkozunk, amelyre ugyanakkor
egyre inkabb aggddva tekintiink, és amelyrdl egyre gyakrabban és hangosabban azt mondjuk,
hogy nem vezet sehova. Eppen ezért meglatisom szerint a kulturalis koncepcié megalkotésa a
modernitds okozta kényszer, amelyben meg kell kisérelni, megnyitni a létezés teljességét
felmutato perspektivakat, azaz az dsi inditékok felé fordulva elszakadési pontokat kell talalni
a modern szemlélettdl torténd fokozatos eltdvolodésra, mieldtt erre rd nem kényszeriiliink.

2.2 Fizikai, lelki és szellemi minéségek teljessége a kultiraban:

Nagyjabol a XIX sz. kozepe 6ta a kultura és a vele nagyon szorosan Osszefliggd szépség
fogalmat is csak fizikai szinten tudjuk értelmezni, olyannyira, hogy azok lelki, és foleg,
szellemi szintjei esziinkbe sem jutnak, ha pedig mégis felmeriilnek, a kiilonbségeit nem is
nagyon értjiik. Ezen nem is kell csodalkozni, hiszen nagyon rég oOta erre vagyunk
szocializalva. A hétkdznapokban a kotelességrend eredményeként az elmult 50-60 évig (kb.
mult szdzad kozepéig, illetve a falvakban tovabb) ugyan fokozatosan elhomalyosulva még
hatott ¢ harmassag, &m a jogrenden alapul6é intézményrendszerben mar joval kordbban
megsziint hatni. A holisztikus szemlélet megértéséhez elobb fogalmazzuk meg vézlatosan a
fizikai, lelki és szellemi teriiletek kiillonbségeit, azt, hogy a teljességnek ezek a részei, am a
teljesség mégsem e részek Osszege, hanem egy Uj mindséget képvisel. Ezek utdn pedig
vonatkoztassuk mindezt a kulturdra. A test egyszeri és megismételhetetlen, olyan, mint a
hopehely: mindegyik szimmetrikus, még sincs két egyforma, amely egyszer csak elolvad. A
testben lakozo 1€lek egyéni, érez, és ezért fejlédik. De valtozik és fejlodik azért is, mert
hozzakapcsolodik az univerzalis szellemi vilaghoz. A Ilélek arra torekszik tehat, hogy
univerzalissa valva ahhoz kapcsolodjon, ahol minden egy, mert a léleknek a szellemhez valo
kotddése, abban torténd feloldodasa éppen olyan fontos, mint testnek a simogatds vagy a
levegd. Ha tehat az ember nem valtozik, nem fejlédik, akkor nincs kapcsolata a fels6 szellemi
vilaggal. Ahhoz, hogy a fels¢ vilaghoz kapcsolodhasson a Iélek, le kell mondania
egyéniségérol, vagyis individualitasar6l, hogy fel tudjon oldoédni abban, ami egy, az
univerzalis szellemben (szeretet). Szeretd lélekké tehat akkor valunk, ha nem 6nmagunk,
hanem masok felemelkedésén faradozunk. Mindezek miatt a kulturafogalmat és a
kulturalis cselekvést ez a koncepcidtervezet ujra a test, a lélek és a szellem (szent)
harmassagaban kozeliti meg.

» A por, a viz és a sz¢&l munkéja belepi utolso épiileteinket, Utjainkat, alkotmanyainkat. De
tudom, lesznek miivészek, és ebben életem reménye, akik igyekeznek majd akar évmillidokra
sz6l6 nyomot hagyni anyagban, jelrendszerben, tartosan és cafolhatatlanul az utanunk, vagy
mashonnan érkezd értelmes lények szamara. Jelet hagyni, hogy voltunk és elbuktunk, de
Iénytiinkben ¢s e jelekben a magyardzat. A tanulsag. Miivészet lehet csak. Por, viz, sz¢l, tiiz ne
artson neki. Az id6 Ossze ne zavarja jelentését.” Kondor Béla (Boldogsagtoredék)



2.3.Cselekvési hangsilyok a mindennapi életben

Gondolkodasunkban, ha nem Iépiink til a pusztan fizikai szinten, ha cselekvéseink, igy az
Osszefogast szorgalmazo szandékaink nem Iépnek tal a pusztdn anyagi szinten, akkor az
altalunk kultardba sorolt események valdjadban nem képviselnek mast, mint egy
¢lményfolyamatot, elcsendesedésre képtelen taldlkozasok, megszentelt pillanatok, napok és
iinnepnapok nélkiil. Ezért a kulturalis koncepcid kidolgozasa és késdbbi miikodtetése kdzben
javaslatom szerint tartsuk folyamatosan szem el6tt azt, hogy az egyes események, mennyiben
szolgaljak kulturank holisztikus természetét; fizikai, lelki és szellemi természetiik mennyiben
all egyensulyban; az osszefogas pedig képes e megnyilatkozni a fizikai szint felett is; ha pedig
képes, mit tehetlink azért, hogy ezt a miikddést fenn is tartsuk.

Folyamatosan sziikséges figyelembe venni az aldbbi elveket:
- A kultira és a kulturalis tevékenység nem egyszerl szolgdltatds vagy szorakozas,
de még csak nem is pusztan a szabadid6é hasznos eltdltése, hanem kozosségteremto, az
anyagi _szintnél _magasabb rendii _igény kialakitisara ¢és megtartdsira torekvo
cselekvés.
- A kultara tagabb értelemben a kozdsség kulturdja; sziikebb értelemben azok a
miivelddésbeli szokasok, események, amelyek tudati-lelki- szellemi szinten hatnak, és,
ami kozvetleniil hat egy emberkozosség életére, megteremtve ezzel az egyetemeshez
torténod kapcsolodas lehetoségét.
- Az ¢let mindségének fejlesztése.
- Az anyanyelv védelme, kiizdelem a nyelvrontas ellen.
- A személyes, szemtdl szemben torténd taldlkozasok lehetdségeinek elényben
részesitése.
- Helyi kozosségek, a kozosséggé alakulni képes csirdk kibontakozasanak batoritasa.
- Az anyagi kényelemrdl torténd kis lemondasok sorozata (azok szémara, akik
rendelkeznek ilyennel). Szent Agostonnal szélva: ,Keveset egyre kevésbé.”
- A teljesség jegyében a hagyomanyoknak megfeleléen az évkorben vald gondolkodas
gyakorlatanak, hétkdznapjaink és linnepeink kozmikus rendhez torténd igazitasanak
visszaallitasa.
- A helyi lakossag eldnyben részesitése.
-A helyi értékek szerepe (Vasvari értékminimum, helyi értékleltar).
- A hagyomanyos marketing atértékelése (Legyen benne lélek és szellem is, ne csak
szines kép és kozhely felirat).
- Tisztazatlan, kialakulatlan és eltérd kultaraértelmezések ellenére egyiitt kell élntink.
- Lakokozdsségiinket nem emberek véarosba tomoriilt halmazaként, hanem valdban
kozosségként ismerjiik fel, amely az anyagi vilagtol torténd felemelkedés sordn allhat
eld.
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3.A helyzet mai allapota

A jovokép érvényesitéséhez Vasvaron és a Hegyhaton, rendelkezésre allnak azok a feltételek,
amelyek a megvaldsitasahoz sziikségesek, ugyanakkor szamos tényez6 hidnya vagy
mikodésképtelensége hatraltatja azt. Vannak nagyszer(i lehetéségeink is, ugyanakkor, ha nem
ellensulyozzuk gyengeségeinket, veszélybe keriilhet er6sségeink miikodéképessége is.

A teljesség igénye nélkiill emeljiink ki néhany tényez6t, amelyek mostani allapotunkat
jellemzik.

Természetesen egy nézépontbdl vizsgalva lathatok igy a dolgok. Madéach Imrével szélva: ,, A
volgyben all6 mindent nagynak lat, a hegyen allé kicsinek.”

3.1.Erosségek:

Hagyomanyos arculattal és presztizzsel biro rendezvények, fesztivalok

Olyan igazodasi pontok (sarokkd) kell, hogy legyenek a varos intelligenciaja (orszaggyiilési
képvisel6tol — a vallalkozon at a civil hangadoig) részérél, amit mindenki az egyéni életének
a tervezése elé helyez. (Vagyis akkor nem megy el nyaralni, nem szervez eskiivot és csaladi
programot, amikor e rendezvények vannak. Pl. Hegyhati Napok, Nemzeti Unnepek,). Ha ez
nem igy miikodik, akkor baj van. Az emberek a nagyvarosokba visszatérnek egy-egy
kiallitasra, koncertre. A vilag valtozik. Visszdajara is lehet ezt forditani, (vannak erre példaink
a sajat hazunk tajan is, csak nem tudatositjuk ezeket) amikor is a kisfalvakba, Vasvarra jonnek
el kulturdlis eseményekre, a nagyvarosokbol és kiilfoldrdl, aminek gazdasagi vonzata van.

Széles skalaju tobbpolusu kulturalis tevékenység

A varos kulturalis életének aktivitasa a hasonl6 1élekszamu varosokéhoz képest jobb. Szamos
olyan rendszeresen vagy alkalmanként megjelend tevékenységgel talalkozhatunk, amelyek
hatokorét és szinvonalat tekintve talmutatnak a varos €s a kistérség hatarain, orszagos, sot
nemzetkdzi szinten is sajatos és egyedi arculattal rendelkeznek. A legkiilonfélébb kulturalis
tevékenység és érték van jelen. A hagyomany6rzéstdl, a digitalis kultirdig, a népmiivészettol
a szinjatszasig, a koncertektdl a képzémiivészetig.

Képzett és elhivatott kulturalis szakemberek
Az intézményekben, iskolakban, hivatalokban és szervezetekben jo szakemberek vannak, akik
nagy része lokalpatriotaként dolgozik a varosért.

Vasvar kulturalis intézményeinek, szervezeteinek kiterjedt kapcsolatrendszere

A térségben szoros kapcsolatokkal rendelkeznek a civil egyesiiletek, €s intézmények. Kiilfoldi
kapcsolatok is nagyszamban allnak rendelkezésre a varosban, amelyekkel kolcsonds érdekek
alapjan lehet gazdalkodni.

Rendelkezésre allo rendezvényhelyszinek

Intézmények terei és szabad terek allnak rendelkezésre a kulturalis aktivitdsokhoz. Némelyik
még kihasznalatlan. ( Vasvari Sanc, Egészség Héaz udvara, Kilatd, régi 16tér, szentkuti
sétanyok)

Szamos onszervezodo civil szervezet, 6nkéntes aktivitas

Egyre természetesebb modon alakulnak és sziinnek meg civil aktivitasok. Szamszeriségiikben
erejiik, és létiik fontos fokmérdje a varos kulturalis életének.
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A szamban novekvo nyugdijas korosztaly aktivitasa

Egyre tobb ember keresi az értelmes elfoglaltsagot, amit a kozosségekben, a kultiraban fedez
fel. Sajat jo érzetiikon tul, a nagy kozosség szamara is huzoerot jelentenek.

A varos Kkulturalis vonzaskore
Koncentrikus korokként egyre nagyobb teriiletre hat a varos. Csoportjaiba a vidéki
telepiilésekrdl jarnak. Rendezvényeken nd a vidéki lakossag aranya.

A falvak hagyomanyorzo ereje
Klasszikus hagyomanydrzés elemei megvannak a telepiiléseken. A legjobbak a varosban is
megmutatkoznak. (Térségi, falunapi rendezvényeken, Hegyhati Toborzon)

Vallasi hagyomanyok
Erds alapokra épithetiink e téren, kiakndzva a modern kor adta lehet6ségeket. A kolostor
épiilete, udvara a helyi és az idelatogatd k6zonség szamara egyre gyakrabban hozzéaférhetd.

A varos gazdasagi ereje
Telepiilésiink nem gazdag, de rendelkezik azon anyagi és szellemi gazdasagi lehetdségekkel,
amire €pithet és tervezheti jovojét.

Természeti adottsagai
Sok tervben megjelent mar, hogy a taji adottsagaink, lehetOségeink kivaloak. Tiszta
kornyezet, meleg vizes fiirdd. Idealis a turizmus fejlesztés¢hez.

Infrastrukturalis adottsagok a kulturalis szféraban

A varos nagysagrendjéhez képest tobb lehetdséggel rendelkezik, mint a hasonld nagysagu
telepiilések. Nem véletleniil gondoljak az ideérkezdk, hogy a varos 10-15 000 6. Vannak
iskolaink, miivelédési objektumok, kiallitoterek, szabadtéri rendezvényterek. Természetesen
ezek tovabbi fejlesztésre szorulnak a novekvd igényeknek megfelelden.

3.2.Gyengeségek:

Fel kell ismerni minél tobbiinknek, hogy gyermekkorban el kell kezdeni a helyi 6ntudat, az
idetartozas érzését kialakitani, s ehhez minden kapcsolodd kulturalis ismeretterjesztést
befogadni, atadni. Természetesen, ehhez kell egy széles, sokszinli kindlat a kulturalis és
oktatasi intézmény részEérdl, nyitottsag, s kell parbeszéd, kdzos gondolkodas.

Szamos kivalo kulturdlis szakember dolgozik véarosunk életében, akiket az intézmények,
szervezetek kolcsondsen bevonhatnanak programterveik kidolgozasaba.

Vendéglato-ipari, szallasszolgaltatasok sziikossége, mindségi hianyossagai
Dontd a szerepe, a megndvekedett rendezvényeken fellépdk elhelyezése, étkeztetése
vonatkozasaban. Ebben a pillanatban mennyiségileg és mindségileg is hatranyban vagyunk.

Korszeri marketingkommunikacio hianya, koordinalatlansaga
A lehetdségek sziik korével €l a varos. A szervezetek, intézmények nem élnek az atjaras
lehetdségével egymas kozott. Hosszu 1d6 telik el az 0 hirek, frissitések kozott.

- Marketingkommunikacié a kultirakdzvetitok nézépontjabol.

- Marketingkommunikacié a médiak nézdpontja feldl.
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- Marketingkommunikaci6 az ¢nkormanyzat nézépontja feldl. Evek ota nem
megoldott a kulturalt plakatozas a varosban. Mindenkeppen rendezni kellene varosi
szinten a koztéri feliiletek hasznalatat és megfeleld helyet biztositani az intézmények,
szervezetek szamara, akiknek kotelez6 lenne kihasznalni azokat.

20 és 55 év kozotti korosztaly inaktivitasa
Az orszagos trendnek megfeleléen nalunk is e korosztaly a legpasszivabb.

Hegyhati cégek kulturalis szponzoracidja és mecenaturaja

Pozitivan valtozott az elmult években, de messze elmarad a lehetdségektdl. ElsOsorban a
varos nagy rendezvényein van egylittmiikodés. Varosi szintli koordinacio sziikséges, de a civil
szervezddéseknek is helyet kell e teriileten is adni, sOt inspiralni szlikséges Oket.

A hegyhati identitas nem megfelel6 kihasznalasa.
Alulértékeljiik a helyi erdinket. A helyi értékek nem kapnak elég szerepet. Nem vagyunk elég
biliszkék a szomszéd telepiilés sikerére sem, amibol mi is épitkezhetnénk.

Nehezen aktivizalhaté fiatalok
Fiatalok onmaguk altal szervezett jelenlétérél gyakorlatilag alig beszélhetiink.

3.3.Lehetéségek:

Média-specifikus feliiletek kidolgozasa, biztositasa

Korszerli technologiai fejlesztések tartalomszolgaltatasi lehetségeivel €lni kell. Vasvar varos
és a térség szerteagazd €S sokszinii kulturalis palettajan legyen olyan off-line és on-line
médiaplatform, amely a varos minden kulturalis rendezvényét, tervét komplex modon tarja az
érdekl6do kozonség elé.

A kulturalis kinalat latogatobarat fejlesztése

Egyszerre kozonségigényt kielégitd ¢és igényszintet emeld szemléletmod kialakitésa.
Ko6zosségi  helyek, miihelyek megteremtése, meglevok fejlesztése. Tobb korszerd,
progressziv, interaktiv kiallitas, eldadas szervezése.

Uj képzési egyiittmiikodések kezdeményezése

Az 6nképzés iranti igény er6sodott. Az onképzés, amellett, hogy sokakat belsé motivacio hajt,
mostanra tarsadalmi és gazdasagi kényszerré is valt, hiszen egy munkahely megtartasaban
legalabb annyira fontos lehet a sokoldalti képzettség, mint annak megszerzésében.

Kulturalis kerekasztal, miikodtetése

Kistérségi szakmai egylittmiikodések iranti igény tovabb fokozodik. A jaras hatérain is tullép
a szervezett egylittmiikodés. A kulturalis, valamint a kultirahoz koézvetleniil kapcsolodo
intézmény- és szervezetcsoportosulasok képviseloi alkossak a kerekasztalt, amelynek
rendszeres €s siirg6sségi ligyeket targyald tagjai kozott az dnkormanyzatok ott vannak. A
térségi kapcsolatok erésodnek. Kultura, mint vidékfejlesztd, gazdasagélénkitd tevékenység
megkérddjelezhetetlen tényezdveé valik.
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Szponzori tevékenységek fokozasa

Vonzéva tenni a kultura tamogatasat a hegyhati vallalkozoi szféranak, az elszarmazottaknak,
mind PR, mind adézasi szempontbol. Ez alapveté szemléletbeli és cselekvésbeli meghjulast
igényel a kulturalis szervezetek részérdl is (marketingszemlélet alkalmazasa).

Alkotoi miihelyek miikodtetése, tehetséggondozas

Kulturalis tevékenységek felértékelodnek. Kulturalis értékek ujrafelfedezésre keriilnek. Az
alkotomiihelyek 1éte a kultara erdforrasainak talan legfontosabb tényez6je, amelyeken
keresztiil a legmagasabb rendli emberi mindségek hozhatok miikodésbe.

Kolcsonos érdeken alapuld uj egyiittmiikodések kialakitasa

A kornyez6 vallalkozasok ¢és elszarmazottak erejére, egylittmiikodo készségiikre jobban kell
alapozni. Tobbszor meg kell dket szolitani. A gazdasag szerepldinek alkoté modon torténd
bevonasa a kulturaba (pl. sajat céges rendezvényekhez kulturalis szakember tanacsainak
kikérése és elfogadasa). A gazdasagi élet szerepldinek bevonasa néhany kulturalis projekt
dontési mechanizmusaba ¢és viszont. Szellemi igény tamadt a kultra kozvetito,
véleményformalo, identitasépitd feladatanak erdsitésére, az Osszetartozas tudatositdsara tett
torekvésekre.

A Szabadtéri Szinpad kiszolgalé funkcidinak bovitése

Itt kell megemliteni, hogy egyeldre nincs a varosban egy korszeri, konnyen szallithato és
gyorsan osszeszerelhetd, Kis helyen tarolhato legalabb 10 x 10 m alapteriiletii mobil szinpad,
amelyet az egyre nagyobb szamu varosi rendezvényeken hasznalni lehetne.

A helyi szinhazi kultura megerdsitése

Eldadasok befogadisa tovabb novekszik. Szinhazi nevelési programok és osztilyterem
szinhdzak befogaddsdra van potencialis igény. Nemzetk6zi mércével mérheté Karpat-
medencei szinten meghirdetett kurzusok szervezése tervezhetd. Helyi szinjatszo miihelyek
hatékonyabb tamogatasa sziikséges. Koprodukcids eldadasok elkészitése ¢és utaztatasa
tervezhetd.

Hegyhati Napok tervezhetoségének biztositasa
Elérkezett az 1d0, hogy a térség Ujratervezze a legnagyobb rendezvénysorozatat. A minél
korabbi tervezhetdség érdekében idében tudnunk kell a forrasokrol és lehetdségekrol.

A kornyez6 telepiilések kulturalis keresletpotencialja
Novekszik a kozelebbi, de a tavolabbi telepiilések részérdl is igény, hogy kulturalis
aktivitasanak egy részét a varosunkban €lje meg, vagy vele egylitt gondolkodva tervezze.

Nemzetkozi és testvérvarosi kapcsolatok
A mar 1étezd és miikodo kapcsolatokat lehetséges testvér telepiilési szintre is fejleszteni, foleg
ott ahol a kultiran is tilmutaté kapcsolodasok tervezhetok.

Palyazati forrasok hazai és nemzetkozi rendszere

Barmennyire is sziikiiltek a szféra lehet6ségel, tovabbra is széles korii projektekben lehetséges
a forrasszerzés. Nemzetkozi palyazatok tekintetében az ismereteket szélesebb korben kell
bdviteniink a varos lakoi kozott.
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Civil kozosségek szerepének felértékelodése

A civil kozosségek, mint szabad akaratukbol egy tevékenységre tarsult polgarok csoportjai,
szabadon fiiggetleniil ¢lik napjaikat. Nem elkotelezettek semmiféle tamogatod felé. A
demokracia tanulasanak legfontosabb szinterei. Pontos tisztazasa a fogalomnak hosszu
folyamatban ¢és aktiv részvétellel lehetséges. EQy nyelvet kell beszélni. Mit értiink a civil
alatt? A civil kurazsi potolhat-e mindent? Mit kell tanulni az intézményeknek a civil szfératol
¢s forditva?

3.4.Veszélyek

Fogyasztoi tarsadalom ,,kulturaértelmezése”

A f6 értékmér6 a pénz, az eladhatosdg, a hirértek, eszk6z a pozitiv vagy negativ
meghokkentés.

A kultira a mindennapi ¢€letiink, kdrnyezetiink, gondolkodasunk, kommunikacionk, nyelviink.
Benyomasaink alakitjadk gondolkodasunkat, ami alapjan cseleksziink is. A kereskedelmi
média, az iizleti szemponti szorakoztatas profitorientdlt vilaga mara bekoltozott a legtobb
ember polcara, reggelizO asztaldra, haldszobajaba, autdjaba. A hagyomanyoktol, az
eredendéen szép vagy tisztdn jO, Onmagukban is mikddd értékektdl, a miivészet
A kozvetitett tartalmak ugyanugy, mint a befogadok izlése, gondolkodasa és igénye.

Ertékes, ami egyedi, eredetiséget hordoz, és ebbdl tovibbad valamit, ami valaki hasznéra
valik lelki, szellemi vagy anyagi értelemben. Sajnos jelenleg a hangsuly az utobbi épiilési
szemponton van, holott az anyagi javak halmozasa, a fizikai 1éthez kotott gyarapodas az
egyedi ember és a tarsadalom lelki-szellemi fejlédéséhez képest rovidtavra — pusztan egy
emberdltére vagy annyira sem — sz6l. Ebben a tarsadalmi mili6ben kell megtalalni a helyet és
modot az igaz értékek kozvetitésére. Ez azonban csak akkor lehet eredményes, ha az ember
kulturalis igényeinek emelkedésével igaz befogaddva is valik.

Wodianer-Nemessuri Zoltan. ,, Romdra nézve az is térténelmi tapasztalat, hogy a legfejlettebb

hatalom a legocskabb produktumok terjesztésében élen jar. Ugyanakkor a barbdr és

elnyomonak tekintett vagy legalabbis a’maradi” hagyomdnyra tamaszkodok még mindig

értékelviien _alkotnak. Elég Japanra, Kindra, Oroszorszagra vagy épp Székelyfoldre
gondolnunk, de haddllasait még Magyarorszdg is tartia foképp zenében, az épitészetben, a

koltészetben és a szinmiivészetben. A gyors és a latvanyos ne helyettesitse a megszenvedetett,

a megdolgozottat. ( 42.0ld) Julien Benda az Irdstuddk druldsiban mar 1927-ben irja:
Napjainkban a biin szolitja fel az erényt onigazoldsra. Korlatlan cselekvési szabadsag
egyetlen helyen létezik: a kulturaban, az viszont meghatarozo, mint a levegd, mely hianyat
csak akkor vennénk észre, ha fuldokolnank. Hasonlo szabadsagot igényelne a gondoskodds az

eltéer6 multu és fejlettségii orszagok jolétérdl, energia-ellatottsagukrol, népességiik
megtartasarol és képzésiikrol, noha ugy tinik, vagydalom csupan. Holott ezek azok a kérdések,
amelyekben érdemes elmenni a falig ( a nagyhatalmaknak idénként azon is til). Ugy hiszem
napjainkban nem azok a hazafiak, aki a sosemvolt hatartalan szabadsagot szorgalmazzak,
hanem azok, akik a nemzeti kulturaban és miivelddésben latnak termékenyité erdt,
osszehasonlitasi alapot és kitorési pontot. Versengjen a gazdasag, a tudomanyok, az eszmék
és miuiveszetek, de egymads elfojtasara vagy kiiktatasara ne torekedjeneck, mert nélkiiliik
szegényebb volna a vilag.” (Hitel 2015/2. szamaban)

Morocz Zsolt a Hazatérés c. Nagy Gasparrol irott esszéjében irja: ,,.. ebben a vilagban minden
felejtésre itéltetett, anndl inkabb, minél értékesebb.”
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A csalad tradicionalis szerepének megvaltozasa
A tarsadalom kiskozdsségei felbomlanak. Csonka csaladokban ndnek fel a gyerckek.

A kommunikacio és az emberi kapcsolatok elszemélytelenedésének veszélye

A mai vilag egyre inkabb vizualis modon mitkodik. Kevesebbet beszélgetnek az emberek egymassal.
Nem csak a szdkincsilink kezd romlani, de lelkileg is lemondunk a beszélgetés adta pozitiv egymast
erésité impulzusokrdl. Tartalmatlan, értéktelen informacidaradatban kell eligazodast taldlni a ma
emberének.

Lelki és szellemi kiiiresedés

Korunk egyik nagy veszélye, amely a ma emberét fenyegeti, a lelki kitiresedés.

A virtudlis vildg rabsidgaban él6 és felnovd ember elvesziti azt a képességet is, hogy valodi
kapcsolatokat teremtsen. Nem alakulhat ki a kiilsé biztonsagat megalapozo valoés kapcsolatrendszere,
nincs tisztaban sajat értékeivel, az 6nzés, a céltalan élet, a latszatormok vezérlik. Napjainkban annyira
el vagyunk veszve az anyagban, hogy a lélek és a szellem kiilonbségeit mar nem is értjiik, mikozben
az elmult ezer év legnagyobb valsagat ¢ljik. A fizikai szinten évente 35 000 fovel vagyunk
kevesebben (ez évente egy Don-kanyarnyi aldozatot jelent).

A gazdasagi szereplok kezdetleges kulturalis szerepvallalasa

Az adomanyozas vagy mecenatira: egyoldalu segitségnyujtas egy vallalat részérdl, melyért nem var
semmiféle ellenszolgaltatast. A mecenatirahoz elengedhetetlen onkéntesség és a minden tekintetben
nemes, féleg az iizleti haszonként vissza nem tériil6 magantamogatas széleskorlivé valasatol azonban
még tavol vagyunk.

Szponzoralas: kolesonos elényokon alapulé kommunikacios tevékenység. A szponzorok azonban nem
jotékonysagi szervezetek, igy a dontés alapja jol megfontolt tizleti érdek.

Megalkuvasra kényszerito besziikiilt palyazati lehetéségek

Megval6sult projektek hosszi tavii miikddtetésének tervezhetdsége esetleges. Az elmult néhany évben
tovabb szlkiiltek a kulturalis palyazati forrasok, mind szdmszerlien, mind 6sszegszertien. A palyazasi
kényszer bizonyos fajta megalkuvast eredményez, ami jellemzden nem a projektmegvalositésra,
helyezi a hangsulyt, ahol a projekt csak alibi a palyazhatosag fenntartasa érdekében. A lobbizas
eltorzulasa az uram-batyam korrupcids jelenségek felé.

A kulturalis fizetoképesség alacsony szintje

Tagadhatatlan, hogy a kultirahoz jutas esélye az utobbi félezer évben rohamosan javult. Magyarorszag
népességének sziikds anyagi viszonyai nem teszik lehetévé az egyre piacositottabb aruk, kulturalis
javak, opera, szinhaz, koncertek, szuper-kiallitasok latogatasat. A csaladok még a helyi konyvtar,
szinhaz, mozi felkeresését is kétszer meggondoljak. Marad az olcsobb, tomegkultira-potld tévé és
szamitogép. Az igazsaghoz az is hozzatartozik, hogy rohamosan novekszik a funkcionalis analfabétak,
a kultura értékei mellett érzéketleniil elhalad6é embertarsaink szama.

Nem megoldas az ingyen kultira sem. Amiért semmit nem kell tenni az embereknek, azt nem
megfeleléen értékelik.

A cigany népesség és a migracio altal a kiilonféle kulturaju emberek ideérkezése
beilleszkedési konfliktusokat okozhat.

Sziikséges e rétegeket képzésbe vonni. Lehetdséget kell adni szamukra a munkaerépiacra vald
bejutasra. A tobbségi tarsadalom szdmara is sziikséges allando és folyamatos ismeretket kozvetiteni
roluk, hogy egymas elfogadasa ne okozzon nehézséget.

Gyengiil a munkamoral
A tarsadalomban is lathatok e jelek, tigy ez benniinket sem kertil el.
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4.Cselekvési terv a viziohoz (mit tegyiink? mit tehetiink ?)

Az aldbbiakban azon javaslatokat szedtem rendszerbe, amelyek a nyolc honap alatt felszinre
kertiltek, vagy éppen hangsulyt kaptak a jovOre nézve, vagyis van igény és akarat ezek
magvalésulésara. A Hegyhat sziveként a varosnak minden cselekedetét és gondolkodasat,
hassa at, hogy felelés az egész térségért. Ugyanakkor ez jol felfogott érdeke is, hogy a
térséggel egyiitt él mindenben.

4.1.A ,,Vasvari Béke ,,

A fenti gondolat egyre jobban beleivodik a varos gondolkodasaba. A kultira teriiletén

is projektek sora flizhet6 erre.
Filmvetitések (kolostorkert, Szentkat, Verebély Birtok, Vasvari Sanc,
Egészséghaz udvara) e szellemiség jegyeben.
2016.¢év a Szent Marton év kapcsan a térség templomainal, sz6l6hegyein zene a
béke jegyében. Nagytilaji templomi freskd a Szentet abrazolja. Nagy Gaspar
oratorikus miive a Hegyhiton bemutatva vasvari (énekkar, versmondok)
koézremiikodokkel.

4.2.Vizualis kultira, Képzémiivészet
A varos képzémivészeti értékeinek bemutatasa egy csomagban. Barki szamara
barmikor hozzaférheté legyen. A helyi latogatd vagy turista, ha belép egy
kiallitotérbe, onnét jusson el az Gsszes tobbihez is. Kiilon modszertani, logisztikai,
szakmai kidolgozas sziikséges. (Asvanygylijtemény, mizeumi kiallitisok, Toérok
Richard alkotasai, Castrum Galéria, Kolostor Kert szabadtéri kiallitasa, Békehaz,
Id6sek Otthona, Iskolak gytjteményei, Zarandokszallo Folyoso Galéridja)
Az alkotd tabor létrejotte nagy fordulopont a varos életében. Kapcsolatokat
general Nyugatrol-, Keletrdl, ami hatassal lesz a térség egészére.
Mi torténik a képekkel?
Hova tessziik?
Milyen egyéb terek johetnek szoba? (AFESZ épiilete a Magtar hasznositasa).
Petdmihdlyfan is van egy alkoté kozosség nyaranta nyugat-eurdpai vendég
alkotokkal. Miként lehet ket bevonni a varos képzémiivészeti életébe? Oszkon
is hosszutavra terveznek az alkot6 taborral. Nadler Laszlo szakmai és emberi
tulajdonsagai kozos nevezot jelentenek az erdk és értékek koncentralasara. A
Vasvarrol elszarmazott alkotok megszolitdsa sziikséges. ( Kozari Hilda
Finnorszagban elismert alkotd, Marosits Istvan szobrasz, Tompa Laszl0)
Lehetnek e magangalériak?
Hogyan tudjuk ezeket inspiralni?
Milyen gazdasagot érinté események torténhetnek? (Képaukcid, arverés,
vasarlas)
Az elkésziilt alkotasok vandorolni kezdenek havonta egy-egy helyszinre, hogy
a varos minél szélesebb kozonsége ismerje meg Sket. A Vasvari Ujsagban, a
varos honlapjan a honap alkotasaként be lesznek mutatva. Szakmai személyt
szlikséges biztositani e folyamathoz.
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Lehet6sége van a varosnak, hogy egy vasuti postakocsihoz hozzajusson, és az
allomason berendezze megfeleld funkcidval. Lehetne e abban kiallitas ?
Milyen kapcsolddasa legyen a varos képzémiivészeti értékeihez?

Békehaz (Ezredes hazzal és a magtarral boviilve) vizualis mihely lehet a
nyugati régidban.

Grafitira alkalmas lehet a varosban (Hegyhaton, Egervolgyon) a Békehaz fala,
a fOtéri bastyafal (zeneiskolaval szemben), a kultirhazzal szomszédsagban 1évo
hazak nagy tiizfalai, oldalai és tovabbi épiiletek, kozterek.

Szentkuti szinpad kupolajaban egész éven at lehet kiallitas olyan technikai
megoldasokkal, amelyek az id6jaras viszontagsagait is birjak.

A vasvari képek kicsinyitett masa az utca névtablaknal és a jardabol vilagitd
fénytesteknél is megjelenhet.

Szabadtéri filmvetitések nyari idészakban.

Az egész varos egy Kirakat a kiallitishoz, a szaporodd alkotasok
megjelenitéséhez. (kirakatok, cégek wudvara, kozintézmények, kozterek,
buszmegallok, vasuti varoterem, posta eldtti tér).

Szobrok kozterekre. (A Turul kocsmanal pl. régen volt egy Turul szobor. Hova
lett?)

4.3.Vallas

A templom elmozdul a tobbi intézmény felé és viszont. Egészséges Osszhang johet
1étre, ahol adott esetben egy kozintézmény vallasi esemény helyszine lehet, és a
templom gyakrabban ad helyet kulturdlis aktivitdsoknak. Természetesen olyan
alkotasok, miivek jelenhetnek meg, amelyek a vallasi értékekkel is szinkronban
vannak.

Lelkigyakorlatok helye lesz a telepiilés.

Vallasi tdborok szervezddnek. Konferencidk, ifjusagi talalkozok.

Zenét a templomokba Vasvaron is. (Két templom és a Kolostor)

Képzémiivészetet a templomokba.

4.4.Szinhazi élet

Vasvir e teriileten végzett tevékenysége orszagos és nemzetkdzi 0sszehasonlitasban is
jo helyen van. A kisvarosi mérethez képest az érdeklddés, a bemutatott el6adasok
szinvonala és az Ujabbnal Gjabb kezdeményezések tovabbi terveket batoritanak. Az
onkorményzat, szinhdzak, vallalkozok, egyesiiletek Osszefogasaval tovabbi
fejlesztések lehetségesek. Egész éven at lehet eléadasokat szervezni.

Nyari Szinhazi Esték

Onallé Vasvari produktumok

Gyermek szinhazak

Téaborok-képzések (Népfoiskolaval az egész Karpat-medencében)

Szinjatsz6 Fesztivalok

Tantermi szinhazi el6adasok
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4.5 Koltok nyomaban

A véros intézményei, civil csoportjai, a Népfoiskola rendelkezik elézményekkel az
irodalmi alkotokkal valé taldlkozéasokat illetéen. Az aldbbi formak kiteljesedhetnek a
jovoben.

Kol1t6 Hazatér

Irodalmi konferenciak

Szabad Egyetem

Konyvkadstolok

4.6.Taborok
Orvendetes modon megszaporodtak a kiilonféle taborok. A varosban miikodd
szervezetek, intézmények kezdeményezésére is, miutan ezekre igény van, valamint
kiils6 szervezok is gyakrabban keresik a telepiilést és a térséget. Fogadokészségiinket
ebben erésiteni kell, valamint a meglévé infrastrukturalis lehetéséget is fejleszteni
sziikséges. A varos lakoit (sz6l0hegy tulajdonosakat) aktivabban kell erre rakésziteni.
Olyan teriilet ez is, amibdl az egyén szdméara lehetséges haszon oly mddon, hogy a

kozosséget is szolgélja.
Nyari Alkot6 taborok egy idében tobb helyen a térségben. (Csehimindszent,
Nagytilaj, Bérbaltavar, Gyorvar, Hegyhatszentpéter, Gersekarat)
Szinjatszo
tanc
zeneli
miivészeti mithelyek, iskolak
irodalmi,
vallasi

farago

4.7. Testvérvarosi kapcsolat

A meglévo formalis kapcsolatokon tul kell és lehet 1épni, annal is inkabb, mert az
elmult néhany évben tobb civil csoport épitett erds kapcsolatokat, amelyek alapjai
lehetnek egy szervesen fejlesztheté varosi szintli egylittmikodésnek. A lenti
telepiilések,—Zilah varos kivételével-hasonl6 nagysagrendiiek, mint Vasvar és hasonlo
adottsaguiak.

Szilagycseh (népi tancosok, szinjatszok, rétes siiték, versmondok, kockas

liliom)

Kraszna (szinjatszok, képzomiivészet)

Zilah (versmondok, képzomiivészet)

Korostarkany (népi tanc, népmiivészet, turisztika, rétes siitok)

Bacskertes/Kupuszina (Népfoiskola, fivosok, rétes siitok, szinjatszok)

Végvar (Z61d Gabor személye a kapocs)

Beregszasz (két évtizedes kapcsolat)
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4.8.Elszarmazottak hazahivasa

A hivo szora a legtavolabb €10 is képes hazajonni. Globalis vilagunkban felértékelddik
a sziiléhely szerepe. Egyre fontosabb lesz a ma emberének, hogy a vilagot jarva
legyen, egy pont ahova visszamehet, ahol varjak, ahol egyiitt tehetiink is valamit a
VAROSERT. Ilyen egyszerii. Legyen egy ideje minden évben a hazahivasnak a tobb
szaz (400-600 6 kozotti folyamatosan valtozo lista 1étezik) volt vasvari felé. Itt a jo
érzeten tal arrdl is eszmét cserélhetiink, hogy a kapcsolati téke mit jelenthet a
varosnak? Olyan tartalék van e kapcsolatokban, melyek id6vel a gazdasagunkra is
hatni fognak.

4.9.Ujsziilottek és az eltaivozok miként jelennek meg a varos életében?
A sziiletett gyermekek megjeldltetnek a Sziiletések Falan. Szép gesztus ez a varos
részérol. Akik elmennek koziiliink, azok hozzatartozoi felé legyen egy gesztus a varos
egésze részerdl, hogy érezzEék a szomorusdgban is a nagy kozdsség tdmogatasat. Mi
lehetne ez?

4.10.Vendég Varo Vasvar

Legyen minden vasvari jo hazigazda. Varosi jo feltételekkel, termékekkel és jo
lelkiilettel varjuk a turistakat. A sz6l6hegyek bevonasara inditott projekt erdsiti e
tendenciakat. Kapcsolodo képzés sziikséges. Minden varoslako tanuljon egy idegen
nyelvet, szamitogép hasznalatot, hazigazda szemléletet. ( Koszonti és ttba igazitja a
vendégeket.) Legyen egy nagyszamu oOnkéntes, akik a nap barmely szakaszaban
mozgosithatok a vendégek kalauzoldsara, van ismeretiik a varos értékeirdl. Nem
torténhet meg, hogy egy megszolitott vasvari ne tudjon a legalapvetdbb
informéciokkal szolgalni.

4.11.A varos iinnepei

Marcius 15., augusztus 20., oktdber 23. Szakitani kell a konvencidkkal és a varos
polgarait motivalni kell az aktiv részvételre. A kozszféra és a valasztott kozosségi
vezetok, képviselok felé legyen minimalis elvaras €s kotelezettség, hogy ott legyen az
tinnepen. Akkor vérhat6 el a varos lakossaganak az aktivabb szerepe, ha példat latnak
a vezetOkben, az intelligencidban, a vallalkozok megnyilvanuldsaiban. Az elvaras
megfeleld motivacioval parositva, egy id6 utdn belsé kényszerré fog valni a
tobbségnél.

4.12.A nyilvanossag

Deak Ferenc azt javasolta, hogy a sajtotorvény egyetlen mondatbdl alljon: nem szabad

hazudni. Ennek érdekében, tobb lehetéséget kell szorgalmazni a hasznaldk felé.
Vasvari Ujsag hetente jelenjen meg.
Televizio, radid, honlapok fejlesztése a varosban.
Szélesiteni a polgarok korében a problémafeltaro, azt 1attatd és arra megoldasi
alternativakat kinalé gondolkodast.

Minden vélemény jelenjen meg.
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.. Onnel semmiben nem értek egvet, de ...barmit megteszek azért, akar meg is halnék,
hogy a véleménye megjelenhessen.” (a szolasszabadsagrol Voltaire. )

4.13.A sport, mint a kultira része

Eles hatarvonal nem volt soha a két teriilet kozott, ha a kultira fogalmat a szélesebb
értelemben hasznaljuk. Egymast kiegészithetik. Uj sportolasi lehetdségek, eszkozok
jelennek meg, melyekkel a kulturalis aktivitdsokat is fejleszthetjiik. Az alabbi
események lehetnek a jovOben:

uszoversenyek (triatlon keretében),

lovas rendezvények,

extrém sportok ( eréemelés, terepbicikli,egyéb) versenye,

bicikli tarak (Vasvaron szép szammal 1izik.),

SETA, mint kulturalis program. Ujra kell tanulnunk, hisz néhany

¢vtizede ez mukodott a telepiilésen. Emberek, fiatalok, csalddok
sétaltak a varosban és a Szentkuton. Talalkoztak egymassal. Itt az id6,
hogy ennek a reneszanszat megéljiik,

Stret Work outpark (edzdpark). Eszk6zok kolcsonzési lehetdségei a varos tobb
pontjan (négykereki ,,bicikli”, ikerkerékpar, stb)

Turak (zarandoklatok, természetjaro turak)

4.14 Egész évre nagy rendezvények:

Jelen id6szakban Vasvaron kialakult egy természetes igény alapjan 1étrejott egész éves
terv, a nagyobb rendezvények vonatkozasaban. Nem bebetonozott allapotnak kell ezt
tekinteniink, hanem folyamatosan véltozonak, de ugyanakkor a hagyomanyokkal
rendelkezdket egy csokorba fogva, szakszeriibb marketing tevékenységgel fejleszteni
sziikséges.

Uj évi koncert Zeneiskola

Magyar Kultira Napja

Improvizativ Fesztival

Nemzeti innep

Bérany Fesztival

Kol1t6 Hazatér

Majalis

Florian Nap

Kozépkori Fesztival

Enekkari Fesztival

Ifjusagi Gyereknap

Golgheloghi

Nyari koncert vasvari résztvevokkel

Nemzetkdzi Szinjatsz6 Fesztival

Sport és zenei fesztival

Hegyhati Napok

A Rétes Fesztival

Allamalapitas iinnepe
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Vasvari Bucsu

Szeptemberi rockomoly koncert

Hegyhati Toborz6 (Béri Balogh Adam)

Hegyhati Sziiret (potencialis lehetség a falvakban é16 hagyomany k6zos

megjelenitésével)

Oktober 23.

Adventi vasarnapok

Szilveszteri varos linnep
»A fesztival egy politikamentes senki foldje, egy mikrokozmosz, amivé abban az esetben
valhatna a vilag, ha az emberek kozvetlen kapcsolatokra és egy kozos nyelv haszndlatdra
lennének képesek.” Jean Cocteau a Cannesi Fesztivalrol.
A gondolatot kiterjessziik a Vasvar nagyrendezvényeire. Hangsulyozzuk, hogy a fesztivalok
nem a kozosség céljai, hanem eszkozok a kapcsolatok erdsitéséhez, a kozds nyelv
megtalalashoz, amit a hétkéznapokban is hasznédlni tudunk. Nem a ko6zdsségek vannak a
nagyrendezvényekért, hanem a rendezvények vannak a kozosségek fejlesztéséért.
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5.Javaslatok

1.Legyen varosi szintli helyzetelemzés és kozosségi igényfelmérési folyamat (4-6 honap).
2.Uj kozmiivelddési rendelet sziikséges.
3.Késziiljon etikai kddex és normarendszer a civil szféraval vald egyiittmiikodésrdl, valamint
a kozszféraban dolgozokkal szembeni elvarasokrol.
4.Legyen testvérvarosa Vasvarnak.
5. Sziikséges a nyilvanossag bovitése a meglévd és tovabbi eszkozokkel. (Vasvari Ujsag
jelenjen meg hetente.)
6.Ko6zosségek €s egyének (ebben a sorrendben) teljesitményének elismerése a kitiintetéseken
tul. Folyamatos motivalas varosi szinten. Hogyan?
7.Hivjuk haza az elszarmazottakat.
8. Késziiljon bibliografia Vasvari munkakrol (Szakdolgozatok, irasok, konyvek, publikaciok,
fényképes gyiijtemények, stb) mindenki szamara hozzaférhetoen.
9.Kulturalis infrastrukturalis fejlesztési javaslatok:
A Békehazi tires épiiletekbdl és a szomszédos magtar épiiletbdl alkotd miithely
kialakitasa.
A Nagy Gaspar Kulturalis Kozpont padlésterét kozosségi célra atalakitani.
Rendezvénytérhez kozeli teriileten (vasarlassal) kézmiives miihely kialakitasa.
A Szent Mihaly Templom helyén latvanyos turisztikai elem létrehozasa.(alapjait
megjeleniteni)
A varos hasznalaton kiviili kutjainak bevonasa a turisztikai latvanyossagok korébe.
(Rendezvénytér, Békehaz elbtt). A kutak varosa. (Fotértdl a Szentkutig !)

Vasvar-Hegyhat, 2015-09-29. A készitést lezartam. Gergye Rezs6
képviseld
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6.Fiiggelék

6.1.A felhasznalt dokumentumok

Vasvari kistérségi integralt projektcsomag 2007-2013

Vasvari kistérség Terliletfejlesztési Koncepcidja és programja

Vasvari kistérség Turizmusfejlesztési programja

LEADER+ Ko6z0sségi kezdeményezés a Vasvari Kistérségben

Vasvari kistérség Orokségvédelmi Programja

Intézmények, szervezetek dokumentumai

A varos gazdasagi programja

Samuel P. Huntington: A civilizaciok dsszecsapasa és a vilagrend atalakulasa ...

6.2.A férumok ideje ¢és helye

2015.01.22. Dr. Bendefy Laszl6 Varosi Konyvtar
2015.03.11. Fonix kavéhaz

2015.04.14. Szevasz kocsma

2015.05.19. Vasuti vendégld

2015.05.26. Konyvtarban mithely munka az intézményekkel
2015.06.23. Koko kocsma

2015.07.14. Csaritos

2015.08.12. Siile kocsma

2015.09.09. Dr. Bendefy Laszl6 Varosi Konyvtar

6.3.Meghivottak kore:

A konyvtarban indit6 ¢és zar6 rendezvényre minden érintettet (szervezet,
maganszemély) kiilon személyesen hivtam. A vendéglék (kocsma forum) az
tizemeltetéivel kozosen valasztottunk olyan alkalmas id6pontot, ahol egy
megcélozhato kort be lehetett vonni.

Negyvenegy f0 részére személyesen vittem meghivot (rovid vazlattal) és szoban is
hivtam a szeptemberi férumra. Rajtuk kiviil a varos intézményei, szervezetei és
vallalkoz6i koziil is tobbeket hivtam. A Vasvari Ujsdgban a meghivis a teljes
nyilvanossagot célozta meg, vagyis minden érdeklddoé el6tt nyitott volt a forum.
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7. Mellékletek

Kulturalis intézmények és szervezetek bemutatasa, illetve kapcsolodasuk a varos
jovoképéhez

A varos nagyobb szervezeteit6l, intézményeibdl az év elején kértem ismertetét. A tobbségiik
sokat segitett, amiért ezuton is koszonetet mondok. Valtoztatas nélkiill emeltiik ezeket a
dokumentumokba, de némelyiket roviditeni kellett. A koncepciot targyaldk egy része szamara
ezek ismerds anyagok, de sziikségesnek lattam mellékelni 6ket, mert szdmukra is hasznalati
informaciot jelent, felelevenitve az ismereteiket, illetve tobbek szamara ujdonsag erejével is
birnak.

7.1.Kozépiskola

Milyen értékei épiiltek be a varos-térség életébe?

- Maga a tény, hogy a varos rendelkezik egy kozépfoku intézménnyel. Az érettségi
¢s a szakmaszerzésen tul lehetéséget ad az intézmény megléte a tovabbtanulashoz.

Milyen specialis tevékenysége van?

- Napjainkban még nem jellemzo.

Milyen kapcsolatokkal rendelkezik a térségben és azon tul?

- Foképp a varosi intézményekkel van kapcsolatunk: altalanos iskola, konyvtar,
Miv. haz, Muzeum, Zeneiskola. A képzési kinalat bovitése az Idosek Otthona
nélkiil  elképzelhetetlen. J6  kapcsolatunk van a  Tlzoltésaggal, a
Katasztrofavédelemmel, Gyermekjoléti Szolgalattal. Amennyiben felkérést
kapunk, részt vesziink a varosi rendezvények lebonyolitasaban. Mikor miikodott a
kollégium aktivabb kapcsolatrendszer formalodott. A kollégiumban laké didkok
valamilyen szinten még a napokban is kdtddnek Vasvarhoz.

- A térség altalanos iskolaival a beiskoldzas kapcsdn munkakapcsolatunk van.

- A térség rendezvényeihez is kapcsolodtunk: pl. Gydrvar- Béri Balogh Napokhoz,
az Oszkoi Hegypasztor-kor hagyomanydrzd tevékenységeihez.

- Kapcsolatunk volt/van hataron tuli iskolakkal, Erdélyben, Németorszagban,
Franciaorszagban, Spanyolorszdgban, Olaszorszdgban a Hatéartalanul és a
Comenius palyazatok kapcsan.

Milyen hagyomanyokkal rendelkezik?

- FElsésorban a didkélettel kapcsolatos: szalagavatd, ballagéas, didknap.
Hagyomanynak tekinthetd az Adventi innepkorhoz kapcsolodo
programsorozatunk.

Mi a vizidja a jovore?

Nem vizid, inkdbb remény: az intézmény helyzetét stabilizalni.

Ehhez az kell, hogy

- adidkok minél tobben a vasvari kozépiskoldba iratkozzanak be.

- olyan képzési profilt alakitsunk, amely vonzé a didkok és a gazdasag szamara is.

- a tavolabb lako diakokat is fel tudjuk venni, tehat a kollégium visszadllitasanak
gondolataval foglalkozni kell.
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7.2.Dr. Bendefy Laszl6 Varosi Konyvtar

A Dr. Bendefy Laszl6 Vérosi Konyvtar 1998. aprilis 28-a 6ta miikddik jelenlegi helyén,
komplex szolgaltatast kinalva varosunk ¢és a Hegyhat polgarainak. Azdta kiilsd és belsd
megjelenésében is nagyon sokat valtozott intézményiink. Ezen valtozasokat palyazati
lehetoségek maximalis  kihasznaldsaval ¢és Onkormanyzati tdmogatassal — sikeriilt
megvaldsitanunk. A szolgaltatdsszervezés fedezeti forrasanak nagy részét dontdéen a
koltségvetési tamogatasbol tudjuk biztositani. Ezt kiegésziti még a kotelezd bevétel rész,
valamint a palyazatok sordn nyert 6sszegek. Minden évben a konyvtarunk tevékenységéhez
valamilyen forméaban kapcsol6dd palyazati kiirdsra nyujtunk be anyagot kisebb, nagyobb
sikerrel. Palydzunk ,,mindenre, ami hasznosithat6” napi munkank sordn, amely szolgalja
olvaséink kényelmét, szabadidejiik hasznos, szinvonalas eltoltését, az intézményben folyd
szakmai munka fejlodését, fejlesztési lehetdségeit. A konyvtarak fontos szerepléi az
informdcioval valé gazdalkodéasnak, egy résziiknek pedig kifejezetten az a feladata, hogy
mindenki szamdara elérhetdvé tegye az informécidkat és a kulturdlis értékeket. Az online
informaci6é megingatta a kdnyvtari munka hagyomanyos alapjait. Eddig a kiilonféle tényezdk
altal behatarolt gylijtemény jellemezte a konyvtdrat, most a konyvtirakon keresztiil
mindenféle informacidhoz hozzd lehet férni, illetve hozza akar férmi a kozOnség.
Tudomasul kell venniink, hogy a ma konyvtaranak kézonsége egyre differencialtabb
lesz. A sziil6k és a gyermekek vagynak a szorakoztatd olvasményra, de egyben keresik a napi
munkdjuk elvégzéséhez, onképzéshez sziikséges szakirodalmat. A tanulmanyokat folytatok,
az egyetemes érdeklodésti értelmiségiek pedig a legvaltozatosabb informdaciokat igénylik.
Ebbdl adoddan a mi kozkonyvtarunk profilja is szélesedik, a hagyomanyos dokumentumok
mellett megjelenik egyre nagyobb szamban az olvasoéi elvarasoknak megfeleléen a korszer(i
hangz6 és szamitogépes dokumentum. Konyvtarunk az Olvaséi igényeknek megfelelden
jelentds szamu periodikat vasarol, amelyet a friss szamok kivételével 1993 ota kolcsonziink
is. 2014-ben 62 féle folyoiratot vasaroltunk, 47 kiadvanyt kaptunk az NKA tamogatasaval és
14 pedig ingyenesen. Jelenleg 4 féfoglalkozasu konyvtarost alkalmazunk, holott 2004-t61 22
telepiilés mozgodkonyvtari feladatait is ellatjuk. Kis intézmény révén nagyon fontos a
kollektivank egyiitt ,,dolgozasa”, az egymasba vetett bizalom megléte. Ennek apolasa, 6rzése
fontos feladatunk, hiszen csak igy tudunk stabil hatteret biztositani a napi mitkodéshez.
Intézménylink szamitastechnikai eszkozparkjat tudatosan fejlesztjiik az orszagos és a helyi
stratégiai elv mentén. Kezdetektdl fogva célunk volt a mind szélesebb korli informatikai
ellatottsag biztositdsa, mind szélesebb kinalatot felmutatd eszkdzparkkal, amely ugyanakkor
biztonsagos is, de folyamatosan fejleszthetd, bovithetd. Ennek megléte biztositja az alapot a
szakmai munkankhoz, ad hatteret szolgéltatdsainknak. Masrészrél viszont a hasznalok
igényeinek, az altaluk tdmasztott elvarasoknak is meg kell felelniink.
Latogatoink rendelkezésére allo tovabbi szolgaltatasaink:

on-line katalogusunk hasznalata,

- konyvtarunk web oldala

- tavoli elérésti adatbazisok hasznalata (MOKKA, ODR, MATARKA, stb.)

- Magyar Nemzeti Bibliografia 1976-2010 (sajat adatbazisunk keresdjén keresztiil)

EDR (Elektronikus Dokumentumkiildd Rendszer), melynek segitségével

elektronikus adatcsere bonyolithato,
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-NAVA pont

- 2006 ota nézhetik vissza Olvasoink az M1, M2, Duna TV, RTL KLUB, TV2,
valamint a Magyar Radi6 3 csatorndinak misorait, a Magyar Vildghiradok, régi
magyar filmek és a Mindentudas Egyetemének miisorait.

Tovabbi kiegészito szolgaltatasaink:

- afénymasolas, szinesben ¢és fekete-fehérben is,

- faxolas,

- szkennelés, A/4 és A/3 méretben is,

- diaszkennelés, keretes és film is,

- nyomtatas (fot6 is), szinesben ¢€s fekete-fehérben, valamennyi géprol,

- CD, DVD iras valamennyi gépen,

- adatletoltés - pendrive hasznalat,

- Skype,

2004. majus 1-e Ota folyamatosan e-Magyarorszag pontként milkodik az
intézménylink. Az elsd évben még 6 géppel, ma mar 13 géppel allunk az olvasdink
rendelkezésére (9 db a felndtt, mig 4 a gyerek részlegben). Minden évben nyertes palyazoként
vehettiink részt e programban, amelyet mind a mai napig képzésekkel, képzett e-Tanacsado
alkalmazasdval latunk el. Ma mar minden hét szerd4janak déleldttjén Babdk konyvtara
foglalkozast szerveziink a kisgyermekes sziiloknek és a piciknek.

A nyilvanos varosi kozkonyvtar feladatkorébe tartozik a telepiilés és vonzaskorzetére
vonatkoz6 helyismereti anyag Osszegyljtése és rendszerezése. Erre nyujtott lehetdséget a
konzorciumos TAMOP palyazatunk, mely a 6 telepiilés helytorténetét feldolgozd
rejtvényfiizettel kivantuk megismertetni ezen térség gyermek és felnétt lakoival. Helyismereti
gyljteményiink feltardsahoz is fel tudjuk haszndlni, és mar hasznaljuk is 1998 ota, azt a
Szikla21 programot, melyen konyvtarunk allomanyéanak feltarasa is torténik. E rendszer uj
moduljanak beszerzésével lehetdségiink nyilt a TAMOP keretében megpalyazni egy kistérségi
fotd adatbazis kiépitését, amelynek feldolgozdsa most is folyik. Ebben, a Nagy Gaspar
Kulturalis Kézpont, a Vasi Hegyhat Tobbcélu Kistérségi Tarsulds, az Oszkoéi Hegypdasztor
Kor, a Helytorténeti Muzeum, a Domonkos Gylijtemény — ahol a palyazat elényeit
kihasznalva fiokkonyvtarat alakitottunk ki, igy 6k is részestilhettek a fejlesztési keretekbdl —
és konyvtarunk fotéanyagai, képeslapjai keriilnének feldolgozésra, visszakereshetd
formatumban, képmelléklettel ellatva. A masik kiemelt feladatunk e teriileten konyvtarunk
névadojanak, Dr. Bendefy Léaszlonak, a konyvtarunk szdmara atadott anyagéanak feltarasa, a
gylijtemény megismertetése az egyes rétegek igényeinek megfelelé formaban.

Ezen gylijtemény adta az alapjat a vasvari Helyi Ertéktar gylijteményének jovSbeni
elhelyezésének. Aktivan részt vesziink a helyi értékek felkutatdsaban, feltarasaban.

A konyvtarnak, mint miivelédési intézménynek jelentds szerepet kell vallalnia a véros
kulturalis életében. A véros intézményeivel egyiittmikodve, 6sszehangolt munkaval kivanjuk
szolgalni e varos lakoinak szabadidds rendezvényeit. Szinhdzajanlo készitésével a Nagy
Gaspar Kulturdlis Kozpont szinhdzi eldadéasait népszeriisitettiik, érthetdbbé téve a
szinhazlatogatd kozonség szamara. Nagy orommel tapasztaltuk, hogy az utolsé eléadasok
alkalmaval mar keresték a rendszeresen szinhazba jarok az altalunk készitett anyagot. Ezt jo
lenne a jovében is folytatni. Fiokkonyvtar a Helytorténeti Mizeum épiiletében

., A mozgokonyvtar”
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A Kistérség a mozgokdnyvtari feladatok ellatisaval Vasvar Varos Onkorméanyzatan
keresztiil intézményiinket, a Dr. Bendefy Lasz16 Varosi Konyvtarat bizta meg. 2013-t6l pedig
a Berzsenyi Déniel Konyvtar irdnyitasadval valositjuk meg e Hegyhat konyvtari szolgaltatd
helyeinek ellatasat. Ez nagyon sok munkat igényel konyvtarunktol, de igyeksziink ezeknek az
elvarasoknak megfelelni. Célunk, hogy egységessé tudjuk tenni a Hegyhat allomanyat,
elkezdtiik az egyes telepiilések konyvtaranak allomanyat gépen feltarni, az adott telepiilésnek,
mint leléhelynek a feltiintetésével. Ezaltal lehetévé valna a kozségek kozotti kérések
teljesitése 1s. Rabahidvég ma mar ugyanigy szamitogépen kolcsonoz, tartja nyilvan Olvasoit,
mint ahogy mi Vasvaron tessziik. Az IKSZ-t beindulasaval lehetdsége van Oszkonak és
Csehimindszentnek is egy ilyen rendszer miikodtetésére.

Konyvtarunknak tovabbra is kozosségi helynek kell maradnia, ahol wvalés emberek
talalkozhatnak valds térben. Ahol elvaras, hogy a kor szinvonalanak megfelelden a szakteriilet
rendelkezésére allo tudaskincs rendezett formdban, barki szamdara hozzaférhetd legyen, akar
tavolrol is.

GyoOngyosi Zsuzsanna

konyvtarigazgatd

7.3.Nagy Gaspar Kulturalis Kézpont

A Vasvari kistérség Vas megye déli részén helyezkedik el, 474 km? teriilettel a megye
harmadik legkisebb kistérsége. Osszesen 23 telepiilés, ebbdl egy véros (Vasvar) és 22 kdzség
alkotja. A Nemzeti Kulturalis Ordkség Minisztériuma az 5000 fénél kisebb 1élekszamu
varosok koziil Vasvarnak adomanyozta a Kultira Magyar Varosa 2006 cimet. A telepiilés
torténelmi emlékeinek apolasdval, a kulturdlis hagyomanyok Orzésével, 0 kulturalis értékek
teremtésével érdemelte ki a kitiintetést.

A kulturélis kézpont munkajat a térséggel valo szoros egylittmiitkodés hatja at.

»A mivelddési haz a varos ¢€s térség kozosségét, annak ¢&rzéseit, gondolatait, ¢&s
szellemiségének struktrajat tiikkrozi. A miivelddési hazban folyd munka lIényegileg koz6sségi
indittatast, és kozosségformalo erejil, a kozosségek fejlesztd folyamatain keresztiil a kollektiv
kifejezési szandék valik hétkoznapi ¢€s ritkdbban {innepi alkotassd.” (Idézet a
Kiildetésnyilatkozatabol.)

mas-mas kiallitas fogadja a vendégeket.

A varos hivatalos lapja a Vasvari Ujsag, ami 1991 6ta jelenik meg havi rendszerességgel.
Megsziiletése és elinditasa az intézményi torekvésekbdl eredeztethetd, és a mai napig a
hirforrasok jelentds része, illetve az Ujsag készitdk kore az intézményhez ko6tddok korébol
kertl ki.

A varosban kozel 20 kulturélis szervezet miikodik. Kotddésiik, vagy éppen bolcsdjiik révén az
intézmény szerepe meghatarozo6 a mai napig.

Az elmult idészakban a Nagy Gaspar Kulturdlis Kozpont szakmai munkajaban hangstlyos
volt a lokalis kozdsségek, a helyi cselekvések megerdsitése.

A tarsadalmi valtozdsok térvényszerli kovetkezményeként a hagyomanyos kézmiivelddési
értékek mellett folyamatosan megjelennek wjak is. E valtozasoknak a 1étjogosultsaga akkor
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igazoldodik vissza a napi kozmiivelddési tevékenységben, ha szerves fejlodés eredményeként
valosulnak meg. Az elmult évek szakmai gyakorlatdban kialakult rendezvényi struktura
megfeleld alapot szolgéltat a folyamatos mindségi megujuldsra, fejlodésre is. A
kozmiivelddési programok és a nagyrendezvények hatassal vannak a telepiilésfejlesztés, a
kulturalis vidékfejlesztés, a kulturdlis orokség feltards, és védelem munkainak elemeire,
er6sitik a helyi kulturalis turizmus kinalatat. A kulturalis kdzpont szakmai egyiittmiitkodései
hatassal vannak a kistérség kulturalis rendezvényeinek szinvonalara. A helyben kiépitett
szakmai, partneri kapcsolataink a kolcsondsség elve alapjan miikodnek. A fenntarto
onkormanyzattal az egyiittmiikodések jol kialakultak, irdnymutatdsaik segitik a napi
gyakorlati munkat, a torvényesség betartdsat, a gazdalkodasi, munkaltatéi, jogi
értelmezéseket. A szakbizottsag szakmai Onallésagunk biztositdsa mellett, munkanknak erds
fenntarto6i kontrollja.

A Kozkincs Kerekasztalok miikddésének életre hivasa, a napi gyakorlatban bizonyitotta
1étének sziikségszerliségét. A térségi identitds erdsitésének fontos kozéleti €s szakmai
forumava valt. A Hegyhati Toborzonak elnevezett nagyrendezvény a kistérség civil
kozosségeinek kulturdlis bemutatkozasi foruma lett. A Hegyhati kistérségen til szakmai
kapcsolatok épiiltek a keszthelyi, zalaszentgroti, 6rségi, szombathelyi kistérségekkel.

Tovabb erdso6dott a nyari iddszak kiemelkedd, turisztikai vonzerdvel rendelkezd eseménye a
Vasvari Rétes Fesztival. A Magyar Szinjatékos Szovetség Nemzetkdzi Rendezvényének, az
Impro Fesztivalnak valasztott magyarorszagi helyszine a vasvari Nagy Gaspar Kulturalis
Kozpont. Névadonk a Kossuth-dijas koltd példas életmiive, erkdlesi szilardsaga elott
tisztelegve utjara inditottuk a Kolt6 Hazatér vers és prozamondo talalkozot. A szervezési
munkalatok egyiittmiikodésekben valosulnak meg. Konyvkdstolo rendezvények a konyvtarral
kardltve 1 szinfoltot jelentenek a Hegyhaton. A Zenét a templomokba komolyzenei sorozat
jo gyakorlatként orszagos figyelmet kap.A szinhaz bérletes eldadasok /felndtt, gyermek /a
kistérségnél tavolabbi foldrajzi kornyezetbdl is vonzzanak kozonséget. Intézményiinkben e
Magyarorszag pont, €és tandcsadd szolgalat milkodik. A demokratikus miikodési elvek
tanulasdnak és a gyakorldsnak fontos helyszine az intézmény. Az elmult iddszakban
folyamatosan kinalunk részvételi lehetdséget, munkatapasztalatszerzést az Onkéntes
programokban, szakmai terepgyakorlatokat koordinaltunk. A Nagy Gaspar Kulturalis
Koézpont varosunk emblematikus épitészeti alkotasa, minden tekintetben korszerii
kézmiivelddési szintér.

A kultara kozvetités helyszineit a kiscsoportok, civil szervezetek, valamint a programok
megvalosithatosaganak igényeihez igazitjuk. (A szabadtéri rendezvényeken til a vendéglok
helyiségeiben, tlizoltd egyesiiletnél, illetve az eddig mar bejaratott egyéb helyszineken
segitjiik a kezdeményezéseket).

Az flnnepi ¢és a hétkdznapok kulturajaban is az értékelviiség a meghatarozoja az
intézményben foly6 szakmai tevékenységnek.

wHa nincsenek alapveto, kozos értékek, nincsen kultura csak tomeg. Tomegkultura
sincsen, legfoljebb szorakoztatdipar. A kultura a versenyt nem ismeri és a piacot sem.”
(Czako Gabor)

29



7.4.Vasvari Onkéntes Tiizolto Egyesiilet

A vasvari OTE 1883 ota folyamatosan tevékenykedik Vasvar és a varos vonziskorzetébe
tartozo kistérség biztonsaganak megérzése érdekében. Talan Vasvar legrégebbi, folyamatosan
miikddo, és egyik legnagyobb 1étszamu civil szervezete.

Az eszk6zok, jarmiivek taroldsara hasznalt, illetve az egyesiileti €letet szolgald helyiségek
mérete mar meghaladja 400 m?-t, aminek fenntartasa, karbantartds komoly kihivés tarsadalmi
munkaban.

A kozosségi események ¢és a riasztdsok fliggvényében az egyesiilet tagsaga 150-180
eseményen vesz részt egy évben. A szinergia szerint ezeken Osszességében megjelenik 1500-
1700 16, akik 3500 - 4000 ora tarsadalmi munkat végeznek.

Az elmult 132 ¢év soran a biztonsagban ¢lni, illetve a szubszidiaritas elve a Vasvar Varos
Onkéntes Tilizoltd Egyesiilete elé tdmasztott tarsadalmi sziikséglet szerint Gsszefiiggenek.
Azaz a probléma keletkezésének helyéhez legkdzelebb kell megtaldlni annak orvosolasat.
Fontos, hogy helyben jol miikodd, beavatkozasra képes erék miikodjenek a lakossag
biztonsagérzete miatt.

Milyen értékei épiiltek be a varos — térség életébe?

Tulzés nélkiil allithatjuk, hogy ez a szervezet volt a telepiilés életére a legnagyobb hatéssal.
Mind a kézmivel6dés, mind a kultura teriiletén sokat tettek. Szinjatszo csoportot, konyvtart
mukddtettek.

Téli estéken oktatasokat, el6adasokat hallgattak az érdekl6dok a tiizoltosagon.

Vasvaron a maig miikodo fuvos zenének a gyokerei a tlizoltésaghoz nytlnak vissza. Itt alakult
meg, majd harom évtizeden keresztiil a tlizoltok tartottdk fenn a fuvdszenekart.

Sok évtizeden at miikodtetdje, feliigyeldje volt a telepiilési Tilzoérségnek, ami a mai
polgardrség elddje volt.

Vasvaron van egy, a torténelem homadlyaba veszd fogadalmi mise, a szt. Florian mise. Amit a
tlizoltok visznek tovabb az egyhdzzal kardltve. Ide vehetjiikk még az egyhazi hagyoméanydrzést
is a tlizoltok rendszeres résztvevai az kiilonféle egyhézi iinnepeknek. (pl Bucsui kormenet)
Thzolté mizeumot 1étesitettiink, ami a kornyeken egyediilallo.

Milyen specialis tevékenysége van?

2006-tol nagy valtozas allt be az egyesiilet életében. Kozel évtizedes elképzelés végére keriilt
pont, megalakult a koztestiileti Tlizoltosag. A Koztestiilet végzi a Tlizoltasi és katasztrofa
elharitési tevékenységet.

gy az egyesiilet elsésorban hagyomanySrzést, oktatast, a tagok felkészitését vallalja. pl
kisgépkezeldi tanfolyam.

Milyen kapcsolatokkal rendelkezik a térségben és azon tal?

Egyiittmiikodiink a civil szervezetekkel, dnkormanyzatokkal, intézményekkel a kolcsondsség
jegyeében a kistérségben / jarasban illetve megyei szinten.

Tagjai Vagyunk a Vas Megyei Szent Florian Tiizoltd Szovetségnek, sét a vezetdségben is
tagot delegalunk.

Magyar Tilizoltd Szovetség tagja az egyesiilet, tobb éve a valasztmanyba tagot delegalunk.
Onkéntes Tiizoltok Orszagos Szdvetségének tagja a kdztestiilet.

Kiilf6ldi kapcsolatok.

Milyen hagyomanyokkal rendelkezik?

Szt. Florian iinnepe, bucsuk, egyhazi események.
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Tizolto bal

Ttizolt6 versenyek

Egyesiileti belsé rendezvények, locsolas, majusfa allitas stb.

Mi a vizioja a jovore?

Visszaszerezni azt a rangot a telepiilésen, amit az 1800-as évek végére kivivtak elddeink.

7.5.Vasvari Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont

A Vasi Hegyhat Onkormanyzati Tarsulas 2009. januarl-el alapitotta a Vasvdri Szocidlis és
Gyermekjoléti Kozpontot. Az intézmény székhelye 9800 Vasvar, Arpad tér 8., iranyito szerve
a Vasi Hegyhat Onkormanyzati Tarsulds Tarsuldsi Tanacsa. Az intézmény tevékenysége
jellege alapjan kozszolgaltatd koltségvetési szerv, kdzintézmény. Feladat ellatashoz gyakorolt
funkcié alapjan onalléan miikodd és gazdalkodo koltségvetési szerv. Miikodési teriilete a
Vasvari kistérség 23 telepiilése. Az intézmény jogszabalyban meghatarozott kozfeladata:
szocialis és gyermekjoléti alapellatas biztositasa.
Kotelez6 onkormanyzati és tarsulas altal felvallalt feladatként ellatando
alaptevékenysége:

o Csalddsegités
Hazi segitségnyujtdas
Szocidlis étkeztetés
Nappali ellatas idések részére
Gyermekjoléti szolgaltatds

o Atmeneti elhelyezést biztosito elldtds
Az intézmény jelenleg 42 f6 dolgozoval latja el a 23 telepiilésen a szocidlis és gyermekjoléti

alapellatds feladatait. Ez aldl csak az étkeztetés kivétel, mert ezt a szolgaltatist az
intézménylink csak Vasvaron biztositja.

Az intézmény — szocidlis, gyermekjoléti — szolgaltatasai nyijtasadval hozzdjarul a fenntartd
onkormanyzatok szocidlpolitikai céljainak megvalositasahoz, a magas foku szocialis
biztonsdgot ¢és mindséget biztositd, fenntarthatd, esélyteremtd helyi joléti rendszer
létrehozasahoz, fejlesztéséhez. Az intézmény szolgéltatasaival hozzdjarul a lakossag
¢letmindségének javitasdhoz, a hatranyos helyzetli csoportok esélyegyenldségének
eldsegitésehez, a tarsadalmi kohézi6 erdsitéséhez.

Az intézmény célja, hogy az ellatasi teriiletén €16 lakossag sziikségleteihez és igényeihez
leginkabb alkalmazkodo, ugyanakkor hatékony és atlathato ellatasi struktarat alakitson ki.
Filozofiank: személykdzpontd, huménus, magas szintli pszichés és fizikai ellatas, gondozas
kialakitdsa, —miikddtetése. Empatikus, 0©Onmaga képzésére, megujitasara térekvo
szakemberekkel, j0 gazdasagi és miszaki feltételekkel. Célunk a szolgéltatasainkat igénybe
vevok részére a segitségnyljtas adekvat formajanak biztositasa.

Az alapszolgaltatds megszervezése segitséget nyujt a szocialisan raszorulok részére sajat
otthonukban és lakokornyezetikkben onallo életviteliik fenntartdsaban, valamint egészségi
allapotukbol, mentalis allapotukbdl vagy mas okbol szarmazoé problémaik megoldasaban.

Az intézmény egyéneknek, csalddoknak és csoportoknak nyujt segitséget, elsOsorban a
szocidlpolitika eszkozeivel, azt a szocialis szolgaltatast valasztva, ahol a hatékonysag a
leginkabb biztosithato.
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Az intézmény keretében szervezett minden szocidlis szolgaltatasi forma mukodtetésénél és
fejlesztésénél arra kell torekedni, hogy szolgaltatasai — elkeriilve a tul- illetve alulgondozés
veszElyét- a raszorulok igényeihez igazodjanak, szemléletében legyen befogadd és nem
kirekeszto.

Az intézmény komplex egységben torténd miikodését kihasznalva az informacié gyors
aramlasaban eredményesen alkalmazhatdé a prevencid, a krizisek hatékony kezelése és a
sikeres életvezetés biztositasa.

Az intézményen beliili és mas intézményekkel valo6 egyiittmiikodés:

1. Intézményen beliili munkakapcsolat:

Az intézményben az egyes szolgaltatdsok kozott napi kapcesolat miikodik, a dolgozok
csoportvezetdiken keresztiil is adnak, illetve jutnak informacidohoz. Az egyes szolgaltatasok
kozott a rugalmassag, atjarhatosag elve muikodik. A szakmai megbeszélések szintén teret
adnak az egyiittmiikodésre.

A Gyermekjoléti Szolgalat munkédja soran szorosan egyiittmiikodik a Csaladsegitd
Szolgélattal nagyobb projektek lebonyolitasa érdekében.

A csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat csaladgondozoi parokban dolgoznak mikro
térségenként, igy az adott teleptiléseken felmeriild problémakat egyiitt tudjak orvosolni.

2. Kiils6 kapcsolatok:

a.) A Vasvari Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont elemi érdeke a térség
intézményeivel, civil szervezeteivel, gazdalkodoéival vald érdemi egyiittmiikodés a
tennivalok feltarasaban, a feladatok megoldasaban, az intézményi tevékenység
tarsadalmi kontrolljaban.

b.) Az intézmény kiemelt és folyamatos kapcsolatot tart a Vasi Hegyhat Onkorméanyzati
Tarsulast alapito Onkormanyzatokkal, s annak polgarmestereivel, valamint a
munkaszervezeti feladatokat ellatdo Vasvar Varos Polgarmesteri Hivatalaval.

C) A szocialis szolgaltatasok eredményes, hatékony ellatasa érdekében fontos a szoros
kapcsolat kialakitdsa a térség egészségiigyi szolgaltatdival: haziorvosokkal,
gyermekorvosokkal, szakrendelésekkel, fekvo beteg intézményekkel.

d.) Lényeges a szoros egyiittmiikodés a térség oktatasi intézményeivel, a rendéri
szervekkel, a munkaiigyi szervezetekkel, mivel a szocidlis és gyermekvédelmi
alapellatasok egy része tobb szalon kotédik e szervezetekhez.

e ) Az intézmény torekszik azokkal a civil szervezetekkel vald egyiittmiikodésre, amelyek
tevékenysége kotddik a Vasvari Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont miikodéséhez.

f.) A Vasvari Szocialis és Gyermekjoléti Kézpont vezetése esetenkénti szakmai forumok,
megbeszélések szervezésével segiti tobbiranyu kapcsolatok tartalmi erdsitését.

g.)A Vasvari Szocialis és Gyermekjoléti Kézpont vezetése minden év aprilisaig irasos
tajékoztatast készit az érintett telepiilések Onkormanyzatai szdmara a szocialis
szolgaltatasok el6zd évi helyzetérdl.

h) Az intézmény csaladsegité és gyermekjoléti szolgalata kéthavonta tart jelzérendszeri
értekezleteket az ellatasi teriilet 8 kijeldlt teleptilésén, melyen minden alkalommal
részt vesznek az egészségiigyl szolgaltatok képviseldi (véddnd, haziorvos,
gyermekorvos), renddrség, oktatdsi intézmények képviseldi, gydmhatdsag. Egyes
esetek megkivanjak a szorosabb, heti, napi egyiittmiikodést is a jelzérendszer tagjaival,
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ez a kapcsolat személyes taladlkozas illetve telefonos kapcsolattartas, ahogy az esetek
megkivanjak.

7.6.Vasvar Varosi Sportegyesiilet

A Vasvar Varosi Sportegyesiilet a varos legnagyobb létszamu civil szervezete, amely 1912-
ben alakult.

Jelenleg Németh Attila elnok, Palla Csaba alelnok, dr. Fukszberger Balazs labdartgd
szakosztalyvezetd és Nagy Ferenc kézilabda szakosztalyvezetd Osszetételii vezetdség iranyitja
az egyeslilet munkajat, mindennapjait.

Az elmult 103 év alatt tobb szakosztalyt miikddtetett az egyesiilet, jelenleg viszont csak
labdaragd és kézilabda szakosztalyok miikddnek. A kézilabda szakosztidlyban utanpotlés
nevelés folyik, jelenleg nincs felndtt csapata, mig a labdartigd szakosztaly az utanpoétlas
mellett versenysportban is részt vesz, illetve az abban vald szereplésre késziti fel a
sportolokat.

A kézilabda szakosztalyban Utasi Agota és Hubay Kinga végzik a gyermekek oktatasat. A
labdartigd szakosztalyban Konrad Péter (felnétt), Szijj Laszlo (U-21, U-18, U-15), Németh
Attila (U-13, U-11), David Zsolt (U-9, U-7) és Palla Csaba Osszeallitasu edzdi stab biztositja
a felkésziilést és a csapatok iranyitasat.

A labdaragé szakosztaly emellett komoly infrastruktarat miikodtet, 61t6z6t, nagy kiterjedésii
labdaragdpalyakat tart fent. A f6 tdmogatd miatt atkeresztelt PNH-Vasvar VSE Sporttelepen
jelenleg hasznalhaté 1 db 90 x 50 m-es fiives palya és 1 db 40 x 20 m-es miifiives palya,
melyek eldzetes egyeztetést kdvetden igénybe vehetok megegyezEs szerint, illetve a miifiives
palyadijazas ellenében. Folyamatban van a ,f6 kiizd6tér ,,palya-rekonstrukcidja, mely
véarhatoan ez év 0szén mar bajnoki mérkdzések megtartasara is alkalmas lesz.

A 2014/2015-6s bajnoksagban a Megyei 1. osztalyban szereplé Labdarugd Szakosztaly a
felnott, U-21, U-18, U-15, U-13, U-11, U-9 és U-7 korosztalyokban miikodtet csapatokat.
Jelenleg 114 igazolt, aktiv labdartigonk van.

Részt vesziink az MLSZ OTP Bank Bozsik-programjaban az U-13, U-11, U-9 és U-7
korosztalyokkal, ez egyébként is kotelezettsége minden hasonld osztalyban szerepld
csapatnak.

A 2014/2015-6s bajnoksag még mind a 4 korosztalyban folyik. A mai allas szerint felnétt
csapatunk a 7., U-21-es csapatunk a 8., U-18-as csapatunk 1. (mar bajnok 2 forduldval a
bajnoksag vége eldtt) és U-15-0s csapatunk a 10. helyen all.

A kozelmultban palyazat segitségével egy kozosségi épililetfejlesztést végeztiink, jelenleg a
hasznalatbavételi engedélyezési eljards zajlik. Ehhez kapcsolédoan parkolot kell
kialakitanunk.

A hagyomanyoknak megfeleléen minden évben nydron rendeziink egy felkésziilési tornat,
melyen a kiilondijakat fiatalon elhunyt volt labdarigoink emlékére neveztik el. Evente
megrendezésre keriil az OTP Bank Bozsik-programban részt vevd korosztalyok labdartgd
tornaja, melyet idén 2015. jinius 27-én rendezilink meg sporttelepiinkon.
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Evente megtartjuk sport-balunkat, felkérés és onallo szervezédés alapjan részt vesziink a
varos mindennapi életében (adventi miisor alatt a vendégek kiszolgalasa, iskolai 61t6z0
kifestése, onalld szervezddésiinkben holapatolas az iskola teriiletén és a varos Fo terén...)

Az egyesiilet kiterjedt kapcsolatrendszerrel miikodik. A elmult években a versenysportban,
illetve az arra valo felkésziilés sordn Vas, Zala és Gyoér-Moson-Sopron megyei, ,,a Bozsikos”
utanpotlassal pedig Vas, Zala, Somogy és Baranya megyei csapatokkal mérkdztiink, melyek
vezetdivel kapcsolatunk jo, hosszabb tavon fenntarthat6.

A jovOben is szeretnénk a varos tobbi egyesiilete mellett és veliikk egyiittmikodve aktivan
részt venni a varosi kozéletben, rendezvényeken és programokon.

A vérosi rendezvényekhez szivesen felajanljuk a 1étesitményeinket, épiileteinket.

Vasvar, 2014. majus 12. Tisztelettel: ~ Németh Attila
7.7.A varos egyéb intézményei:

A Ficankol6 Ovoda bdséges ismertetét adott tevékenységérdl, kapcsolatairél. Anyagai
papiralapon hozzaférhetdk az érdeklddok szdmara. A koncepcid készitésének a folyamatdban
az ovoda aktivitasdval, a javaslataival sokat segitett a készitdnek, amit ezuton is kdszonok. A
Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont fiatal intézmény révén az egyiittmiikodési szandékat
erdsitette meg, amelynek irdsban is hangot adott.

Néhany meghatarozo egyesiilet

Tevékenységiik tulnd a sajat kozvetlen munkédjukon. Bekapcsolodnak a varos nagyobb
volumenti rendezvényeibe, vagy éppen kezdeményeznek varosi szintii aktivitdsokat.

Horgasz Egyesiilet

Orokség Népféiskola

Vasvari Jatékszin

Sanc egyesiilet

Lovas egyesiilet

Mérték Egyesiilet

Virosi Enekkar
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7.8.Egy nap vizidja a jovébol

Id6pont: 2032.08.03. (kedd reggel)

Helyszin vasatallomas: Koszont6 feliratokkal, a varost és térséget abrazold vardtermi
kiadvanyokkal és képekkel kivetiton iidvozli a hangosbemondd a varosba eldszor érkezd
csaladot.

Vasvari vasutallomason leszall egy hazaspar harom gyermekkel. Betérnek, az ottani Kis
vendéglobe megvacsoraznak (vasvari termékekbol késziilt helyi specialitas, vasvari rétessel),
ahol onkéntes fiatalok/idések minden részletre kiterjedé udvarias informaciokban részesitik
Oket. Szallas, sport, kulturalis ajanlat a napra széléan. Telefonon mar megkértek egy ,,varosi
hazigazdat” aki negyed 6ran belill ott is van és kalauzolja dket a varos szalloddjaba. Kézben
elmeséli a varos torténetét. A vendégek a szallas utan a fiird6t veszik igénybe, ahol a
gyermekek kiilonféle alkotoi tevékenységek koziil valaszthatnak. Délutan és estébe hajloan a
fotéren utcazenészek jatszanak. A Vasvari Sancnal az erdében a tandsvényen athaladva éppen
honfoglalas kori vacsora zajlik, amit latogathatnak. Masnap a helyi ,,vendégvezetovel” a varos
képzOmiivészeti értékeit tekintik meg. A konyvtari dsvanygytlijteménynél megvasaroljdk a
komplex jegyet, amely feljogositja a varos minden kiallitotermébe vald belépésre. Egyik
helyszinrél a maésikra vandorol és mindenhol képzett szakemberektdl kapnak tdjékoztatdst.
Estefel¢ a flirdés utdn a csonakazotavon eveznek, majd még lovaglason vesznek részt.
Harmadik nap a térséget veszik célba kerékparokkal. Miért ne lehetne igy, vagy
hasonloképpen?
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