TERVEZET
VÉDŐNŐI FELADAT ÁTADÁS-ÁTVÉTELÉRŐL
SZÓLÓ MEGÁLLAPODÁS


Amely létrejött egyrészről a

Név:				              Vasvár Város Önkormányzata
Székhely:				  9800 Vasvár, Alkotmány u. 1.
Törzskönyvi azonosító szám (PIR):	  733810
Adószám:				  15733816-2-18
Képviseletében eljár:			  Tóth Balázs polgármester

mint átadó fenntartó (a továbbiakban: Átadó Fenntartó), másrészről a 

Név:					Vas Vármegyei Markusovszky Egyetemi Oktatókórház 
Székhely:				9700 Szombathely, Markusovszky Lajos utca 5.
Törzskönyvi azonosító szám (PIR): 	813860
Adószám: 				15813860-2-18] 
Képviseletében eljár: 			Dr. Nagy Lajos főigazgató

mint átvevő intézmény (a továbbiakban: Ávevő Intézmény; Átadó Fenntartó és Átvevő Intézmény a továbbiakban együttesen: Felek) között az alábbi feltételekkel, alulírott helyen és napon:

I. Előzmények és általános rendelkezések

A 2022. évi LXXIII. törvénnyel módosított egészségügyi alapellátásról szóló 2015. évi CXXIII. törvény (a továbbiakban: Eatv.) 2023. július 1. napjától az alábbiakról rendelkezik:

- 	Eatv. 6/B. § (1) Az állam az egészségügyi alapellátás körében - a települési önkormányzattal együttműködésben - gondoskodik a védőnői ellátásról. 
(2) A védőnői ellátás biztosításáért a Kormány által rendeletben kijelölt állami intézményfenntartó szerv - az irányító vármegyei intézmény útján - felelős azzal, hogy
a) az ellátás jogszabályban előírt tárgyi feltételeit az állam a települési önkormányzattal kötött megállapodás útján is biztosíthatja, és
b) a Kormány által rendeletben kijelölt állami intézményfenntartó szerv a települési önkormányzat részére tájékoztatásul megküldi a védőnői ellátás megszervezésével összefüggő, a személyi és a tárgyi feltételek biztosítására vonatkozó döntéseket.
- 	Eatv. 23. § (1) A települési önkormányzat által a védőnői ellátás biztosítása érdekében 2023. július 1-jét megelőzően kötött szerződés 2023. június 30-i zárónappal hatályát veszti.
(2) Az egészségügyi szolgálati jogviszonyban foglalkoztatott védőnő és a védőnői ellátás körében foglalkoztatott személy tekintetében a munkáltatói jogokat 2023. július 1-től az az irányító vármegyei intézmény gyakorolja, amely területileg illetékes az érintett védőnői körzet tekintetében. Az egészségügyi szolgálati jogviszonyban foglalkoztatott védőnő jogviszonyát a munkáltatói jogutódlás nem érinti, azt folyamatosnak kell tekinteni.
(3) A (2) bekezdés szerinti vármegyei intézmény 2023. július 1. napjával egészségügyi szolgálati jogviszonyt létesít azon védőnői feladatok ellátása érdekében, ahol 2023. július 1. napjától munkáltatói jogutódlás alapján a személyi feltételek nem biztosítottak. A jogviszony létesítésekor az adott körzetben 2023. június 30. napján a védőnői feladatokat nem egészségügyi szolgálati jogviszony keretében ellátó védőnőt előnyben kell részesíteni.
(4) A települési önkormányzat az általa 2023. június 30. napjáig biztosított védőnői ellátás finanszírozására jogosult.
(5) A települési önkormányzat 2023. július 1. napjával biztosítja az állam számára a 2023. június 30. napján a védőnői ellátásra szolgáló ingó és ingatlan vagyonnak az ingyenes használatát.
(6) A települési önkormányzat a 2022. december 31-én a védőnői ellátásra szolgáló ingatlan és ingó vagyonát e feladattól nem vonhatja el.

A fenti törvényi kötelezettség értelmében az Átadó Fenntartó a védőnői ellátás biztosítására vonatkozó feladatot 2023. július 1. napjától az érintett védőnői körzet tekintetében a Vas Vármegyei Markusovszky Egyetemi Oktatókórház, mint irányító vármegyei intézmény, azaz jelen szerződés vonatkozásában, mint Átvevő Intézmény részére adja át.

A feladatátadás zökkenőmentes lebonyolítása érdekében a Felek az alábbi megállapodást kötik.

II. A megállapodás tárgya

Jelen megállapodás tárgya a feladatátadás 2023. július 1-jei fordulónapján az Átvevő Intézmény hatáskörébe kerülő védőnői ellátásával összefüggésben felmerülő alábbi fő kérdések és az azokhoz kapcsolódó kiegészítő feltételek tételes rögzítése:

a) az átvett feladatok – jogszabály alapján történő – azonosítása,
b) humánpolitikai és humánerőforrás-gazdálkodási adatok,
c) az átvett feladatok ellátásához szükséges költségvetési források meghatározása, 
d) az átvett feladatok ellátáshoz szükséges, ingyenes használatba adott ingatlanvagyonra vonatkozó adatok, rendelkezések,
e) az átvett feladatok ellátáshoz szükséges, átvett immateriális javakra, tárgyi eszközökre, készletekre vonatkozó rendelkezések, 
f) a hatályos szerződésekre, jogosultságokra, kötelezettségekre, követelésekre vonatkozó rendelkezések, 
g) a peres eljárásokra vonatkozó tájékoztatások, információk,
h) a folyamatban lévő, vagy fenntartási időszakban álló és a védőnői szolgálatot terhelő projektekre vonatkozó rendelkezések,
i) az átvett védőnők adatai,
j) folyamatban lévő ügyek átadására, iratok tárolására vonatkozó rendelkezések,
k) az Átadó Fenntartó teljességi nyilatkozatai.

III. Feladatok átadása

Az Eatv. alapján jelen megállapodás (a továbbiakban: jelen megállapodás) keretében Átadó Fenntartó a hatályos jogszabályokban és Országos Kórházi Főigazgatói utasításokban, rendelkezésekben meghatározottak szerint a védőnői feladat ellátását 2023. július 1. napjától (a továbbiakban: feladatátadás-átvétel napja) az Átvevő Intézményre bízza.

IV. Álláshelyek, létszám átadása

1. Felek rögzítik, hogy Átadó Fenntartó 3 fő védőnőt ad át az Átvevő Intézmény részére. 
2. Az Átadó Fenntartó 2023. június 30. napjáig átadja az Átvevő Intézménynek, átadás átvételi jegyzőkönyv alapján
a) az átadott foglalkoztatottakra vonatkozó létszámadatokat (megjelölve a betöltött és betöltetlen létszámokat),
b) az átadott foglalkoztatottak személyi adatait (születési név, hely, idő, adóazonosító jel, TAJ szám), valamint a személyi anyagát,
c) az átadott foglalkoztatottakra vonatkozó személyügyi nyilvántartásokat (munkakör, illetmény, szabadság- és távollét nyilvántartása, szolgálati idő, tanulmányi szerződés, egyéb juttatások).

Az átadás-átvétellel érintett foglalkoztatotti állomány humánpolitikai és humánerőforrás-gazdálkodási részletes adatait a jelen megállapodás elválaszthatatlan részét képező 1. számú melléklet tartalmazza. 

A személyi anyagok Átadó Fenntartó és az Átvevő Intézmény közötti átadás-átvételi jegyzőkönyvének felvételére 2023. június 30. napjáig kerül sor.

Felek rögzítik, hogy az átadott foglalkoztatottakra vonatkozó személyes adatok kezelése, valamint az érintettek személyi anyagának átadás-átvétele az adatvédelmi rendelkezések maradéktalan figyelembe vételével történik meg. 

3. A feladatátadás-átvétel napjától az Átvevő Intézmény foglalkoztatja tovább a védőnői feladatot ellátó dolgozókat (a továbbiakban: átvett foglalkoztatott).

4. Az átvett foglalkoztatott próbaidejének mértékét az átadás-átvétel nem érinti.

5. Az Átadó Fenntartónál megkezdett munkaidőkeret az átvétel napjáig lezárásra kerül.

6. Az átvett foglalkoztatottak állami foglalkoztatási szervek részére történő bejelentésének kötelezettsége az Átvevő Intézményt terheli azzal, hogy a Magyar Államkincstár által csoportos átfordításra kerül sor az átvétel során, a továbbfoglalkoztatás zavartalansága érdekében.
	

V. Finanszírozás

A feladatátadáshoz kapcsolódóan Átvevő Intézmény a NEAK-kal finanszírozási szerződést köt. 


VI. Ingatlanok ingyenes használatának biztosítása

1. A Vasvár Város Önkormányzat 1/1 arányú tulajdonában álló, a 386 helyrajzi szám alatt nyilvántartott, a tulajdoni lap szerint, természetben a Vasvár, Árpád tér 4/A szám alatt lévő, védőnői ellátásra szolgáló ingatlan/ingatlanrész ingyenes használatát az Átadó Fenntartó biztosítja az Átvevő Intézmény számára az Eatv. alapján.

2. Az ingyenesen biztosított ingatlan pontos meghatározását a jelen megállapodás elválaszthatatlan részét képező 2/1. számú mellékletét képező alaprajz tartalmazza.

3. A Felek rögzítik, hogy Átadó Fenntartó 2023. július 1. napján a védőnői ellátásra szolgáló ingatlant/ingatlanrészt Átvevő Intézmény birtokába adja. A birtokátruházás alkalmával az Átadó Intézmény és Átvevő Fenntartó birtokátruházási jegyzőkönyvet vesznek fel, amely a birtokátruházást követően a jelen megállapodáshoz annak elválaszthatatlan részét képező 2/2. számú mellékleteként csatolandó. Az Átadó Intézmény és Átvevő Fenntartó a birtokátruházási jegyzőkönyvben rögzítik különösen a birtokátruházás tényét, helyét, időpontját, a jelenlévő képviselőik nevét, az ingatlanrész állapotát, állagát, a közüzemi mérőórák gyári számát, állását, a közszolgáltatókhoz benyújtandó fogyasztóváltozás bejelentést, stb. Az Átadó Intézmény Átvevő Fenntartó kötelesek a birtokátruházás során kölcsönösen együttműködni és a birtokátruházás teljeskörű előkészítéséhez szükséges teendőket elvégezni.

4. Átadó Fenntartó és Átvevő Intézmény az átadás-átvétellel érintett ingatlan/ingatlanrész Átvevő Intézmény általi használatával összefüggésben jelentkező közműszolgáltatási és egyéb díjak, valamint az üzemeltetéshez kapcsolódó egyéb költségek megosztásáról és a költségviselés rendjéről külön megállapodást kötnek, mely megállapodás jelen megállapodás elválaszthatatlan részét képező 3. számú melléklete.

VII. Az átvett immateriális javak, tárgyi eszközök, készletek

1. Felek rögzítik, hogy a feladatátadással érintett immateriális javakról, kis és nagyértékű tárgyi eszközökről Átadó Fenntartó által 2022. december 31-i fordulónap szerint elkészített leltárt - amelyben a nyilvántartási érték is feltüntetésre kerül - a jelen megállapodás elválaszthatatlan részét képező 4. számú melléklet tartalmazza.

2. Felek rögzítik, hogy az Eatv. alapján az Átadó Fenntartó az átvett feladat átvételének időpontjában, a 2022. december 31-i fordulónapi ingó és ingatlan vagyont köteles ingyenesen a védőnői feladatellátás érdekében biztosítani. A feladatátadással érintett immateriális javakat, kis- és nagyértékű tárgyi eszközöket az Átvevő Intézmény 2023. július 1. napjával veszi át Átadó Fenntartótól.  


VIII. Átvett szerződések, jogosultságok, kötelezettségek, követelések

1. Felek a feladatátadás-átvétel napjáig meghatározzák, hogy az Átvevő Intézmény az Átadó Fenntartó mely szerződéses jogviszonyaiba lép be.

2. Felek megállapodnak abban, hogy az Átadó Intézmény a jelen megállapodáshoz csatolja azon szerződések tételes, a szerződő feleket, a szerződés tárgyát, hatályát és a szerződéses összeget tartalmazó kimutatását (a jelen megállapodás elválaszthatatlan részét képező 5. számú melléklet), amelyek esetében a VIII. 1. pontban rögzítettek szerinti jogutódlás bekövetkezik.

3. Átadó Fenntartó és Befogadó Intézmény a feladatátadás-átvétel napjáig megállapodnak arról, hogy az Átadó Fenntartó mely feladatellátáshoz kapcsolódó szolgáltatásokat biztosít továbbra is az Átvevő Intézmény részére, mely esetben azokat az Átvevő Intézmény részére továbbszámlázza.

4. Átadó Fenntartó jelen megállapodás aláírásával egyidejűleg a jelen megállapodás VIII. 2. pontjában megjelölt szerződések 1-1 példányát a feladatátadás-átvétel napját megelőzően kötelesek átadni Átvevő Intézménynek.

IX. Peres eljárások

1. Felek rögzítik, hogy Átvevő Intézmény nem vesz át a feladatátadás-átvétel napját megelőzően indult, folyamatban lévő peres eljárást, az ezekkel kapcsolatos nyilatkozatok, intézkedések megtételére, kötelezettségek teljesítésére, perköltségek viselésére az Átadó Fenntartó köteles, illetve az ilyen perköltségekre Átadó Fenntartó jogosult.


X. Projektek 

Átadó Fenntartó részéről a védőnői feladathoz kapcsolódóan folyamatban levő projektek kimutatását a 6. számú melléklet tartalmazza.


XI. Folyamatban lévő ügyek átadása, iratok tárolása 

1. Felek rögzítik, hogy Átadó Fenntartó legkésőbb jelen megállapodás hatályba lépésének napján átadja Átvevő Intézmény részére azokat a rendelkezésére álló hatósági és egyéb engedélyeket, dokumentumokat, amelyek szükségesek a védőnői feladat ellátására.

2. Átadó Fenntartó tételes kimutatást készít az átadásra kerülő lezárt ügyiratairól is, melyeket a jelen megállapodás elválaszthatatlan részét képező 7. számú melléklet szerint ad át Átvevő Intézmény részére. 

XII. Teljességi nyilatkozat

Átadó Fenntartó vezetője jelen megállapodás elválaszthatatlan részét képező 8. számú mellékleteként átadja az Átvevő Fenntartónak a védőnői ellátás minimumfeltételeinek való megfelelésre vonatkozó teljességi nyilatkozatát.

XIII. Záró rendelkezések

1. Felek rögzítik, hogy jelen megállapodás kizárólag írásban módosítható.

2. 	A Felek tudomásul veszik, hogy az állami adóhatóság felé teljesítendő bejelentési, változás-bejelentési, bevallási és adatszolgáltatási kötelezettségüket a megszűnésre vonatkozó általános szabályok szerint kötelesek teljesíteni.

3. 	A jelen megállapodásban nem szabályozott kérdésekben az I. pontban megjelölt és egyéb vonatkozó jogszabályok rendelkezései irányadók.

4. Jelen megállapodás a mindkét fél általi aláírásának napján lép hatályba. 

Jelen megállapodás 6 (hat) számozott oldalon, 5 (öt) egymással mindenben megegyező eredeti példányban készült, amelyből 2 (kettő) példány Átadó Fenntartót, 2 (kettő) példány az Átvevő Intézményt, 1 példány a NEAK-ot illeti.


Jelen megállapodás 8 számozott melléklettel rendelkezik, amelyek a megállapodás elválaszthatatlan részeinek tekintendők. 

Jelen megállapodást a Felek elolvasást és értelmezést követően, jóváhagyólag írják alá.

Szombathely, 2023. június ……….



Mellékletek 

1. számú melléklet: 		Humánpolitikai és humánerőforrás-gazdálkodás adatai

2/1. számú melléklet:	Alaprajz

2/2. számú melléklet:	Jegyzőkönyv ingatlan birtokba adásáról

3. számú melléklet:		Költségmegosztási megállapodás

4. számú melléklet:		Eszközlista/leltár

5. számú melléklet: 		Átvett hatályos szerződések

6.számú melléklet:		Folyamatban levő projektek kimutatása

7. számú melléklet 		Iratjegyzék 

8. számú melléklet 		Teljességi nyilatkozat - Átadó Fenntartó, vezető
6

