
PÁLYÁZATI FELHÍVÁS 

 

Vasvár Város Önkormányzata Képviselő-testülete 

„A muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a 

közművelődésről” szóló 1997. évi CXL. törvény 94. § (3) bekezdése, valamint 

„A kulturális intézményben foglalkoztatottak munkaköreiről és foglalkoztatási 

követelményeiről, az intézményvezetői pályázat lefolytatásának rendjéről, 

valamint egyes kulturális tárgyú rendeletek módosításáról” szóló 

39/2020.(X.30.) EMMI rendelet 5. §-ában foglaltak alapján pályázatot hirdet a 

Vasvári Dr. Bendefy László Városi Könyvtár és Nagy Gáspár Művelődési 

Központ 

intézményvezetői munkakör betöltésére. 

 

Betöltendő munkakör megnevezése: intézményvezető 

Az intézményvezető a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény szerinti 

vezető állású munkavállalónak minősül, így foglalkoztatására a vezető állású 

munkavállalóra vonatkozó, a vezetői megbízás időtartamára szóló munkaszerződés 

megkötésével kerül sor.   

 

A munkavégzés helye:  

Vasvári Dr. Bendefy László Városi Könyvtár és Nagy Gáspár Művelődési Központ 

székhelye (9800 Vasvár, Alkotmány u. 5. szám), valamint az intézmény 9800 Vasvár, 

Bartók B. u. 4. szám alatti telephelye. 

 

Foglalkoztatás jellege: Teljes munkaidő 
 
Munkaviszony időtartama:  
Határozott időre, 5 évre szól.  
Kezdő időpontja: 2024. március 1. 

Befejező időpontja: 2029. február 28. 

A munkaviszony befejező időpontját követően a munkáltatói jogkör gyakorlója 
biztosítja a pályázó számára, hogy az intézményben kulturális munkakörben 
határozatlan időre továbbfoglalkoztatja. 

Az intézményvezetői munkakörbe tartozó lényeges feladatok: 

A Vasvári Dr. Bendefy László Városi Könyvtár és Nagy Gáspár Művelődési Központ 

Alapító Okiratában szereplő könyvtári és közművelődési tevékenységi körbe tartozó 

feladatok ellátása, irányítása, ellenőrzése, az intézmény szakszerű, törvényes, 

költséghatékony működtetése. Az intézményvezető az intézmény egyszemélyi felelős 

vezetője. Feladata az intézmény zavartalan működésének, színvonalas szakmai 

munkájának szervezése, teljes jogkörű képviselete, valamint a munkáltatói jogok 

gyakorlása. 

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

- magyar állampolgárság;  



- Büntetlen előélet és nem áll a tevékenység folytatását kizáró foglalkozástól 

eltiltás hatálya alatt; 

- Cselekvőképeség; 

- a 39/2020. (X.30.) EMMI rendelet 1. számú melléklete 5. pontjában 

meghatározott szakirányú felsőfokú végzettség és szakképzettség vagy nem 

szakirányú felsőfokú végzettség és szakképzettség és szakirányú középfokú 

szakképzettség, továbbá a végzettségének, szakképzettségének vagy az 

intézmény alaptevékenységének megfelelő jogviszonyban szerzett legalább 

hároméves szakmai gyakorlat vagy  

- a 39/2020. (X.30.) EMMI rendelet 1. számú melléklete 9. pontjában 

meghatározott felsőfokú végzettség és közművelődési szakképzettség, vagy 

nem szakirányú felsőfokú végzettség és felsőfokú szakirányú szakképesítés, 

valamint a végzettségének, szakképzettségének vagy szakvizsgájának és 

egyben az intézmény alaptevékenységének megfelelő feladatkörben szerzett 

legalább 5 éves szakmai gyakorlat, továbbá kiemelkedő szakmai vagy 

szakirányú tudományos tevékenység végzése, 

-  a 39/2020. (X.30.) EMMI rendelet 4. § (1) bekezdésben meghatározott 

államháztartási és vezetési ismereteket nyújtó, legalább 120 órás képzés 

igazolása, ennek hiányában az igazgatói munkakör betöltésének kezdeti 

időpontját követő 2 éven belül a képzés elvégzésére vonatkozó 

kötelezettségvállalás vagy a 4. § (2) bekezdése szerint a képzés 

elvégzésének kötelezettsége alóli mentesség igazolása. 

 

A pályázatnak tartalmaznia kell: 

- szakmai önéletrajz, 

- az intézmény vezetésére vonatkozó részletes szakmai és vezetési program, 

- iskolai végzettséget, szakképzettséget, szakvizsgát tanúsító okiratok 
másolata, 
– a 39/2020. (X.30.) EMMI rendelet 4. §-ában meghatározott képzési 
kötelezettség teljesítésének igazolása vagy nyilatkozat a képzés 
munkaszerződés kezdő időpontjától számított két éven belül vállalására vagy 
a 4. § (2) bekezdése szerint a képzés elvégzésének kötelezettsége alóli 
mentesség igazolása, 
– 90 napnál nem régebbi hatósági bizonyítvány, amely igazolja a büntetlen 
előéletet, továbbá, hogy nem áll a tevékenység folytatását kizáró 
foglalkoztatástól eltiltás hatálya alatt. 
– szakmai gyakorlatról szóló hiteles igazolás, továbbá tudományos 
tevékenység végzését igazoló dokumentum, 
– nyilatkozat arról, hogy nem áll cselekvőképességet érintő gondnokság alatt 
- nyilatkozat arról, hogy hozzájárul a pályázati anyagában foglalt személyes 
adatainak a pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez, 
– nyilatkozat, hogy hozzájárul a jogszabályban meghatározott véleményezők 
részére pályázata tartalmának megismeréséhez, 
– nyilatkozat, hogy a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 211. 
§-a értelmében személyével kapcsolatban összeférhetetlenség nem áll fenn, 
– nyilatkozat arról, hogy nyílt vagy zárt ülésen kéri a pályázat megtárgyalását. 

- - nyilatkozat arról, hogy a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséget a pályázó 
megbízása esetén teljesíti. 



Illetmény: 
A munkabér megállapítására a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 
rendelkezései az irányadók. 
 
A pályázat benyújtásának határideje: 
2024. január 10. 
 
A pályázat benyújtásának módja: 
Postai úton a pályázatnak Vasvár Város Önkormányzata címére történő 
megküldésével (9800 Vasvár, Alkotmány u.1.).  
Személyesen a pályázatnak Vasvár Város Önkormányzata címén (9800 Vasvár, 
Alkotmány u.1.), Tóth Balázs polgármesternek történő átadással. 
 
A pályázat elbírálásának módja, rendje, határideje: 
Az érvényes pályázatot benyújtó pályázókat a pályázati határidő lejártát követő 30 
napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója által létrehozott – a kulturális intézmény 
alapfeladatait érintően szakértelemmel rendelkező tagokból álló – bizottság hallgatja 
meg.  A pályázatokról a bizottság véleményének figyelembevételével Vasvár Város 
Képviselő-testülete dönt 2024. január 31-ig.  
A pályázat kiírója fenntartja a jogot arra, hogy a pályázati eljárást eredménytelenné 
nyilvánítsa. 
 
A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Tóth Balázs polgármester 
nyújt. Tel: 94/572-012 
 
A pályázat közzétételének helye, ideje: 
- Vasvár Város Önkormányzata honlapja - 2023. december 1., www.vasvar.hu  
- Nagy Gáspár Művelődési Központ honlapja - 2023. december 1.,  www.ngmk.hu  
 
 

 

 

 

http://www.vasvar.hu/

