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FEJEZETEK

Az óvoda működésének törvényi szabályozása

Tárgyi feltételek

Személyi feltételek

Szakmai tevékenység

Az óvoda kapcsolatrendszere

A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC törvény 85. (2) bekezdés rendelkezése alapján

készítettem el, a Vasvári Ficánkoló Óvoda és Mocorgó Bölcsőde 2022/2023. évi

beszámolóját.

Az óvoda működésének törvényi szabályozása

Vasvár Város Önkormányzat által jóváhagyott, VALT/646-2/2022. határozat számú

Alapító okirat szerint működött intézményünk.

Szakmai feladatainkat a 20/2012 (VIII. 31.) EMMI rendelet 3. (1) alapján készült 2022-

2023. évi éves munkaterv, a többször módosított nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC.

törvényben meghatározottak szerint láttuk cl.

Vasvári Ficánkoló Óvoda és Mocorgó Bölcsőde Vasvár:

Nyitva tartás: napi 11 óra, reggel 6.30 - délután 17.30-ig.

A nyári takarítási szünet időpontjai voltak:

Béke utcai óvoda: 2023. július 3-július 30.

Béke utcai bölcsőde: 2023. július 10-július 30.

Kossuth utcai óvoda: 2023. július 31-augusztus 27.

1.Tárgyi feltételek

1.1 Udvar:

A Kossuth utcai óvoda udvaránakjátszótéri eszközeinek ellenőrzése folyamatos.

Béke utcai óvoda udvaránakjátszótéri eszközeinek ellenőrzése szintén folyamatos.

Udvari játékkarbantartás kapcsán: talajrendezés megtörtént.

1.2. Épület:

A Béke utcai óvoda és a Kossuth utcai óvoda épület tágas helyiségekkel, előírásnak

megfelelően rendelkezik.

Az intézmény zavartalan működését, az állagmegóvást folyamatos karbantartással biztosítj uk.



1.3. Felszereltség:

A csoportszobák száma 5, melynek felszereltsége megfelelő, a szükséges eszközök

rendelkezésre állnak. Decemberben óvodai csoportonként a fenritartótól kapott 50. 000 Ft

nagy segítség volt az eszközök fejlesztésére. A napi tevékenységekhez való eszközigény

beszerzése folyamatos.

Az óvodai élet során használt eszközök pótlása, cseréje elengedhetetlen.

A Kossuth utcai óvoda konyhájára nagy szükség van egy ipari mosogatógép beszerzésére.

2.Személyi feltételek:

2.1. Intézményünk dolgozói:

A köznevelési törvénynek megfelelően igyekszünk biztosítani a csoportonkénti személyi

ellátottságot több-kevesebb sikerrel.

Az 5 óvodai csoport 3 csoportjában 2 óvodapedagógus, 2 csoportjában 1 óvodapedagógus és

1 pedagógiai asszisztens látja el a gyermekek nevelését, valamint csoportonként 1 dajka,

ezenfelül a székhely és telephely óvodákban 1-1 konyhai kisegítő és 1 óvodatitkár, 1

pedagógiai asszisztens látja cl a feladatokat.

A karbantartási munkálatok ellátásában a fenntartótól kapunk segítséget.

2.2. Külső segítő:

2 fő logopédus, 1 fő pszichológus a Vas Megyei Pedagógiai Szakszolgálat Vasvári

Tagintézményének szakemberei, valamint I fő gyógypedagógus, a Vasvári Ficánkoló Óvoda

foglalkoztatott óvodapedagógusa.

SNI fejlesztést megbízási szerződéssel végeznek a szakemberek.

2.3. Személyi változások:

A 2022. augusztus közepétől 2 fő óvodapedagógust vettünk fel.

A tanév 2. felében 1 fő óvodapedagógus ment nyugdíjba és 2023. január 2-től nyugdíj mellett

töltötte be határozott idejű jogviszonyát, mely 2023.július 21-ig szólt, majd módosítottuk

j ogviszonyát határozatlan időre.

2022. szeptemberétől 2 fő dajkát vettünk fel. 2023.januárjában 1 fő dajkát határozott időre

felvettünk 1 fő dajka betegállományának idejére.

Sajnos az augusztusban felvett lfő óvodapedagógus a gyakornoki minősítése után 2023.

május 31.-vel közös megegyezéssel kérte ajogviszonyának a megszüntetését. A kolléga

helyére szintén egy nyugdíjas óvodapedagógust vettünk fel 2023. augusztus 31-ig.



2.4. Gyermekek:

2022. szeptemberében induló létszám 116 fő, ebből 4 SNI, kik 2 főt jelentenek. A bölcsőde

kialakításával 2,5 éves korú gyermek nem került óvodába, mely segítette az

óvodapedagógusok munkáját, hisz vegyes életkorú csoportjaink vannak 3 évestől 7 éves korig

bezáróan. Vidéki gyermeket nem tudtunk fogadni a magas létszámok miatt.

A 2022. szeptemberében elindított Új csoport tiszta kiscsoport.

2023. augusztusában létszámunk t29 fő, ebből 7 fő SNI, kik 2 főt jelentenek és 15 fő BTM,

kik beilleszkedési, tanulás nehézségi és magatartás zavarral vannak jelen óvodánkban.

Hátrányos helyzetű gyermekek száma: 2fő.

1-lalmozottan hátrányos helyzetű gyermekek száma: nincs

2023. szeptemberében 30 fő gyermek ment iskolába és ebből 3 fő SNI. A következő tanévre

2023. július 31-ig 27 fő gyermeket írattak be. A tanév során a beíratás folyamatos.

3. Szakmai tevékenység:

A Szervezeti és működési szabályzat kiegészítése megtörtént az Iratkezelési szabályzat

módosításával, levéltári azonosító megkérésével.

Programunk a játék-mese- mozgás hármas egységére épít.

A munkatervben meghatározott kiemelt feladatok megvalósításával, egy-egy terület nagyobb

odafigyeléssel egészül ki, mely a hiányosságok feltárását és a nevelői munkajobbítását

célozza meg.

Az előző évekhez viszonyítva több időt töltöttünk szakmai feladatok elemzésével,

értékelésével, egymás segítésével. !új kolléganők érkezése!

3.1. 2022-2023. tanév kiemelt feladatai:

A nevelési év kiemelt feladata:

• A környezeti nevelés, a fenntarthatóság szemléletének megértetése ajövőről történő

kreatív gondolkodás elősegítésével.

• Kommunikációs képességek fejlesztésével, a másokkal való megfelelő viszony

kialakítása, fenntartása a drámapedagógia eszközeinek alkalmazásával.

• Problémamegoldó képesség fejlesztése a konfliktusok kezelésével és megoldásával.

• Együttműködési képességfejlesztése, toleranciára, a különbözőség tiszteletére nevelés

modell értékű viselkedéssel.



I

• Esztétikai-, művészeti tudatosság fejlesztése — a zene, a mozgás-, a vers, mese-, a

bábjáték-, a drámajáték-, a vizualitás területen -‚ igényes óvodapedagógusi

példamutatással.

• A vegyes életkorú csoportokon belül a gyermek életkori sajátosságának és egyéni érési

ütemének figyelembevételével, differenciált-, cselekvéses egyéni fej lesztésset a

gyermekek iskolai életre alkalmassá tétele.

Az elmúlt években az egészségfejlesztéssel megfogalmazott tevékenységeket folyamatosan

beépítettük és megvalósítottuk a mindennapok folyamán, ezt szeretnénk továbbra is

hatékonyan megvalósítani.

1 fő gyakornok óvodapedagógus gyakornoki minősítése megtörtént, melynek időpontja:

2023.05.09. A kolléga sikeresen vizsgázott.

3.2. Szakmai munkaközösség:

Óvodánkban jól működő szakmai munkaközösség tevékenykedik. Fontos Szerepet tölt be a

kiemelt feladatokkal kapcsolatos szakmai tudás bővítésében, tapasztalatok átadásában.

3.3. Szakmai napok:

2023. májusában tartottunk kirándulással egybekötött szakmai napot.

4. Kapcsolatok:

4.1. Család:

Legfontosabb együttműködő partnerünk a család, a szülő. Folyamatos napi kapcsolatban

vagyunk.

Együttműködésünk meghatározója: a gyermek nevelésben mi partnerek, segítőtársak

igyekszünk lenni.

4.2. Fenntartó:

A fermtartóval állandó együttműködő, támogató kapcsolatban állunk.

4.3. Szakmai kapcsolatok:

• Szakmai kérdésekben a Zalaegerszegi Oktatási Központ áll rendelkezésünkre,

valamint az Oktatási Hivatal.

• A Vas Megyei Pedagógiai Szakszolgálat Vasvári Tagintézménye és SNI gyermekek

esetében a Vas Megyei Pedagógiai Szakszolgálat Megyei Szakértői Bizottsága van

segítségünkre a tanköteles korú és valamely területen lemaradást mutató gyermekek

esetében.



• Vas Megyei Pedagógiai Szakszolgálat Vasvári Tagintézményének pszichológusa

segítette a szülők- gyermekek-óvodai dolgozók problémás helyzeteit, mely úgy tűnik

egyre több.

• A hátrányos helyzetű vagy problémás gyermekek esetében a Család és Gyermekjóléti

Szolgálat van segítségünkre Óvodai Szociális Segítő kihelyezésével és Jelzőrendszeri

ülésekkel.

• Az egyház helyi képviselőivel: heti egy alkalommal hittant tartanak.

• Zeneiskolával: heti egy alkalommal zeneóvodát tartanak óvodáinkban.

• Gyermek jóga oktató heti egy alkalommal tartjógát.

4.4. Társintézmények:

• A Vasvári Kardos László Általános Iskolával tartottuk a kapcsolatot a tanév során.

Szülői tájékoztatót szerveztek az iskola programja felől érdeklődő szülők számára.

Tanév végén az első osztályosok ellátogattak óvodáinkba, találkozhattunk volt

óvodásainkkal

Továbbra is egymás kölcsönös tiszteletén alapuló munkaviszony megtartására

törekszünk. Kölcsönösen vendégül látjuk egymást az iskola és óvoda pedagógusai.

Ősszel az iskola meghívta az óvoda pedagógusait egy Pannonhalmi buszos

kirándulásra.

• Dr. Bendefy László Városi Könyvtárat az óvodai csoportok látogatták.

• Nagy Gáspár Művelődési Központ színházi előadásait megtekintettük, valamint az

advent idején felléptek óvodásaink, óvodapedagógusaink egy műsorral.

4.5. Szülői Szervezet:

Az óvoda Szülői Szervezetével kapcsolatunk nagyonjó, agilis, támogató, együttműködő

szülői gárda. Nevelői munkánk során nagy segítőink. A szülőknek köszönhetjük az őszi

évszakban az Avalon színház előadását, húsvét idején a Jeli kirándulás, valamint az

óvodánkba vissza-visszatérő papírszínház előadásait, foglalkozásait.

Ezen felül a Sulizsák program keretében, mely szintén a Szülői Szervezet szervezésében

történt, ismét 122 1kg ruhát gyűjtöttünk óvodánkban, melyből befolyt összeget szintén

óvodánk kapta.

Különböző rendezvények fűződnek hozzájuk: Sütivásár, Ficánkoló nap, mely hagyománnyá

vált óvodánkban.

Sok felajánlás érkezett óvodánkba a szülők részéről: hangfal, virágok, termő föld, játékok,

gyümölcsök,



4.6. Civil szervezetek: Vasvári Önkéntes Tűzoltó Egyesülettel

Óvodánk feltételrendszerének lehetőségei alapján a következő programok szervezését és

lebonyolítását végeztük:

- Osszel gesztenyesütés, szőlőpréselés.

- Kassai Anita foglalkozás vezető és módszertani előadó interaktív foglalkozásait a középsős

és nagycsoportos gyermekeknek.

- 5 alkalommal színházi előadás !bérletes a Nagy Gáspár Kulturális Központban igénynek

megfelelően.

- Népmese napja: óvodapedagógus gitáros mesélése.

- Csoportonként könyvtár, múzeum, tűzoltóság, játszótér látogatása.

- Ünnepekre való megemlékezés (karácsony, húsvét, anyák napja, március 15.,

születésnapok...)

- Kistűzoltó verseny

- Évzárók

- Kirándulások csoportonként különböző helyekre: Bükre ajátszóházba, Jeli Arborétumba, a

Zalaegerszegi Alsóerdei Élményparkba, Csehi Csodás Tanösvényre, Oszkói hegyre.

5. Összegzés

Nevelőtestületünk az elmúlt időszakban is igyekezett tartalmas munkát végezni.

Ismét nehezítette munkánkat a sok személyi változás, Sajnos még nincs vége. Próbáljuk a

legrugalmasabban megoldani a nehézségeket, melyhez mindenki szíves türelmét kérjük!

„A gyereknevelés és tanítás során az a legfontosabb, hogy egy gyerek mindig tudja, akkor is

szeretik őt, ha nem tökéletes és hogy ezen képes javítani. Ez olyan bizalom a felnőtt részéről,

amit minden korú gyerek megérez. Hogy hisznek benne. Tévedhet és hibázhat. Nem kell

tökéletesnek lennie. A világ sem az.”

Tari Annamária

Köszönöm minden kollégám lelkiismeretes munkáját, valamint a fenntartó támogatását!

GÓ:
Vasvar, 2023 julius 24

?

intézményvezető’




