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Előterjesztés  

a Vasvári Ficánkoló Óvoda és Mocorgó Bölcsőde főigazgatói álláspályázat kiírására 

 

 

Vasvár Város Önkormányzata fenntartásában működő Vasvári Ficánkoló Óvoda és Mocorgó 

Bölcsőde megbízott főigazgatójának, Bozzai Nórának a vezetői megbízása 2024. július 31-én 

lejár. A vezetői megbízás lejárta miatt szükséges a főigazgatói feladatok ellátására pályázat 

kiírása.  

 

A vezetői megbízásra vonatkozó pályázati kiírásnál figyelemmel kell lenni a Pedagógusok új 

életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény (továbbiakban: Púétv.) 26-27. §-ára, 37. § és 73. § 

(1)-(5) bekezdésére, valamint a Pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 

végrehajtásáról szóló 401/2023.(VIII.30.) Korm. rendelet (továbbiakban: Korm. rendelet) 4. 

§-ában, 6. §-ában, 25-26. §-ában foglaltakra. 

 

Főigazgatói megbízás nyilvános pályázat alapján adható, amit a munkáltatói jogkör 

gyakorlója, vagyis a képviselő-testület ír ki. A főigazgatói pályázati eljárás előkészítésével 

összefüggő feladatokat a jegyző látja el. 

Pályázat kiírása esetén csak olyan személyt lehet kinevezni, aki a pályázaton részt vett, a 

pályázati feltételeknek megfelelt és vele szemben kizárási ok nem áll fenn. 

 

A vezetői megbízás ellátása a kinevezés szerinti munkakör mellett vezető beosztásra történő 

megbízással történik. Intézményvezetői feladatot az igazgató, többcélú köznevelési 

intézményben a főigazgató láthat el. 

  

A vezetői megbízás legfeljebb 5 évig terjedő határozott időre szól. A vezetői megbízás 

lejárati időpontját akkor is úgy kell meghatározni, hogy az július 1-jétől augusztus 15-ig 

terjedő időszakra essen, ha ezáltal a megbízás 5 évnél legfeljebb 6 hónappal korábban vagy 

később járna le. Jelen esetben a vezetői megbízás 2024. szeptember 1-től 2029. augusztus 15-

ig kerül kiírásra.  

  

A köznevelési foglalkoztatotti jogviszony létesítésére irányuló pályázati felhívásban meg 

kell jelölni:   

a) a munkáltató és a betöltendő munkakör, vezetői megbízás megnevezését, 

b) a munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatokat, 

c) a köznevelési foglalkoztatotti jogviszony, illetve a vezetői megbízás kezdetét és – ha 

jogszabály vagy a fenntartó döntése előre meghatározza – a jogviszony megszűnésének 

időpontját, 

d) az illetmény és a kapcsolódó juttatások meghatározásának elveit, 

e) a munkavégzési hely megjelölését, 

f) a pályázat elnyerésének feltételeit, 

g) a pályázat részeként benyújtandó iratokat, igazolásokat, továbbá 

h) a pályázat benyújtásának feltételeit és elbírálásának határidejét. 

 

Pályázati feltételek: 

- büntetlen előélet, amit a pályázó hatósági erkölcsi bizonyítvánnyal igazol, 

- cselekvőképesség, 

- magyar állampolgárság, 

- felsőfokú végzettség, óvodapedagógus szakképzettség, 

- Pedagógus-szakvizsga keretében szerzett igazgatói szakképzettség, 



 2 

- legalább 4 év pedagógus munkakörben, vagy heti 10 foglalkozás megtartására 

vonatkozó óraadói megbízás ellátása során szerzett szakmai gyakorlat, 

- óvodában pedagógus munkakörben fennálló, határozatlan időre, teljes munkaidőre 

szóló kinevezés vagy a megbízással egyidejűleg pedagógus munkakörben történő, 

határozatlan időre, teljes munkaidőre szóló kinevezés, 

- többcélú intézményben igazgatói megbízást az kaphat, aki bármelyik, az intézmény 

által ellátott feladatra létesíthető intézmény vezetői megbízásához szükséges 

feltételekkel rendelkezik. Ha a feltételek bármelyike mesterfokozatot ír elő, az 

igazgatói megbízáshoz mesterképzésben szerzett szakképzettség szükséges. 

-  

A bölcsődei feladatokra létesíthető intézmény vezetői megbízásának - ami a szociális 

ágazathoz és a közalkalmazotti törvény hatálya alá tartozik – feltételei: 

A személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint 

személyek szakmai feladatairól és működésük feltételeiről szóló 15/1998.(IV.30.) NM 

rendelet 2. számú mellékletének I. rész 1. táblázat 2/B. pontja szerint önálló bölcsődében 

magasabb vezetői beosztást az láthat el, aki:  

- csecsemő- és kisgyermeknevelő (BA)végzettséggel, vagy 

- bölcsődei szakgondozó (OKJ), csecsemő- és kisgyermekgondozó (OKJ), csecsemő- és 

kisgyermeknevelő-gondozó (OKJ), csecsemő- és gyermeknevelő-gondozó (OKJ), 

kisgyermekgondozó, - nevelő (OKJ), csecsemő- és kisgyermeknevelő asszisztens (FOKSZ), 

csecsemő- és gyermekgondozói (OKJ) végzettségek valamelyikével rendelkező intézetvezető, 

szakoktató, védőnő, felsőfokú szociális szakképzettségű személy vagy pedagógus 

szakképzettségű személy.  

- A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvénynek a szociális, valamint a 

gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásáról szóló 257/2000.(XII.26.) 

Kormány rendelet 3. § (3) bekezdése szerint bölcsődevezető esetében a vezetői megbízás 

feltétele legalább 5 év felsőfokú végzettséget vagy felsőfokú szakmai képesítést igénylő, a 

gyermekvédelem, a szociális ellátás, az egészségügyi ellátás, illetve a köznevelés területén 

betöltött munkakörben szerzett szakmai tapasztalat.  

A pályázónak a pályázathoz csatolnia kell: 

a) szakmai önéletrajzát, 

b) a foglalkoztatás jogszabályban előírt feltételei igazolására szolgáló iratokat, 

c) a munkáltató vezetésére kiírt pályázathoz a munkáltató vezetésére, fejlesztésére vonatkozó 

programját. 

 

A kormányzati igazgatásról szóló 2018. évi CXXV. törvény felhatalmazása alapján a 

Kormány rendeletében kijelölt személyügyi központ a számára megküldött pályázati 

felhívást közzéteszi. Emellett a pályázati felhívást a fenntartó és a munkáltató a honlapján, 

valamint székhelye és telephelye szerinti településen a helyben szokásos módon közzéteszi. 

A pályázat benyújtásának határideje a pályázati felhívásnak a személyügyi központ 

honlapján való elsődleges közzétételétől számított harminc napnál rövidebb nem lehet. 

A pályázatokat a képviselő-testület részére a benyújtási határidő lejártát követő 

harmincadik napot követő első testületi ülésre be kell nyújtani. 
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A benyújtott pályázat tartalma csak a pályázó beleegyezésével közölhető harmadik 

személlyel.  

A pályázati felhívás mellékelt tervezete a hivatkozott Púétv. törvény és Kormány rendelet 

rendelkezéseinek megfelelően, a Közszolgállás Szakrendszerben készült, követve annak 

felépítését.  

 

A pályázati kiírással egyidejűleg szükséges a többcélú intézmény zavartalan működése 

érdekében a jelenlegi főigazgató vezetői megbízásának lejárta és az álláspályázat 

elbírálásának határideje közti egy hónap időtartamra - 2024. augusztus 1-től augusztus 31-ig – 

Bozzai Nóra részére főigazgatói vezetői megbízás adása. 

 

Kérem a Tisztelt Képviselő–testületet, hogy az előterjesztést megtárgyalni és a határozati 

javaslatokat elfogadni szíveskedjen. 

 

 

 

1. számú HATÁROZATI JAVASLAT: 

1.) Vasvár Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Pedagógusok új életpályájáról szóló 

2023. évi LII. Törvény 37. § (1) bekezdése alapján - e határozat mellékletét képező 

álláspályázattal megegyezően - pályázatot hirdet a Vasvári Ficánkoló Óvoda és Mocorgó 

Bölcsőde főigazgatói beosztására.  

 

2.) Felkéri a Jegyzőt az álláspályázat közzétételével és döntésre való előkészítésével 

összefüggő feladatok ellátásával. 

 

Felelős: 1.) pontra: TÓTH BALÁZS polgármester 

              2.) pontra: PÁLLÁNÉ DR. LAKICS ERIKA jegyző 

 

Határidő: 1.) pontra: azonnal 

              2.) pontra: 2024. augusztus 31. 

 

   

 

2. számú HATÁROZATI JAVASLAT: 

Vasvár Város Önkormányzata Képviselő-testülete „Magyarország helyi önkormányzatairól” 

szóló 2011. évi CLXXXIX. tv. 42. §. 2. pontjában biztosított hatáskörében eljárva, 

figyelemmel a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 73. § (3) 

bekezdésében foglaltakra a Vasvári Ficánkoló Óvoda és Mocorgó Bölcsőde jelenlegi 

főigazgatója vezetői megbízása lejártától az új főigazgatói beosztásra kiírt álláspályázat 

elbírálásának határidejéig terjedő időtartamra - 2024. augusztus 1-től 2024. augusztus 31-ig – 

megbízza 

 

BOZZAI NÓRA   

/szül: Szombathely, 1975. 01. 16., an: Kovács Mária/ 

 

9800 Vasvár, Budai N. A. u. 12. szám alatti lakost a Vasvári Ficánkoló Óvoda és Mocorgó 

Bölcsőde intézményvezetői teendőinek ellátásával.  
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Havi illetményét 760.000,-Ft összegben állapítja meg, amely 601.360,-Ft alapilletményből, és 

158.640,-Ft főigazgatói pótlékból áll. 

 

Felelős: Tóth Balázs polgármester 

Határidő: azonnal 

  

 

Vasvár, 2024. május 16. 

 

 

 

        TÓTH BALÁZS  

        polgármester 

 

 

 

 

 

 

  


