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A pedagogus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt
vevok juttatasairol és kedvezményeirdl szold 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Rendelet) 1. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan — Gsszhangban a nemzeti kéznevelésrél sz616
2011. évi CXC. torvény 62. § (2) bekezdésével — valamint a 2023. évi LII. térvény a pedagogusok
uj ¢letpalygjarol 11§ ¢és 70§ az intézményben foglalkoztatott pedagoégusok tovabbképzési
rendjének szakszeri €s hatékony megtervezése és megszervezése céljabol a kovetkezd
tovabbképzési programot adjuk ki:
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I. Altalanos rendelkezések
I.1 A szabalyzat teriileti, személyi hatalya

Jelen szabalyzat a Vasvari Ficankol6 Ovoda és Mocorgom Béleséde alaptevékenységének
ellatdsaval Osszefiiggd, pedagogus munkakorbe kinevezett koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyra terjed ki.

1.2 A szabalyzat id6beli hatalya
Jelen szabalyzat 2024. szeptember 1. napjatol 2029. augusztus 31. napjaig terjedd id6tartamra szol.
1.3 Iranyadé jogszabalyok

e anemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.)

e 2023. évi LIL toérvény a pedagogusok 1j életpalyajarol

e a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt
vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl szold 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet

e a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
sz0l6 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet

1.4 Altalanos elvek
1.4.1 A pedagogus-tovabbképzés célja

A pedagogus-tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitasara, bovitésére,
fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a neveld és oktaté munka keretében a gyermekekkel,
tanulokkal valo kozvetlen foglalkozas megtartasahoz, a kdznevelési intézmény tevékenységének
megszervezéséhez, a pedagogiai szakszolgalatok ¢és a pedagogiai-szakmai szolgaltatasok
ellatdsdhoz, a vizsgarendszer miikodtetéséhez, a mérési, értékelési feladatok, az intézmény
iranyitasi, vezetési feladatainak ellatdsdhoz. A tovabbképzés felkészit a szakvizsga
kovetelményeire és a szakmai megujitd képzés teljesitésére is.

1.4.2 A tovabbképzési kotelezettség keletkezése, teljesitése

Az agazati kerettorvény a pedagdgusok szamara hétévenként kotelezOvé teszi a Szakmai
tovabbképzésben vald részvételt. A tovabbképzési program elkészitéséhez sziikséges
helyzetelemzést az intézmény neveldtestiilete az Gtéves tovabbképzési idoszak utols6 évében végzi
el.

A tovabbképzésben a pedagdgus elsd izben elsé mindsitése eldtt vesz részt kotelezden, azzal, hogy

a tovabbképzési kotelezettsége a pedagdgus munkakor betdltésére jogositd okleveél megszerzesét

kovetd hetedik év szeptember honap els6 munkanapjatél azon év augusztusanak utolséd
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munkanapjaig tart, amelyben az 55. életévét betolti.

»70. § [A koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allé tovabbképzése] A pedagogus
munkakdrben  foglalkoztatott  végrehajtasi  jogszabalyban  meghatarozottak  szerint
tovabbképzésben vesz részt. Mentesiil a tovabbképzési kotelezettség alol az, aki az 6tvendtodik
¢letévét a tanév, nevelési év kezdetének napja eldtt betoltotte. Nem kell tovabbképzésben részt
vennie annak a pedagogusnak, aki pedagogus-szakvizsgat tett, a vizsgak letételét kovetd
tovabbképzési ciklusban.”

A hétévenkénti tovabbképzés legalabb szazhusz akkreditacios ponttal elismert foglalkozason valo
részvétellel és az eldirt tanulméanyi kovetelmények teljesitésével valosul meg. A tovabbképzési
kotelezettség csak az oktatdsért felel6s miniszter altal kiadott tovabbképzési jegyzéken szerepld
(akkreditalt) tovabbképzéssel teljesithetd.

Amennyiben a pedagoégus tovabbképzésben vald részvételéhez az intézmény tdmogatasat kivanja
igénybe venni, vagy a tovabbképzésen valo részvétel a munkaidejét érinti, ugy a pedagogus irdsban
kérheti felvételét az éves beiskolazasi tervbe. Az igényelt képzési formardl, annak
szlikségességérdl a pedagogus koteles az intézmény igazgatdjaval egyeztetni, amelynek keretében
tajékoztatast nyujt a képzési feltételekrdl is. Az igazgatd ennek ismeretében donti el, hogy az
intézmény a tovabbképzéshez milyen tdmogatast tud nyudjtani. Az igények ismeretében kialakult
beiskolazési tervrél a neveldtestiilet véleményét ki kell kérni. A pedagogus koteles a képzés
eredményes elvégzését igazold okiratot (tanusitvanyt, igazolast, oklevelet) az intézmény
igazgatojanak bemutatni.

A Nkt. 62. § (2) bekezdése alapjan megsziintetheté azon pedagogus kdznevelési jogviszonya, aki
a kotelezd tovabbképzésben nhibdjabol nem vett részt, illetve tanulmanyait neki felréhatéan nem
fejezte be sikeresen.

A pedagogus tovabbképzéssel kapcsolatos jogait €s kitelezettségeit jogszabaly allapitja meg.

II. A tovabbképzési program és a beiskolazasi terv elkészitésének
szabalyai

A nevelési-oktatasi intézmény igazgatoja a neveldtestiilet véleményének kikérésével késziti el az
intézmény kozéptavi, Ot évre szold tovabbképzési programjat, amely Ot részbdl — a
tovabbképzésre, a szakmai megujitd képzésre, a szakvizsgara, a finanszirozasra és a helyettesitésre
vonatkoz6 alprogrambol — all. A tovabbképzési programot a nevel6testiilet véleményének kikérését
kovetden a fenntarto fogadja el.

A tovabbképzeési program elfogadasat kdvetden az intézmeény igazgatdja irdsban értesiti azokat a
pedagbdgusokat, akik részt vehetnek a tovabbképzésben.
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A tovabbképzési program végrehajtasara az intézmény igazgatdja a neveldtestiilet véleményének
kikérésével évente egy-egy tanitasi évre szolo beiskolazasi tervet készit, melyet a fenntartd hagy
jova.

Az intézmény a tovabbképzési programrol, a beiskoldzasi tervekrdl és azok teljesiilésérol
nyilvantartast vezet, és ez utdbbirol az éves beszamoldban az igazgato referal.

I11. A tovabbképzési alprogram

A hétévenkénti tovabbképzés egy vagy tobb tovabbképzés keretében, legalabb 120 o6ra tartamu, az
oktatasért felelés miniszter altal akkreditalt foglalkozason vald részvétellel teljesithetd. A

tovabbképzés eredményes elvégzését a pedagdogusnak okirattal (tanusitvany, oklevél) igazolnia
kell.

I11.1 Jogszabalyon alapulé elonyben részesités

A hétévenkénti tovabbképzéshez készitett éves intézményi beiskolazasi terv elkészitésénél

elényben kell részesiteni azt,

e akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra;

e akinek a hétévenkénti tovabbképzésben vald részvétele jogszabaly elrendelése altal kotelezd
vagy tovabbképzésen vald részvétele a munkaltato rendelkezése alapjan kotelezo;

e aki a szakvizsgédba beszamithat6 tovabbképzésre jelentkezik.

A beiskolazasi terv Osszedllitasanal az el6bbi csoportba tartozé megeldzi az utana kovetkezd
csoportba tartozot.

111.2 Az elonyben részesités intézményi szabalyai

Az intézményben a szakmai teriiletek rendje alapjan eldnyben kell részesiteni azon pedagogus

tovabbképzését, aki

e Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja altal meghatarozott kompetenciateriiletekre és
tartalmakra koncentralo képzésen kivan részt venni vagy

e Moddszertani és nevelési témaju képzést kivan elvégezni.

Az intézményben a pedagdgus személyében rejld okok miatt eldnyben kell részesiteni azon
pedagbdgus tovabbképzését, aki
e aneveld-oktatd munka javitdsa, szinvonalasabba tétele érdekében képezi magat;
e olyan jellegli tovabbképzésen vesz részt, amely eldsegiti a pedagdgiai program teljes korii
megvaldsitasat;
e tobb mint tiz éve szerezte pedagogus diplomajat;
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111.3 A résztvevok szama

Az egyes szakmai teriileteken — a pedagdgusok altal beadott kérelmeket is figyelembe véve — az
intézmény nevelési évenként/tanévenkeént a fenntartoval egyeztetett létszami pedagogus
beiskolazasat tervezi, melynél mérlegelendd szempont a palyazati lehetdségek.

A jelen terv 6t éve alatt az intézmény tobb 1épcsdben tervezi elérni a szamara megfeleld allapotot.

111.4. Idokeretek

Az intézmény a lehetd legtobb pedagdgus szdmadra biztositani kivanja a tovabbképzésen valod
részvétel lehetOségét, ezért a tovabbképzések koziil a rovidebb, 30 oras képzések elonyt élveznek.

IV. Szakmai megujito képzés

Azoknak a pedagdégusoknak, akik nevel6-oktatdé munkajukat tobb mint hét éve ugyanazzal az
iskolai végzettséggel és szakképzettséggel latjak el, olyan tovabbképzésben kell részt venniiik,
amely hozzdjarul a szakképzettségiikhoz kapcsolodd alapképzésben megszerzett ismeretek ¢€s
jartassag megujitasahoz, kiegészitéséhez. Ugyanez vonatkozik arra az esetre is, ha a szakmai
megujitd képzésben valo részvétel ota legalabb tiz év eltelt.

Szakmai megujito képzésnek mindsiilnek a jogszabalyban meghatarozott képzések. Szakmai
megujitd képzés lehet a munkakor ellatdsahoz sziikséges iskolai végzettséghez és
szakképzettséghez kapcsolodd legalabb hatvan oras felkészitést biztositd minden olyan képzés,
amelyet pedagdgusképzést folytatd felsdoktatasi intézmény szervez, vagy a pedagogusképzést
folytatdo felsdoktatasi intézménnyel kotott megallapodas alapjan szervezik. A pedagogus
teljesitményértékelés alapjan a munkaltatd az e bekezdésben meghatirozottakon kiviil mas
tovabbképzést is elfogadhat szakmai megtjitd képzésnek.

A szakmai megujitd képzésben részt vettek szamat a fenntartoval, személyét a szakmai vezetokkel
valo egyeztetést kovetden kell meghatarozni az éves beiskolazasi tervben.

V. Szakvizsgara vonatkozo alprogram

A pedagogus-szakvizsgara torténd felkészités hozzajarul:

e az alapképzésben megszerzett ismeretek és jartassdgok megujitdsdhoz, elmélyitéséhez és
kiegészitésé¢hez;

e apedagdgus-munkakorben ellatando feladatokhoz sziikséges képességek fejlesztéséhez;

o a felséfoku alapképzéshez szorosan nem kotddo 11y ismeretek megszerzéséhez;

e amérés, értékelés feladatainak ellatasahoz, valamint

e a koznevelési intézményben magasabb vezetdi és vezetdi feladatok ellatdshoz sziikséges
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ismeretek elsajatitasdhoz.

A szakvizsgaval rendelkezOk szamat a fenntartoval vald egyeztetést kovetben az anyagi
feltételrendszer alakuldsatol fiiggden kell tervezni az egyes nevelési években/tanévekben.

Az intézményben a betdltott munkakor alapjan a szakvizsgéra torténd jelentkezésnél eldnyben kell
részesiteni:
e a gyakornokot segitd pedagdgust (mentortanart).

Az intézményben a szakvizsgazni szandékozok koziil a pedagdgus személyében rejlé okok miatt
elényben kell részesiteni azon pedagogust, aki hosszu tavon, magas szinvonalon végzi szakmai
munk4jat.

Puétv. 70§ ,,Nem kell tovabbképzésben részt vennie annak a pedagodgusnak, aki pedagdgus-
szakvizsgat tett, a vizsgak letételét kovetd tovabbképzési ciklusban.”

VI. Helyettesitési alprogram

Az intézmény a rendelkezésre all6 tovabbképzési kindlatbol torekszik azon képzések
kivalasztasara, amelyek olyan id0szakban keriilnek megrendezésre, amikor az intézményben nem
folyik nevel6-oktatd munka. Ha a tovabbképzésen, illetve a szakvizsgara torténd felkészitésen vald
részvételre csak a neveléssel-oktatassal lekotott munkaidében van lehetOség, az intézmény
igyekszik az érintett pedagogus foglalkozasait lehetdség szerint ugy Osszevonni, hogy
felszabaduljanak azok a napok, amelyeken a pedagdgusnak a tovabbképzésen vagy a felkészitésben
kell részt vennie. Amennyiben a tovabbképzésen, illetve a szakvizsgara torténd felkészitésen valod
részvétel masként nem biztosithatd, tigy az érintett pedagogus helyettesitésére az intézmény sajat
pedagdgusait veszi igénybe.A helyettesitésre torténd beosztasnal az intézmény a helyettesités
altalanos szempontjait veszi figyelembe (egyenletes terhelés).

A nevel6-oktaté munka zavartalansaganak biztositasa érdekében:

e tanulmanyi szabadsaggal (vizsga) jaro tovabbképzésen évente a fenntartoval egyeztetett szamu
pedagogus vehet részt;

e aki nem szerepel az éves beiskoldzasi tervben, a tovabbképzésben, a pedagogus
potszabadsagbol e célra igénybe vehetd tizendt nap terhére vehet részt a tovabbképzésen;

e abeiskolazasi tervben nem szerepld tovabbképzésen részt vevo pedagogusok munkaidé-kerete
nem csOkkenthetd a tovabbképzésen valo részvétellel.

A beiskoldzési tervben szerepld tovabbképzésen részt vevd pedagdgus tanitasi idOkeretét a
tovabbképzés szervezdje, illetve a felsOoktatasi intézmény altal kiadott igazoldson szerepld
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kotelezo részvételi napokkal csokkentjiik.

VII. Finanszirozasi alprogram

A tovabbképzés koltségeinek tdmogatasara rendelkezésre allo Osszeg felhasznalasa az alabbi
sorrendben torténik:

V1.1 A hétéves tovabbképzés hatalya ala esd, helyettesitést nem igénylé pedagéogusok

A tovabbképzési koltségeihez valo fenntartdi a fenntartd részérd egyéni elbiralas alapjan torténik.
Ha a pedagdgus helyettesitésére nincs sziikség, akkor a szakvizsgara torténd felkészitésben, illetve
a tovabbképzésben részt vevok koltségeihez a pedagdgusnak kotelezéen hozza kell jarulni. Ennek
a hozzajarulasnak az Osszegét a fenntartoval valod egyeztetés alapjan az intézmény igazgatdja
hatarozza meg.

VII 2. A hétéves tovabbképzés hatialya ala esd, helyettesitést igénylo pedagogusok
tovabbképzési koltségeihez valo hozzajarulas

A kotelez6 tovabbképzés esetén a tandijhoz vald hozzajarulas a fenntart6 részérdl egyéni elbiralas
alapjan torténik.

A részvételi dij kifizetéséhez vald hozzajarulast a résztvevonek kell fizetnie, kivéve, ha a fenntarto
mas forrasbol ezt az Gsszeget atvallalja. Az utazas, szallas, étkezés, konyv, jegyzet kifizetésére
forditott koltségek, ha ehhez a fedezet megteremthetd, kifizethetd a pedagdgus részére.

VI11.3 A hétéves tovabbképzés hatialya ala nem esé, helyettesitést nem igénylé pedagogusok
tovabbképzési koltségeihez valo hozzajarulas

Ha olyan pedagdgus vesz részt tovabbképzésben, aki nem szerepel a beiskolazasi tervben, az nem
tarthat igényt a részvételi dija és koltségei fedezetének tdmogatasara.

VIII. Zaro rendelkezések

A jelen tovabbképzési program alapjdn az intézmény igazgatdja a tovabbképzési idészakban
minden év mdrcius 15-€ig késziti el a kovetkezd nevelési évre/tanévre szolo éves beiskolazasi
tervét az intézménynek, amelyet a nevel6testiilettel véleményeztet.

Jelen tovabbképzési programban foglaltakrdl a neveldtestiilet véleményt nyilvanitott.

A program feliilvizsgéalatat az intézmény igazgatdja vagy a nevelGtestiilet barmely tagja
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kezdeményezheti, ha a program lejarta el6tt (j szempontok vagy feladatok meriilnek fel.

A programot moddositani kell, amennyiben a benne foglaltakat érintd jogszabaly-valtozas
kovetkezik be, vagy amennyiben a nevelbtestiilet legalabb fele azt kezdeményezi.

Jelen szabdlyzat egy példanyat a fenntartonak tovéabbitani kell, egy példanya az intézmény
irattaraban 6rzendo, egy példanyat pedig a pedagdgusok szdmara hozzaférhetd helyen helyezziik
el.

IX. Legitimacios zaradék

A tovabbképzési programot a nevelbtestiilet a 2024. év szeptember honap 16. napjan tartott
nevelOtestiileti tilésén véleményezte, és elfogadta.

A tovabbképzési programot Vasvar Varos Onkorméanyzata Képviseld-testiilete 2024. november
28-iiiléseén, ........ /2024.(X1.28.) szdmu hatarozataval jovahagyta.

fenntarto foigazgatod



MELLEKLETEK

|.  szamu melléklet - Beiskolazasi terv a Vasvari Ficankoldo Ovoda és Mocorgd Bolcséde
ovodapedagdgusai szamara
Il.  szamu melléklet - Jelentkezési lap a beiskolazasi tervbe

I1l.  szamu melléklet — Jegyzokonyv
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l. szamu melléklet

Beiskolazasi terv a Vasvari Ficankolo Ovoda és Mocorgé Bolcsode ovodapedagogusai

szamara

Beiskolazasi terviink a 277/1997. (XII. 22.) kormanyrendelet, valamint az intézmény

2019. 09. 01 - 2024. 08. 31-ig tart6 idOszakra sz616 Tovabbképzési Programja alapjan késziil.

Beiskolazasi terv Vasvari Ficankolo Ovoda és Mocorgo Bolcsdde

Végzettség, Képzés Képzés kezdo
Név Lakcim szakképzettség tartalma és befejezd

idopontja

A beiskolazasi tervbe vald felvételét minden érintett kolléga irdsban kérte, mas kollégak nem

nyUjtottak be kérelmet a munkarendben meghatarozott idépontig.
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ll. szamu melléklet

Jelentkezési lap a beiskolazasi tervbe — ...................... 6vodapedagdgus,
kisgyermekneveld

Tisztelt intézményvezetd asszony!

A mai napon hivatalosan bejelentem, hogy a kovetkez6 nevelési évben a 277/1997. (XII. 22.)
kormanyrendelet alapjan részt kivanok venni a pedagogusok tovabbképzési rendszerében.

Egyben kérem felvételemet a kdvetkezd nevelési év beiskolazasi tervébe az aldbbiak szerint.

1. A pedagégus-tovabbképzés valasztott formaja (x jelolés a négyzetben):

[1 Legalabb 120 o6ras tovabbképzésben valo részvétel az eldirt tanulmanyi kovetelmények
teljesitésével.

[ Tovabbi egyetemi vagy foiskolai képzésben masodik vagy tovabbi oklevél megszerzésével
(pl. mesterképzésben torténd részvétellel)

[1 Szakvizsga oklevél megszerzésével

[ A neveld és oktaté munkat segitd, az Orszagos képzési jegyzékben szerepld felsdfoka

szakképzettség megszerzésével.

2. A tervezett tovabbképzés
A tervezett tovabbKEpzEs MEZNEVEZESE: ... ..vvuiiiniiiitt it
A tervezett tovabbképzEs INtEZMENYe:..........ooiiiiiiiiiiiii
2.1. A tovabbképzés varhato kezdete: ............... befejezése: ............
Oraszama varhato: ....... ora.
Tudomasul veszem, hogy a felvételrdl vagy elutasitasrol az 6vodavezetd irasban fog értesiteni.
A beiskolazasi tervbe valo felvétellel kapcsolatban munkaiigyi jogvitanak van helye.
A Tovabbképzési Program az éves beiskolazasi tervekre vald lebontdsa soran valdsul meg,

amelyet minden évben az 6vodavezetd készit el.

VaSVAL, it e
ovodapedagdgus, kisgyermekneveld
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Késziilt

Jegyzokonyv

2024. 09. 16-an a Vasvari Ficankolé Ovoda és Mocorgd Bolcséde rendkiviili neveltestiileti

értekezletén.

Jelen vannak

e Bozzai Nora féigazgatod

e A nevelGtestiilet tagjai a csatolt jelenléti iv szerint

Téma: A Vasvari Ficankolé Ovoda és Mocorgd Bolcsdde Tovabbképzési Programja

Bozzai Nora féigazgato ismerteti a 2024. 09. 01. — 2029. 08. 31-ig sz616 tovabbképzési

programtervet.

Jogszabalyi hattér

Az el6z6 tovabbképzési idoszak értékelése

Tovabbképzési kotelezettségérdl szo16 kimutatas a 2019-2024. évben

A Vasvari Ficankoldé Ovoda és Mocorgd Bélesdde Tovabbképzési Programja
2024. 09. 01 - 2029. 08. 31-ig tartd tovabbképzési iddszakban

A pedagogus-tovabbképzes célja

A pedagogus tovabbképzéssel kapcesolatos jogai és kotelezettségei

A pedagogusok tovabbképzeési kotelezettségének nyilvantartasa

A helyettesitésre vonatkoz6 alprogram

Tovéabbképzési Program

Mellékletek

A nevel6testiilet a tovabbképzési tervet egyhanguan elfogadta.

Vasvar,2024. 09.16.

Sipos-Tompa Orsolya Bozzai Nora
jegyzokonyvvezetd 6vodapedagogus foigazgato
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