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I. Az O0sszevont intézmény mukodése

A beszamolo a Vasvari Dr. Bendefy Laszlo Varosi Konyvtar és a Nagy Gaspar
Muvelédési Kozpont Nagy Gaspar Muvelddési Kézpontjanak munkajat mutatja be

2023. november 20-tol 2024. november 20-ig.

Ezen id6északot mar egy igazan 6sszeszokott kollektivaval tudtuk kivitelezni. A
mindkét intézményegység részérdl kialakult egytitt munkalkodas, az egységként valo

kezelés mara mar megvalosultnak tekinthetd.

Az el6z6 id6szak energiatakarékossaggal 6sszefliggd problémamegoldasa segitett
az egységes kollektiva kialakitasaban. Mindkét intézményegységben kialakult az a
fajta munkamegosztas, amely az intézményegységek kozotti helyettesitések kérdését

is kialakitotta, hiszen ez mindig alkat és személyiség kérdése is.

Az Osszevont intézmeény egységes szellemben valo iranyitasa sem okozott mar
problémat. A tagintézmények meglévé berendezéseit, eszkoézeit mindig az egyes
programoknak helyet ado intézmény rendezvényein hasznaltuk, hasznaljuk, ezzel is
elkertilve a beszerzések duplikalasat a sztkségesen felul. (P1. projektorok,

vetitévaszon, vendéglatas eszkozei, teriték, laptopok, dekoracios kellékek, stb.)

Az el6z6 tény is igazolja, hogy a Mtivelédési Kézpont napi mukédését, mint ahogy
az Osszevont intézmény egészét is a takarékossag szelleme hatarozza meg. Ez
vonatkozik a programok kivitelezésére, az energiafelhasznalasra egyarant. De ez az

alapelv érvényesul valamennyi beszerzéstink kapcsan is.

DE meég ez a mukddeési alapelv sem irhatja feltl azt az alapelviinket, hogy az
intézmény programjai, eléadasai igényesek, szinvonalasok legyenek, valoban az itt
élék kulturalis fejlédését, a szabadidejik hasznos eltoltését szolgaljak. Ezen
alapelvek mentén szerveztiik, bonyolitottuk le az elmult idészakot is. Bizunk abban
€és a visszajelzések ezt igazoltak, hogy az itt €l6k és a hozzank ellatogatok
megelégedésére valositottuk meg programjainkat Vasvar Varos Képviseld-

testiiletének hatékony tamogatasaval.

Helyi sajatossagunk sajnos, de mas szempontok alapjan pedig a varosnak, az
itt eléknek kedvezé lehet, hogy olyan kézegben kell 1étiinket igazolni, ahol jelentés a
kulturalis intézmények szama a lakossag szamahoz viszonyitva. Ez a szam

orszagosan is kimagaslo. Van egy Domonkos kolostorunk, szakmajat szereto,
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elhivatott vezetdvel, aki jelentés épitészeti fejlesztéseket, felgjitasokat tervez a régi
kolostori kulturalis élet visszaallitasaval. Van egy kiemelkedé Zeneiskoldnk, szintén
elhivatott vezetével, kolléegakkal, akik a varos zenei kulturalis életének alapjat adjak.
Es nem utols6 sorban van egy Vasvdr Nagytérségi Népfdiskoldnk, amelynek
mukodése a varos valamennyi kulturalis intézményének profiljat magaba foglalja. Ez
utobbi meg épulettel pillanatnyilag nem rendelkezik, de ha az megépul, akkor
valamennyi intézményt mukodési feladatait magaba szippantja. Nem is beszélve a
szamtalan civil kulturalis egyestletrél. Ebben a kézegben, mint ahogy a felsorolasbol
is kitinik borzasztéo jelentésége van az intézmények, szervezetek kozotti
egyuttmukodésnek, a kulturalis programok, jovébeni tervek, fejlesztések
O6sszehangolasanak. Ez a kapcsolati halo a legtébb esetben jol mukdédik, a Kollégak
kompromisszum készek, bar mikor mindenkinek a létérdl, a fennmaradasaroél van
sz0, érthetd, hogy nem sikerul minden alkalommal megtalalni a k6z6s nevezét. Erre
az egyutt gondolkodasra nagyon nagy hangsulyt kell fektetniink az elkévetkezendd
idészakban is mindannyiunk érdekében, hiszen a programok megvaldsitasahoz az
anyagiakon tul és kozonség is kell, amelynek alapjat ugyanaz a koézeg szolgaltatja

mindannyiunk szamara.
1. Munkatarsi kollektiva

2023. juniusatol régi-uj kollégat tidvozolhettlink a kollektivankban Drimmer
Laszlo személyében intézményunkben, az el6zd évi munkahelyvaltoztatasok miatt.
Igy lett Gjra teljes a létszam, amire sziikség is volt a megndvekedett programok,

rendezvények szama koévetkeztében.

A nem napi fix 8 oras, gyakori hétvégi munkaidét, - ami a kulturalis szféra
jellemzdje, - koézds megegyezéssel sikeriilt a munkahely és a dolgozok érdekeinek
O0sszehangolasaval ugy kialakitani, hogy az alacsony jévedelem ellenére is még
pillanatnyilag meg tudjuk tartani a szakembereinket és ez nagyon fontos szempont,
hiszen a kézmuivelddési dolgozok alulfinanszirozottsaga kézismert. Igy nagyon sok a

palyaelhagy6 és az ,utanpotlas” sem biztositottsajnos.

A négy alkalmazott a szakma és varosunk human fejlédése iranyaba
elkotelezettként, jol egytitt dolgozo kozosséget alkot, amelyet szeretnénk tovabbra is
igy fenntartani. Bizunk benne, hogy sikerul a létszamot megdrizni, hogy a Muvelédési

Ko6zpont cimnek meg tudjunk a késébbiekben is felelni.



2. A szakmai munka elsé lépései — az épiilet belsé képének megujitasa

Ahhoz, hogy mélté modon tudjuk fogadni az intézménybe latogatokat, tovabb
folytattuk az intézmeény belsé képének javitasat, a rendrakast, selejtezést, ami még

mind a mai napig folyamatosan tart.

Az alapos rendrakas kovetden kialakitasra kerult az emeleti Szita teremben egy
25-30 6t befogadasara képes vetitd, projektorral felszerelt el6éadoterem. Ide kertltek
azok a szinhazi székek is, amelyek a szinhazteremben a menekilé ttvonalon voltak

elhelyezve.

A kulsé bérlék altal leggyakrabban hasznalt, kiilsé bejarattal rendelkezé Tretter
teremben is rendrakas, selejtezés és takaritas volt a feladat, melynek
eredményességét az egyre novekvé csoportok és a rendezvényeket latogatok szama is
igazolt. Ezeért is nagyon fontos, hogy ezt a termet teljes egészében fel tudjuk wjitani,
amely Vasvar Varos Onkormanyzatanak tamogatasaval az idei év soran meg is fog
tudni valésulni. Parkettacsere, festés, nyilaszaré csere, a szikséges mennyiségi
vizesblokk kialakitasa a gipszkarton fal cseréje mellett és a terem megfelel6 vilagitasa,
huté-faté légkondicionaloval valo ellatasa is megoldotta valik igy. Ez lenne az elsé

lépcsdje az éplilet termeinek szakaszosan kivitelezett felgjitasi tervének.

Az intézmeény otthonossa tételét nagyban segitette a Kolléga altal felajanlott
sarok ulégarnitura az aulaban. Ehhez jarult még hozza a fliggdnydk beszerzése az
ablakokra, igy mar ki is lehet latni az intézménybdl és a vilagitast sem kell mindig
felkapcsolni, mivel tébb fény jon jut be az épuletbe. Ez évben mar a teljes f6éptilet
modern figgénnyel valo allatasat meg tudtuk valositani, ami altal jelentésen szebb
és otthonosabb lett az épulet bels6 képe is. Mar csak a nagy uvegfeltiletek

arnyékolasat kellene megvalositanunk az erds napsutés ellen.

Nagyon nagy szlikség lenne a butorzat cseré€jére, korszertisitésére, hiszen az
asztalokon és a latogatok altal hasznalt székeken mar nagyon latszik az idé vasfoga.
Az irodaban 1évé székeket mar kicseréltik, igy mar legalabb a napi munkavégzés
koérulmeényeit kényelmesebbé tudtuk tenni legalabb a kollegak szamara. Tovabba ez
év soran a sajat koltségvetéstink terhére 15 db széket sikerult beszerezniink, amely
a kisebb rendezvények eléadoinak, az éptilet latvanyos részein valo kihelyezésével az

épulet esztétikai képét is javitottuk.



A nyari programok igényelték a kultéri til6 alkalmatossagok beszerzését, amelyet
ugy valasztottunk meg, hogy a téli idészakban a beltéri rendezvényeihez is mélto
hatteret tudjanak biztositani. Ezek a kényelmes fotelek nagyon jo szolgalatot tettek

pl. a Nyari zenei estek soran. Latvanyban is novelték a rendezvénytink értékét.

Viragok, tidvozlé diszek kerultek az aulaba. Az tigyfélfogado teret és a ruhatarat
a meglévo berendezési targyak jobb elrendezésével atalakitottuk. A Mozsolics terembe
a berendezést alkoto s6rasztalra terité és viragok kertltek, amelyet a Nyugdijas klub
tagjai tovabb dekoraltak, mivel mar ,magukénak érzik” az altaluk rendszeresen

hasznalt termet.

A szinhazteremben tovabbra is nagy sziikség lenne, mint ahogy sajnos az egész
épuletben is, a berendezések, hasznalati eszk6zO0k tarolasara alkalmas terek,
szekrények kialakitasara. Orokké a pakolas és a kiuldnbféle eszkozok latogatoi
szemek eldl valo elrejtése a feladatunk emiatt sajnos. Ezért kell felszolitanunk a
kozeljovében a csoportjainkat, hogy minden eszkéziiket ne az intézményben taroljak,
mivel igy a biztonsagi eléirasoknak sem felelink meg és zavarjak a programok

lebonyolitasat.

Hosszu évek utan végre meleg viz folyik a buifé csapjabol, mivel sikerult egy
vizmelegitét beszerelni. Tervink még egy mosogatogép beszerzése, amely mar a
legkisebb muvelédési hazban is alap felszerelésnek szamit és a rendezvényeken

nagyon jo szolgalatot tenne.

A haz biztonsagat, védelmét biztosito riasztéo berendezések is folyamatos
megujitasra szorulnak, szorultak, hasonloan a vilagito testekhez, lampakhoz. Sajnos,
mivel mar tdébb égé nem vilagitott az aula lampaiban, mivel mar nem voltak
beszerezheték, bar mar minden lehetséges forrast, kapcsolatot felkutattunk ez
tgyben. Igy az aula vilagitasat is korszeri komplett ledes lampakra cseréltiik,
melynek koltségét a sajat koltségvetésiinkbdl gazdalkodtuk ki, amely a korabbi

féelhomalyt nagyon jol felvaltotta. Ma mar jol megvilagitott az aula also6 szintje is.

A 21. szazad feladatainak megvalositasahoz, az informacié szolgaltatasahoz
elengedhetetlentil szikséges a modern technika alkalmazasa a mindennapi
munkaban. A Muivelédési Kézpont informatikai eszkézei kritikan aluliak voltak. Azon
naprakész, a mai kor altal elvart szolgaltatast, adatrogzitést képtelenség volt végezni.
Ezért az 6nkormanyzati tamogatasnak készonhetéen megujulhatott az intézmény
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gépparkja, amely nagyban segiti a munkankat. A halozati rendszer kiépitése is mar
elkészult, méghozza olyan formaban, ami segiti a fitéskorszertsités kivitelezését is,
hogy ne kelljen kétszer szerelni legalabb ezt a halozati részt, az internet elérési
pontokat. Hiszen alapvetd elvaras ma mar, hogy egy intézményben barhol lehessen
Internetet hasznalni, hogy az eléadasokon ne legyen gond a tavoli elérést igénylé

oldalak megjelenitésében.

A haz huté-futé berendezései is a magukon viselték a tébb évtizedes
karbantartas hianyat, amely érzédétt a nyaron meleg, télen hideg éptileten. Igy a
koltségek megsokszorozodva jelennek meg most a napokban is folyo jelentés
raforditast igénylé fltéskorszerusitésen. Koszonet Vasvar Varos Képvisel6-
testiletének, hogy biztositotta szamunkra a fltés korszerusités koltségét elséd
litemben és majd a kévetkezd évben az igéret szerint a hlités megoldasat is. Igy a
leghosszabb ideje az intézményben dolgozo kolléga megallapitasat idézve: ,,15 év utan
végre van futés az épuletben”. Elismeréstink a helyi szakembernek, Hoffer
Kornélnak, aki bevallalta, hogy ,kibogozni” a haz huté6-fité berendezéseinek
o0sszekuszalddott rendszerét. Hozzaértésének és kitartasanak készénhetéen valoban
ma mar baratsagos meleg éptuilet fogadja az intézmeény latogatoit. Bizunk benne, hogy
szakértelmének készdnhetéen a nyari htités is megoldodik és akkor mar valoban a
kozosség haza lehetiink, ahol nem csak programok, hanem kellemes légkor fogadja

a latogatokat.

A mai kor nagy feladata az energiaval valo takarékoskodas is a napi feladataink
kozé tartozik. Kulonos figyelmet forditunk arra, hogy vilagitotestek hasznalaton kivili

le legyenek kapcsolva €s ezt elvarjuk a bérléktél, az intézményt latogatoéitdl is.

A bufének allando bérldje lett, aki a bufét igénylé rendezvényeken biztositja a

frissit6t és a harapni valot, valamint kézremikédik azok lebonyolitasaban is.

Mindezen fejlesztések, megujitasok, korszerusitések azt a célt szolgaljak, hogy
Vasvar és a Vasi Hegyhat, de az orszag, vagy a vilag barmely pontjarol érkezék is
otthonosan, jol érezzék magukat ne csak a varosunkban, hanem a Nagy Gaspar
Muvelédési Kozpontban is. Az eddigi visszajelzéseink igazoljak, hogy érdemes volt
erre aldozni, hiszen a helyi csoportok folyamatosan jénnek vissza az éptletbe, egyre

tébben hasznaljak, latogatjak azt.



3. A kiils6 megujulasa stabil hatteret biztosit a bels6é szakmai munkanak

Az intézményi 6sszevonasbol adodo feladatok, az egyes szervezeteknél valo
nyilvantartasunk még sajnos mind a mai napig gondot okoznak, hiaba rendeztiink

el mar az els6é napokra mindent a pénzligyi, mind a Kincstari tertileten egyarant.

Sikerult megvalositanunk az évek 6ta huzodo palyazatok elszamolasat is, igy
lehetéségtink nyilt j palyazatokon indulni, melybdél sajnos nem sok volt ebben az
idészakban. Az elmult év soran a 2,2 millio forintot nyertiink az ez évi programok
megvalositasahoz. A nyari programok - Lkozéppontban a GasztroFeszt-tel -
kivitelezéséhez 10,5 millio forintra palyaztunk sajnos sikertelentl. Csak a Nyari Zenei

estek megvalositasahoz kaptunk 300. 000,- Ft-ot.

Sajnos megallapithatjuk, hogy az el6z6 évek palyazati dompingje helyett egyre
jobban sztikill a tAmogatasok igénybevételének lehetéségének ezen formaja. Eppen
ezért el kell, hogy gondolkozzunk azon, hogy valoban sajat civil szervezetet alakitsunk
az intézmény falain beliil. Mert bar van tébb is, akit az Onkormanyzat tamogat, de
egy kivételével nem igazan mukodik e téren egyltt az intézménnyel. (Lsd. a Vasvari
Jatékszin Gersekaratra szervezte a ,Vandor KomédiaSOKK” elnevezésU szinjatszo
talalkozojat, holott maximalis tamogatast kapnak mukédéstikhéz Vasvar Varos

Onkormanyzatatol és a Muvelédési Kézponttal is.)

Alapvetd feladatnak tartjuk az intézmény mukoédésében, hogy a térvény altal
eléirt alapellatas biztositva legyen a koézmuvelédés tertiletén is. A programok
szervezésekor, a terembérletek esetében, az egyes civil szervezetek mukédésének
tamogatasaban is alapvetd cél a szolgaltatas biztositasa a felhasznaloi igényeknek
megfeleléen. Ennek megfeleléen van kialakitva a nyitvatartasi id6, az intézmény
termeinek igénybevételi lehetésége is. Olyan riasztasi format alakitottunk ki, amely
lehetévé teszi a csoportok rugalmas teremhasznalatat akar nyitvatartasi idén tul is

ugyeletes nélkul.

A rendezett szolgaltatas, a nyitvatartasi idé stabilla tétele, a tiszta, otthonos
kornyezet felkeltette a helyi csoportok, civil szervezetek érdeklédését az intézmény
szolgaltatasanak fokozott igénybevételére. Az Osszevont intézmény 2022. évi
indulasakor Uires szolgaltatasi naplo helyett ma mar annyira telve van programokkal,

hogy a termek igénybevételével mar tigyelntink kell arra, hogy nehogy titk6zés legyen.



Igy sokszor cserélgetniink is kell az egyes programok termeit a célnak megfelelé

hasznalat miatt.

Fontosnak itéljuk azt 1is, hogy még Osszevont intézményként is
egyluttmtkodjuink a helyi és térségi intézményekkel, szervezetekkel. Segitséget jelent
ebben, hogy konyvtarigazgatoként mar nagyon jol mukoédd kiépitett kapcsolati
haloval rendelkeztem mind a helyi, mind a térségi szervezetekkel, (Iskola, MUzeum,
Kistérség, Csaladsegitd, Tlizoltosag, Polgarérség, Hegypasztorkor, Népféiskola és mas
térségi civil szervezetek képviseldivel, kulturhazak munkatarsaival,
polgarmesterekkel, a varmegye mas varosi kulturalis intézményeivel), melyet
kiegészitettink a Mtivelédési Kozpont egyedi profiljaba tartozo szervezetekkel, igy pl.
a Nemzeti Mlvel6dési Intézet Vas megyei [gazgatésagaval. A helyi Vasvar Nagytérségi
Neépfoiskolaval is szoros kapcsolatunk van, mivel az intézmény vezetdje egyik alapito
embere volt hosszu éveken keresztll az alakulo szervezetnek. A jelenlegi helyzetben
mindenképpen szikségesnek itélem a muUkodések, tervezett feladatok még
fokozottabb 6sszehangolasat a tertleti hataskorok tisztazasat, amelyre bizom benne,

hogy az idén mar sor fog kertlni.

Az intézménylUnkben, mint ahogy az eddigiekbdl is kittinik, a kultira szinte
minden szegmense megjelenik, ami a hasonlé nagysagrendu teleptilésekre nem
jellemz6 (kozosségek, vizualis szféra, zene, szinhaz, sport, képzések, digitalis és
szabadidds tevekenységek), illetve nyitott minden lehetéségre a kollektiva, és képes
gyorsan reagalni a varatlan, de megoldast kivano esetekben (csaladi, barati
dsszejovetelek névnapok, osztalytalalkozok, lagzi, keresztel, halotti tor, vagy egy Ir

est étkeztetéssel) kivitelezésében.

Majusban ismét megrendeztiik ,A Kolto Hazatér” Nagy Gaspar vers- és
prozamondo talalkozot. A nagy érdeklédéssel kisért programon szép szamu, mintegy
42 vers hangzott el a Névado és mas magyar kolték tollabol. E napon az als6 tagozatos
gyerektoél, a kozel 90 éves felnétt résztvevoig, életkori kategorianként dijazta a zstri

a szinvonalas el6adasokat.

Tovabb folytatodtak az NMI altal inditott kézmives ismereteket nyijto

szakkori programok.



A hagyomanyos Gyereknap, amely eddig az Altalanos Iskola szervezésében
valosult meg, ma mar ez a program is atkertlt a Muvelédési Kozpont szervezésébe.

Szép szamu érdeklédo vett részt ezen a programon is.

A Nemzetkozi Szinjatszo Fesztivalt az idei év soran Ujra meg tudtuk valositani
az eléz6 évben elnyert Nemzeti Kulturalis Alap tamogatasanak kdszénhetéen. A szép
szamu résztvevl mellett ma mar jelentés volt a helyi érdekléddk szama is a nézék
soraiban. Ez annak is készénhetd, hogy a népszerti, konnyedebb darabokat a hétvégi,
esti eléadasidoére szerveztik. Bizunk abban, hogy a Covid utani idészak ,,otthontiléit”

is ki fogjuk tudni mozditani mindezekkel a programokkal.

Szinhazi eléadasokat igényeltink a Déryné program keretébdl, igy profi
eléadasok megtekintésére lehetéségiink is nyilt. Kénytelenek vagyunk ezt a nem
igazan kiszamithato rendezvényformat is igénybe venni, mivel a szinvonalasabb
darabok koltségei ugy megnoévekedtek, hogy pl egy Soltis darabot is, amely
szinvonalas, vicces, énekes 700 ezer forintért tudnank megvasarolni, amit nem
tudunk ezzel a nézétérszammal kigazdalkodni, csak szinte megfizethetetlentl magas
jegyarakkal. Ezért is nem hirdettink Felndétt szinhazi bérletes el6éadast, bar

probalkoztunk vele.

A korabbi évek Csaladi Rétes Napja helyett 2022-ben elinditottuk GasztroFeszt
néven egy Uj rendezvénytipust, amelynek ugy gondoljuk a visszajelzések és a
latogatoi létszam alapjan, hogy jol sikertilt. Ennyi ember nem volt ilyen rendezvényen
Vasvaron, mint ezen a 2024-es programon. Orém volt, hogy a helyi Castello étterem,
a Horgasz egyestlet a Csalitos kocsma csapataval igazan kuldnleges étkeket kinalt
az érdeklddos kézonségnek. Bizunk benne, hogy jovében még tobb gasztro jelentkezdje
lesz e programnak, amelyre nagy sziikség lenne. Tovabba abban is bizunk, hogy
sikerudl palyazati tamogatast nyerntiink a program szinvonalasabb, jeles el6éadokat
felvonultatéo programhoz. Jol sikertilt program volt, bar hibak is akadtak benne,

amibdl igyekszlink tanulni.

A jovoére vonatkozoan e programnal el kellene déntenie a fenntartonak legkésébb
a kovetkezé év elejéig, hogy milyen programtipus felé menjink el. A mindség és
szinvonal mindenképpen szeretnénk, ha megmaradna, hiszen csak igy tudunk
valoban mélto eléadasokat, hangzasokat, ktilonbféle zenei stilusokat bemutatni az

itt éléknek. A felkérések, kivalasztasok kérdésében nagyon nagy segitséget jelent az
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O0sszevont intézmény vezetd helyettese, akinek szakmai ismeretei, kapcsolatai révén
olyan személyiségeket is megtudunk hivni hozzank eléadni, aki masok szamara nem

ebben a kategoriaban elérhetoék.

Mivel jelentds részt Onkormanyzati tamogatassal mukédunk, ezért a
fenntartonak kellene meghatarozni, hogy a rendezvényeinkre mekkora keretésszeget
tud biztositani, amibdl az éves programterviinket 6ssze tudjuk allitani. Ezt a mértéket
és keretdsszeget legkésébb az év els6 honapjaban ismerniink kellene, de inkabb még
az el6z6 év novemberében, hogy valoban azokat az eléadokat tudjuk meghivni, akiket

szeretnénk, akiket varosunk lakoéi is szivesen hallgatnak, néznek.

Nyari Zenei Esték sorozatot inditottunk még az elmult évben, amelynek soran
az idén mar négy alkalmas nyaresti kulénb6z6é zenei stilusokat felvonultato
programsorozatot valositottunk meg a Muvelédési Kozpont elétti téren. Ebben az
évben mar minden programest nagy sikert aratott, melynek megvalositasahoz
palyazati forrast is sikerult részben biztositanunk. Ezt a sorozatot szeretnénk

folytatni a tovabbiakban is, kihasznalva a haz elétti tér szuper adottsagait.

Tovabb kivanjuk folytatni a Hegyhati Kozkincs Kulturalis Kerekasztalt,
amely sajnos ebben az évben a valasztasok miatt nem sikertilt megvaldsitani, de

igyekszunk.

November 9-én megrendeztik a Toborzé programjat a vartnal is tobb
jelentkezével. Kozel 4 oras igazan szinvonalas, sokrétl programot sikertlt
felvonultatni a hegyhaton €16 civil csoportoknak. Az orszagban kévetendd példanak

tartjak: foruma a kulturalis vidékfejlesztésnek és a teleptilésfejlesztésnek.

A Gyermekszinhazi bérletet azzal a feltétellel, hogy még ebben az évben
mindharom eléadast bemutatasra kertil bevallaltuk, amely szinte teljes hazzal
valosult meg a megvasarolt bérletek és az elére igényelt egy eléadasra szolo jegyek
alapjan. Az elmult évadtol mar két babszinhaz, a szombathelyi és a zalaegerszegi

eléadasat lathatjak az idelatogato gyerekek.

Vasvari Iriilet az idén a 3.0 valtozatat élte. A Firkin Zenekar ritkan latni a
Budapest hatarain kivil, de nalunk minden évben egy ir vacsora mellett
hallgathatjak meg a legujabb kocsmameséket csodas zenei kiséret mellett az

érdekléds latogatok.
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Hagyomanyos varosi rendezvényeinket, mint a Nemzeti iinnepeink mélto
meglnneplése, a Vasvari békekotés emlékét id6z6 Békenap programjanak
megszervezése is az intézmény feladatai ko6zé tartozik Vasvar Varos

Onkormanyzataval kardltve.

Az Idosek Napja, a Gyereknap, a Tavaszkoszonto — majus 1-i program is az

intézmény kollektivajanak munkajaként valosul meg.

Kiemelked6 ma mar meég a koényvtar altal elinditott, de az 6sszevonas ota a
Muvelédési Koézpont iranyitasa mellett mtikédd vasvari Adventi Ablaknaptar és
Ablakvadaszat kozOsségi program, melynek mindig a rakévetkezé év elején van a

kiallitassal egybekotott koszoné estje.

Hasonloan nagy népszertiségnek 6rvend a vasvariak kérében a Tojasfa diszités
a Rendezvénytéren. Szeretnénk jovére meég szinesebbé tenni ezt a programot,

amennyiben sikerul.

Bekapcsolodtunk a Kulturhazak éjjel-nappal orszagos programsorozataba az

aktualis programjaink révén.

Az intézmény 2022-ben palyazott és megkapta a Latopont cimet. A Latopont
Halozatot a Magyar Kozdsségépiték Ertékszovetsége Egyestilet hozta létre. A Latopontok
olyan telepulések, kozosségi szinterek, kézmuivelédési intézmények, civil szervezetek,
ahol bemutathato, megérthetd és eltanulhato valamely k6zdsségi jo gyakorlat. Ahol a
tapasztalataikat szivesen megosztjak az érdekléddkkel, inspiralva, motivalva o6ket.
Jelenleg 74 Latopont Cimbirtokos nyerte el palyazat utjan ezt a rangos cimet a Karpat-
medencében. Kézuiliik tavaly a KEK Latout helyszineként Vasvar és Bérbaltavar 2 napos
koz6s programja valosult meg egy alkalommal, mert igy voltak ra jelentkezdk. Az idei év
soran nem akartunk indulni ezen a programon, mert nagyon szervezetlen volt a
kozponti iranyitas. De a Vasvarra latogatok olyan jo értékelést irtak az itt
tapasztaltakrol, hogy kulon felkértek bennliink most mar a szombathelyi Agoéraval
parban ennek a két napnak a lebonyolitasara 20 {6 latogatoval. Hatalmas siker volt
mindkét intézmény egyulttes munkaja altal felvonultatott szakmai program, melynek
nagy része Vasvaron zajlott (vacsora, esti program, szallas, a 2. nap egésze). Elismerden
nyilatkoztak a karcagi, a Nograd Varmegyei NMI munkatarsai és az 6
vonzaskorzettikben muikodi kisebb, nagyobb teleptilések kulturosai is a nalunk folyo
egylUttes szakmai munkarél. Tébb turnust nem vallaltunk, mert mindkét intézmény
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szamara elfogadhatatlan idépontokat adtak meg a kézponti szervezék. Bar az idén is
csak egy alkalommal voltunk Latopont, de a teleptilés hirét, kulturalis és természeti
értékeit sikertilt bemutatnunk Ugy, hogy azéta tobben mar visszatértek csaladdal, kis

kozosségekkel Vasvarra, a Vasi Hegyhatra. Ezért mindenképpen megérte ez a munka.

A 2024-es év a sport éve volt. Igy lehetéséget biztositottunk az 0j technikai
eszkozeinknek koészénhetéen a Labdarugo Europa bajnoksag és a parizsi Olimpia jeles
pillanatainak kézd6s megtekintésére is. Erdekes volt, mikor a GasztroFest idején
kozvetitett néi bokszmeérkozés idejére megtelt az aula Hamori Luca sok érzelmet kivalto

meccsének megtekintésére. A k6z6s szurkolas meég ekkor is megvalosult!

Jelentds azon terembérbeadasok szama is, amelyeket nagy érdeklédés kisér, mint
példaul a Duma szinhaz eléadasai, most mar évi tébb alkalommal is. De a gyerekeknek
sz016 eléadasok kozul is kiemelkedett a Jégvarazs produkcidja, ami szinvonalban is
megfeleld volt. A terembérletes eléadasokkor sajnos nem mindig tudjuk elére megitélni
a rendezvények szinvonat, de lehetéségeinkhez mérten igyeksztiink utana jarni az egyes
elbadasoknak. A bevételt nem mindenaron szeretnénk elérni, az eléadasok szinvonala

is fontos szamunkra.

Nagy népszertiségnek 6rvendenek az egyes allatokat bemutato kiallitasaink is. A

latogatok szama ezen alkalmakkor is egyre ndévekszik.

Fiatal szinjatszo csoport létrehozasat tervezzilk a jovében, melynek alakulo
lépései az idén elkezdédtek. Kiss Gabor vezetésével fiatalokbol allo szinjatszo csoport

kezdte meg mukodését az intézményben.

Jelentés még a csaladi alkalmakra valo terembérlés is az éptletben, ugymint
eskltivd, szuletésnap, kereszteld, de halotti torra is adtuk ki az intézményt mar ebben

az évben.

A varosban muko6dé tarsintézmények is tobb programjukat nalunk valositjak meg
a kedvezébb terek miatt. Pl. a Zeneiskola koncertjei, az évnyitok, évzarok, ovodas

vetitések, ovodas programok is nalunk kapnak helyet.

Fontos feladatunk az intézmeényi programok propagalasara, népszertisitésére még
nagyobb figyelmet forditsunk. E témaban mar sokat fejlédtiink, de még mindig vannak

elmaradasaink. Bizunk benne, hogy egyre jobban fog ez mukddni.
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II. Kozmivelodési tevékenységek

1. Ismeretterjesztés
A tarsadalom- és természettudomdnyok, a technika elért eredményeit, a muvészet
értékeit a kézonség szamdra kizérthetden, érdekesen, érdekldodést felkeltéen teszi
hozzdférhetévé. A felnéttek tanulasdaban, mivelédésében nagy jelentésége van. Célja
a tudomanyok népszertsitése, a tudomdnyosan megalapozott ismeretek terjesztése,
az dltalanos miveltségi szinvonal emelése, a szakmai ismeretek bovitése, dllampolgdri
ismeretek nyujtdsa és a muvészi befogadds folyamatanak segitése. Kiterjed a
gyermekek és ifjak iskolan kiviili, és a felnéttek iskolan tuli muveléddésére. A képzés
és az ismeretterjesztés kdzé nehezen hiuizhaté éles hatdr. A két tevékenység kézotti
kiilbnbség talan abban ragadhaté meg, hogy az ismeretterjesztési folyamat végére

elsgjdtitott tudas/ismeret/ kompetencia nem kertil ellendrzésre.

Boraszok a Hegyhaton 12

Kényvbemutato 6

Varosszépité klub programja 2
2. Képzés

Képzésnek nevezziik azt a tevékenységet, melynek célja, hogy a tanulé uj ismereteket,
készségeket, kompetencidkat sajdtitson el, meglévd tuddsdat bdvitse, illetve
meghatarozott  képzettséget  szerezzen. Felndttképzésnek  nevezziik  az
iskolarendszeren kiviili képzést, melynek résztvevdi a tankdtelezettségiiket
teljesitették. A képzési tevékenység a képzés szervezésén és lebonyolitasan tul
magdban foglalhatja a képzési program kidolgozdasdt, akkreditacidjat, és a képzéshez

kapcsolédoé szolgaltatdasok nyujtasat

KRESZ alkalmanként

Digitalis képzés a munkatarsak
folyamatos.
szamara

igény szerint a kollégak informalis
A latogatok szamara digitalis képzés
képzést tartottak (atlagban hetente).

PNH szakmai tovabbképzései alkalmanként
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Tanc képzések alkalmanként

Kertészeti ismeretek alkalmanként

3. Kiallitasi tevékenység
A kidllitas éldlények, természeti kincsek, targyak, druk vonatkozé informdacidkkal

ellatott, meghatarozott tematika szerinti bemutatdsa.

sKapcsolatok” Vasi Amatér Alkotok
Vandorkiallitasa

,Uzenetek a multbol” - textilkiallitas
Horvath Balazsné Lehel Aniko textilképei
Csider Sandor verseire

Magyar Fotomuvészek Vilagszdvetsége
fotokiallitasa

,2Kormend fotos szemmel” fotokiallitas
Mandala kiallitas- Gasparné Kiss Marta
Szineim — Bischofné Hesinger Katalin
Festménykiallitasa

Castrum
Galéria

A jové évre pedig mar most tele van a naptarunk 2 havonkeénti cserével. Igazan

érdekes, kuillénb6z6 muivészeti agakat bemutato kiallitasokkal.

4. Kozosségi szolgaltatas (informacio, informatikai tevékenység, animalt
funkcio)

A kézdsségi szolgdltatas tevékenység magaba foglalja az informaciészolgadltatdassal
0sszefiiggd feladatokat, azok kézvetitését, a latogaték kdrében végzett latens
lehetéségek animadldasat kdzdsségfejleszté munkdjaval. Szakmai és médszertani
segitségnyujtast a térségi kollégak szamdra. Minden olyan tevékenységet ide

sorolhatunk, amely kézvetett médon csirdja a majdani kézdsségi tevékenységnek.

. alkalmak
Ami tortént
szama
Radio- és TV-interju, riport. Megjelenés a megyei és a helyi 21
sajtoban.
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Megjelenés a honlapokon, a Facebookon, rendszeresen

folyamatos frissitéssel. 256
Projektoros kivetités (mint informacios csatorna) T
nagyrendezvényeken.

Adatbazis, cimlista készités, CD, kiadvany-szerkesztési

munkak. °
Nyomtatas, fénymasolas naponta
Kozségek szama szoroanyagot kuldiink rendezvényeinkrol. 56
Intézményi publikalasok helyi és orszagos lapokban. 16
Digitalis Jolét Pont mukodtetése. allando
Plakat rendezvényeinkrdl a varos kiillonb6z6 pontjain 105
Intézményi eseményekrél a Facebookot hasznaltak a

munkatarsak 209

5. Miivel6do kozosségek

A muvelddd kézosség érdeklédési kor és az énképzd, tarsas tevékenység szerint
elktiloniils - jogi személyiség nélkiili - lakossdgi csoport, mely legaldbb 3 fés tagsdggal
rendelkezik, és rendszeresen, dllandé helyen miikddik. Az azonos vagy hasonlé
érdeklédésen alapulé tevékenységben a tagok dnkéntes alapon vesznek részt. A
kézmuivelédési szervezet infrastrukturdjanak rendelkezésre bocsdtdasdval segiti a
mivelédsé kozdsségek létrejottét, mukddését, a mivészeti csoportok munkdja
eredményének kézdnség eldtti bemutatdsdat. A mivelédd kézdsségek tevékenysége
képzési tevékenységként is értelmezhetd. Muvelddé kézosségek tevékenységérdol
beszéliink, amennyiben a tevékenység elsdédleges célja a tarsas egytittlét, a kézdsségi

élet, a szérakozds.

Oszirézsa Népdalkor,
hetente
Napsugar Nyugdijas Klub

Vasvari Pet6fi Horgasz ) )
tavaszig, hetente két nap
Egyestulet

,Uss a hasadra!” Szinpad hetente

Vasvar Orokség Népféiskola | alkalmi

Vasvari Jatékszin hetente
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boraszok havonta
Dartsosok, szinjatszok hetente
Szalsza klub hetente, alkalmi
Csiri biri torna hetente
Joga klub hetente
Gerinctorna hetente
Zumba klub hetente
Gitar klub hetente
»,Mi idénk” nyugdijas klub | hetente

Folyamatosan né a csoportok és a csoportot latogatok szama az intézményben, mivel

elégedettek a kapott szolgaltatassal, igy szivesen jénnek hozzank nagy éromunkre.

6. Tabor
A tabor tébb napos, 6sszefiliggd, azonos résztvevdi korrel zajlo, képzéssel dsszekdtott

vagy a nélkiil szervezett szabadidds rendezvény-sorozat.

Ev Tabor Részt vevd

Szinjatszok (Ferrum Szinhazi Tarsulas) 1 12

Vasvar, 2024. november 21.

Gyongyosi Zsuzsanna
Vasvari Kényvtar és Muvelédési Kézpont
Nagy Gaspar Muvelédési Kézpontjanak

intézményvezetdje

,Nem a legokosabb ember vagyok a vildgon,
de megvan rd a képességem, hogy okos kollégdkat vdlasszak magam mellé.”

Franklin D. Roosevelt:

16



